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BIRIM YONETICIiSI SUNUSU

Karadeniz Teknik Universitesi Rektérliginiin 02.04.2003 giin ve Yazi isl.080/316
saylli, Universite bunyesinde “Devlet Konservatuvari MudarlGdu” kurulmasi hakkindaki teklifi;
09.05.2003 tarihli Yuksekodgretim Genel Kurulu toplantisinda gorasllerek, 2547 Sayil
Kanunun 2880 Sayili Kanunla degisik 7/d-2 maddesi uyarinca  “Karadeniz Teknik
Universitesi Devlet Konservatuvari Mudurligid’nin  kurulugsuna  karar  verilmistir.
Konservatuvarimiz; Turkiye genelinde kurulan 20. Devlet Konservatuvaridir.

Trabzon Universitesinin; 18.05.2018 tarihli ve 30425 saylli Resmi Gazetede
yayimlanan 7141 sayili kanun ile Trabzon Akcaabat'ta kurulmasi sonucunda daha o6nce,
Karadeniz Teknik Universitesi Rektorliigine bagh olarak egitim-6gretim faaliyetlerini
surdiiren Konservatuvarimiz, bu tarihten itibaren Trabzon Universitesi Devlet Konservatuvari
olarak egitim 6gretim faaliyetlerine devam etmektedir.

Diger Universiteler biinyesindeki Konservatuvarlarda kurulum ve teskilatianmalar ile
ilgili yapilan arastirma ve incelemeler dogrultusunda varilan degerlendirmeler de dikkate
alinarak; TRU Devlet Konservatuvarinin giinimiz ihtiyaclarina cevap verebilmesi icin 2019
yihinda yeni bir yapilandirma c¢alismasina gidilmistir. Bu yapilandirma sonucunda
Konservatuvarimiz blnyesinde ¢ bdlim ve bu bdlimler igerisinde toplam 10 (on)
Anabilim/Anasanat dalinin kurulmasi uygun goralmustur

Konservatuvarimiz bunyesinde Mazikoloji Bolumd’'nun yapilandiriimasi tamamlanarak
Muzikoloji Anabilim Dal'na 2011-2012 akademik yilinda 6grenci alinmaya baslanmis ve bu
bolim 2014-2015 egitim-6gretim yili bahar yariyili sonunda ilk mezunlarini da vermistir.
Ayni bolum igerisindeki Muzik Teorileri Anabilim Dalina 2018 yilinda, Muzik Boélumu Muzik
Anabilim Dalina ise 2021 yilinda 6grenci alinarak egitime baslanmistir. Sahne Sanatlari
Bolimu ise 2022 egitim 6gretim yilinda ilk 6grencilerini alarak gelecedin tiyatrocularini
yetistirmek igin adim atmis bulunmaktadir.

Konservatuvarin kurulug amaci, bolgede muzik ve sahne sanatlari alanlarinda besteci
ve icraci yetistirerek Ulkemize bu alanda hizmet veren kurumlara nitelikli elemanlar
kazandirmak, akademik kariyerli 6gretim elemanlari ve muzikoloji bilim alaninda uzman
elemanlar yetistirmektir. Bdlgede bdyle bir kurumun olmayigi, bu sanat dallarina ilgi
duyanlardan bir kisminin diger kentlerde egitimlerini almalarina, birgogunun ise bundan
yoksun kalmalarina sebep olmaktadir. Ayrica, yoére kiltlrine dayali birgok sanat trlini ve
sanatgl da bilimsel kurallar dahilinde egitim alamamaktadir. TRU Devlet Konservatuvari
binyesinde yapilacak bilimsel calismalarla bu durum degerlendirilecek, ayrica bdlgesel ve
ulusal sanat Urunlerinin tanitiimasi ve sunulmasi ortami da yaratiimig olacaktir.

Ulkemizde miizik, muzikoloji ve sahne sanatlari alaninda ulusal ve uluslararasi
yapilan calismalara duyulan ihtiyag her gecen gun artmaktadir. Bununla beraber
Universitemizin bilim ve teknik alanlarinda slregelen &nculigind sanat alaninda da
pekistirmek igin Turkiye'de ¢agdas egitim-6gretim metotlarinin kullanildigi bir yapi igerisinde,
bolgemizin, Ulkemizin ve dunyanin kulturel zenginliklerini yeni kusaklara aktarabilecek, ayrica
¢agimizda bilimler arasi entegrasyonu saglamak amaci ile muzik bilimlerini "disiplinler-arasi”
olarak degerlendirecek, c¢agdas dizeyde sanat egitimi ve &gretimi yapacak bir
konservatuvar; Trabzon Universitesi'nin bu alanda énder olmasini saglayacaktir. TRU Devlet
Konservatuvari, Muzik, Mduzikoloji ve Sahne Sanatlari konularinda uzmanlasacak
dgrencileriyle uluslararasi diizeyde TRU’yii temsil edebilecektir.

Saygilarimla.
®
Adi : Aysegul
Soyadi : ERGENE
Unvani : Prof.



I- GENEL BILGILER
A- Misyon ve Vizyon

Misyon

Konusunda liderlik vasiflarini barindiran egitici kadrosuyla, sanatgilar ve muzik
bilimciler yetistirmek, mizik alanindaki arastirmalari desteklemek, dizenlemek, sahnelemek
ve yayinlamak, kigsisel gelisimin desteklenmesi amaciyla benzer programlarin bulundugu
yurtici ve yurtdisi Universitelerle iletisimde bulunarak ortak programlar ve arastirmalar
yuritmek, benzer programlarla 6grenci degisimleri yapmak.

Vizyon

Belirledigi amaglar dogrultusunda yaratici bir egitim vermek, ulusal ve uluslararasi
alanda kendisini gosterebilecek sanatgi ve bilim insanlar yetistirmek, akademisyen
kadrosuyla mizik mirasini gelecek kusaklara aktarmak; mudzik bilimine ve icrasina yeni
yaklagsimlar getirerek egitimi ve arastirmalar ile ulusal ve uluslararasi dizeyde drnek bir
konservatuvar olmak.

Trabzon Universitesi Devlet Konservatuvari gagdas miizik egitimi seviyesine uygun
bir ortamda, 6ngorusu genis, uzmanlik alaninin disinda yuztu dianyaya doéndk, icrasinda
ustalikli olmasinin yani sira, bilimsel egitim metotlarinin kullanildigi bir egitim sistemi ile
ulusal ve uluslararasi alanda 6rnek olacak donanimli sanatgilar ve bilim insanlari yetigtirmeyi
amagilar.

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

1- Yetki:

Karadeniz Teknik Universitesi Rektérliginiin 02.04.2003 giin ve Yazi isl.080/316
saylli, Universite biinyesinde “Devlet Konservatuvari Midiirligi” kurulmasi hakkindaki teklifi;
09.05.2003 tarihli Yuksekogretim Genel Kurulu toplantisinda goérusulerek, 2547 Sayili
Kanunun 2880 Sayih Kanunla degisik 7/d-2 maddesi uyarinca “Karadeniz Teknik
Universitesi Devlet Konservatuvari  Muadurligid’nin  kuruluguna  karar  verilmistir.
Konservatuvarimiz; Turkiye genelinde kurulan 20. Devlet Konservatuvaridir

Trabzon Universitesi Devlet Konservatuvari kurulus kanununda belirtilen amaclara
uygun, kokeni ulusal kulturimize bagl, uluslararasi sanata yonelik egitim ve o6gretim
yaparak, Turk muzigi kaltGrdnU igine sindirmig ve onun dinya muzigiyle baglantilarini
kurabilen Ustun nitelikli uygulayici ve dgretici sanatgilar yetigtirilecektir.

2- GOorev:

Trabzon Universitesi Devlet Konservatuvari kurulus kanununda belirtilen amaclara
uygun, kokeni ulusal kulturimuze bagl, uluslararasi sanata yonelik egitim ve ogretim
yaparak, Turk muzigi kaltirdnu igine sindirmig ve onun dinya muzigiyle baglantilarini
kurabilen Ustin nitelikli uygulayici ve dgretici sanatgilar yetistirilecektir.

Dort yillik lisans duzeyinde Turk muzigi alaninda hazirlayici egitim yapacak olan
Konservatuvarimiz kurulugs asamasinda U¢ boélim ve bu boélimler binyesindeki on
anabilim/anasanat dali ile egitim verecektir.



3- Sorumluluk:

Fiziki mekan sorununumuzu ve diger sorunlarimizi ¢ozdikten sonra
Konservatuvarimiz amacina uygun bir binaya kavustugunda, Konservatuvar amacina uygun
ogrenci yetistirecektir.

Yine fiziki mekan sorunu ¢ozimlenip, 6gretim Uyesi kadromuzun tamamlanmasina
paralel olarak tiyatro ve diger glizel sanat dallarinda da egitim verilmesi planlanmaktadir.

C- Birime iligkin Bilgiler
1- Fiziksel Yapi

Konservatuvarimiza ait hentz mustakil kullanim amagclarina uygun bir bina
bulunmamaktadir. Konservatuvarimiz halen Akgaabat ilgesine baglh Sé3datli beldesinde
bulunan Fatih Kampusl icerisinde yer alan B Blok binasinin 3. ve 4. katlarinda (3. Katta 4
galisma odasi idari kisim. 4. Katta 21 calisma odasi da 6gretim elemani odalari, 6grenci
calisma odalar ve dider sosyal alanlar olarak duzenlenmigtir.) egitim-6gretim faaliyetlerini
surdurmektedir.

Ayrica lletisim Fakiiltesinin 4. Katinda Konservatuvarimiza ait bir Dijitallestirme
Laboratuvari ve bir de Stidyo bulunmaktadir.

Diger Universite blnyelerinde yer alan Konservatuvar binalari bazi 6zellikler arz
etmektedir. Ozel yalitimli ses odalari, bireysel galgi odalari, enstriman yapim ve onarim
atdlyeleri gibi. Universitemiz biinyesinde bu 6zelliklere uygun bir bina bulunmamaktadir. Bu
nedenle ya belirtilen o6zellikleri tagsiyan yeni bir binanin yapimi, ya da mevcut binalardan
birinin gerekli proje degisikligi ve tadilatlar yapilarak amaca uygun hale getiriimesi
Konservatuvarimizin gelecegi agisindan blytk énem tasimaktadir. Bu konudaki uygun bina
arayiglari Rektorlugumuzle koordineli bir sekilde devam etmektedir.

1.1.1-Egitim Alanlar Derslikler

Egitim Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi
Alani 0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 251-0zeri
Anfi

Sinif 4

Drama 1

Salonu

Diger Lab. 1

Studyo 3

TOPLAM |9

1.1.2- Kapali Alanlarinin Kullanim Amacina gore Dagilimi

Hizmet Alani (m?) Toplam
Yerleske Adi - : Hizmet
Egitm | Saghik | Barnma | 252" | Kiitir | Spor | P ® | Diger | alan,
Devlet 458 - - - - - - 482 940
Konservatuvari
TOPLAM 458 - - - - - - 482 940




1.1.3-Kapali Alanlarinin Kullanim Amacina gore Dagilimi (Birim Bazinda)

Yil

Hizmet Alani (m?)

Toplam Kapali Alani (m?)

idari Biiro (Diji.Lab)+Stldyo Diger
2023 392,8 81,50 465,7 940
1.1.4-Birimlerde Fiziki Alanlarinin Kullanimina Goére Dagilimi
BIRIM FiZiKi ALANLAR AE?}?;”
Devlet TOPLAM
. Diji Kantin . L Kapall Alan (m?)
Konservatuvari Derslik Lab. Cafe vb. Lojman Diger Spor Tesisi
458 81,50 - - 400 - 940
TOPLAM 458 81,50 - - 400 - 940
1.2 Hizmet Alanlari
1.2.1- Akademik Personel Hizmet Alanlari
Hizmet Alanlari Ofis Sayisi Alani (m?2) Kullanan Kisi Sayisi
Akademik Personel Hizmet Alanlari 18 293,1 22
Toplam 18 2931 22
1.2.2- idari Personel Hizmet Alanlari
Hizmet Alanlari Ofis Sayisi Alani (m?) Kullanan Kisi Sayisi
idari Personel Hizmet Alanlari 5 99,7 7
Toplam 5 99,7 7
2- ORGUT YAPISI:
REKTORLUK
Konservatuar
Madarlagu
- - Anabilim/Anasan
Yuksekokul Bolum at
Sekreterligi Bagkanliklarn Dallari
Yazi Personel Tasinir Bolim . ; Teknik
isleri Isleri Tahakkuk islemleri Satin alma Sekret. (I-Blii\r/rfgtl;l;ri Hizmet.




2.1- KONSERVATUVAR:

Trabzon Universitesi Devlet Konservatuvari kurulus kanununda belirtilen amaglara
uygun, kokeni ulusal kaltirimlze bagl, uluslararasi sanata yonelik egitim ve o6gretim
yaparak, Turk muazigi kultirini icine sindirmis ve onun dinya miuzigiyle baglantilarini
kurabilen Ustin nitelikli uygulayici ve dgretici sanatgilar yetistirilecektir.

Doért yillik lisans dlzeyinde egitim yapacak olan Konservatuvarimiz kurulus
asamasinda u¢ bolum ve bu bolumler banyesindeki yedi anabilim dali ile egitim verecektir.

Konservatuvarimizin fiziki mekan sorunu halen devam etmektedir. Bu sorun
¢bzumlenip, Konservatuvarimiz amacina uygun bir binaya kavustugunda, ilkogretim ve
ortadgretim dizeyindeki 6grencilere yari zamanl egitim verilerek, tam zamanh
konservatuvara alt yapidan daha nitelikli 6grenci yetistirilecektir.

2.2- KONSERVATUVARIN TEMEL GOREVLERI:

TRU Devlet Konservatuvari, 6grencilerinin strekli egitimi ve kigisel gelisimi igin
ulusal ve uluslararasi cesitli imkanlar saglamayi, ilgili konularda c¢alisan sanatg¢l ve
akademisyenlerin, egitim, arastirma ve danismanlik potansiyellerini etkin olarak
kullanabilecekleri bir ortam olusturmayi ve yeni sistemler-metotlar gelistiriimesi konusunda
yaratici ve arastirmaci ruha sahip olacak genclerin yetismesine olanak vermeyi
hedeflemektedir. Bunun icin yapilan arastirmalarin ortaya konularak gelecek nesillere isik
tutmasi bakimindan olusturulacak ortamlarda bilgi alisverisinin saglanarak muazik bilimlerine
katkida bulunmak, vyapilacak yeni alan arastirmalarinda ortaya konan materyallerin
yayinlanarak bilimin hizmetine sunmak, materyallerden toplanan verilerin arastirmacilarin
hizmetine sunularak yeni teoriler Uretilmesinin saglamak, yurtdigi Universitelerle igbirligi
kurarak benzeri programlarin ortak acgilmasi ve Universitelerarasi degisim programlari
yapilmasini saglamak.

2.3- MUDUR:

Konservatuvarin ve birimlerinin temsilcisi olan mudur, Rektor tarafindan, 2547 Sayili
Yuksekdgretim Kurumu Kanununun 20. maddesi (b) fikrasi uyarinca Ug¢ yil sire atanir. Suresi
biten midir yeniden atanabilir. MUdiUr kendisine g¢alismalarinda yardimci olmak Uzere
Konservatuvarin aylikli 6gretim Gyeleri arasindan en ¢ok iki Kigiyi mudur yardimcisi olarak
secger. Mudur yardimcilari, midur tarafindan en ¢ok g yil igin atanir. Midure, gorevi baginda
olmadigi zaman yardimcilarindan biri vekalet eder. Goreve vekalet altl aydan fazla surerse
yeni bir mudur atanir.

2.4- GOREV, YETKi VE SORUMLULUKLARI:

(1) Konservatuvarin kurullarina bagkanlik etmek, Konservatuvar kurullarinin
kararlarini uygulamak ve Konservatuvar birimleri arasinda dizenli ¢galismayi saglamak,

(2) Her 6gretim yili sonunda ve istendiginde Konservatuvarin genel durumu ve igleyisi
hakkinda rektdre rapor vermek,

(3) Konservatuvarin 6denek ve kadro ihtiyaclarini gerekgesi ile birlikte rektorlige
bildirmek, Konservatuvar butgesi ile ilgili éneriyi Konservatuvar yonetim kurulunun da
gO6risini aldiktan sonra rektérlige sunmak,

(4) Konservatuvarin birimleri ve her dizeydeki personeli Uzerinde genel gozetim ve
denetim goérevini yapmak,

(5) Bu kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.



2.5- MUDUR YARDIMCILARI:

Mudur yardimcilari, mudir tarafindan en ¢ok G¢ yil icin atanir. Mudire, gorevi
basinda olmadigi zaman yardimcilarindan biri vekalet eder. Géreve vekalet alti aydan fazla
surerse yeni bir maddr atanir

2.6- BOLUM BASKANI

Bolum baskani; bélimin aylikli profesérleri, bulunmadigi takdirde dogentleri, dogent
de bulunmadigi takdirde yardimci dogentler arasindan Konservatuvarlarda mudur tarafindan,
dc yil icin atanir. Suresi biten baskan tekrar atanabilir. Bolim baskani, gérevi basinda
bulunamayacagi sureler igin 6gretim Uyelerinden birini vekil olarak birakir.

Herhangi bir nedenle alti aydan fazla ayriimalarda, kalan sireyi tamamlamak Uzere
ayni ydntemle yeni bir bélim baskani atanir. Blim bagkani, bélimidn her dizeyde egditim -
Ogretim ve arastirmalarindan ve bolime ait her tirli faaliyetin dizenli ve verimli bir sekilde
yuratilmesinden sorumludur.

2.7- KONSERVATUVAR SEKRETERI

Konservatuvarin idari yapisinin kurulmasi, yonetiimesi ve denetlenmesini saglamak,
kurullara katilmak, bultceyi hazirlamak, kadro ihtiyaglarini belirlemek, i¢ denetim
galismalarina katilmak gibi gorevleri yerine getirir.

2.8- BOLUM

Bolumler; fakuilte ve ylksekokullarin amag, kapsam ve nitelik yéninden bir bitin

olusturan ve lisans duzeyini de iceren en az bir egitim-6gretim, bilim ve sanat dallarinda
arastirma ve uygulama yapan birimlerdir.
Yuksekogretim kurumlart icinde bolim agiimasina, birlestiriimesine veya kapatiimasina
dogrudan veya Universitelerden gelecek onerilere goére Yuksekdgretim Kurulu karar verir.
Bolumler, birbirini tamamlayan veya birbirine yakin anabilim veya anasanat dallarindan
olusur. Bir faklltede veya yuksekokulda ayni veya benzer nitelikte egitim-6gretim yapan
birden fazla bélum bulunamaz.

2.9- BOLUM BASKANI

Birden fazla anabilim dali bulunan bdlimlerde bdlim bagkani, o boliman ayhkl
profesdrleri, bulunmadigi takdirde dogentleri, dogent de bulunmadigi takdirde yardimci
dogentleri arasindan o bolumu olugturan anabilim veya anasanat dali bagkanlarinin 15 gun
icinde verecekleri yazili gorugslerini dikkate alarak bir hafta icinde Dekan tarafindan atanir.
Siresi biten baskan tekrar atanabilir. Dekan, atamalari rektérlige bildirir. Bir bdlimli
fakiltelerde dekan ayni zamanda bdlim bagkanidir.

Bolim baskani bélimdeki 6gretim Uyelerinden iki kisiyi Gg¢ yil igin baskan yardimcisi
olarak atayabilir. Bélim bagkani gerekli gérduginde yardimcilarini degistirebilir. Bolim
baskaninin gorevi sona erdiginde yardimcilarinin gorevleri de sona erer.

2.10- BOLUM BASKANININ GOREV, YETKi VE SORUMLULUKLARI

e BOAlUumun her duzeydeki egitim-6gretim ve arastirmalarini dizenler ve yurutar.

e Bolumle ilgili her turlh faaliyetin dizenli ve verimli olarak yurattlmesini, kaynaklarin
etkili bir bicimde kullaniimasini saglar.

e Yuksekokul kuruluna katilir ve bolumu temsil eder.



o Bolimde gorevli 6gretim elemanlarinin gérevlerini yapmalarini izler ve galismalarini
denetler.

o Her 6gretim yili sonunda bdlimin gecgmis yildaki egitim-6gretim ve arastirma faaliyeti
ile gelecek yildaki galisma planini agiklayan raporu, dekana sunar.

Tek anabilim veya anasanat dali bulunan bélimlerde boélim baskaninin
baskanhdinda o bdlimdeki tim o6gretim Uyeleri ile 6gretim gorevlileri ve okutmanlardan
olusur. Birden fazla anabilim veya anasanat dali bulunan bélimlerde ise bdlim bagkant,
yardimcilari ile anabilim veya anasanat dali baskanlarindan olusur ve bolim baskaninin
tespit edecedi gindemdeki konulari konusmak Uzere egitim-6gretim yili sliresince ayda en
az bir defa toplanir.

3- BILGi VE TEKNOLOJi KAYNAKLARI:
3.1. Teknolojik Kaynaklar

Calisanlarin ve kamuoyunun ihtiya¢ duydugu bilgilerin Gretilmesi, bu bilgilerin kurum,
kisi, personel ve yoneticilere iletilmesi, ileride kullaniimak Uzere saklanmasi etkili bir bilisim
sistemi ile mumkudndar. 5018 sayili Kanun, Uretilen ve alinan batin bilgilerin dogru, glncel,
guvenilir, hizli ve kolay erigilebilir olmasi icin kontrol edilebilen bilgi sistemleri olusturulmasini
ve butun bilgilerin kayit altina alinmasini dngérmektedir. Yiksekokulumuzda bilgi ve iletisim
konusunda “UBYS”, “WEB SAYFASI” kullaniimakta, mali islemler icin Bakanlik ve diger
kamu kurumlarinin gelistirdigi “KBS”, “EKAP”, “HYS”, “E-SGK”, “"TKYS”, gibi sistemler
kullaniimaktadir.

Birimimizde halen 34 adet kisisel bilgisayar, 3 adet tasinabilir bilgisayar, 13 adet
yazicl, 19 adet telefon ile 1 adet Fotokopi makinesi bulunmaktadir.

3.2- Yazilimlar ve Bilgisayarlar

. Idari Amacli Egitim Amach Arastirma
Cinsi (Adet) (Adet) Amagli (Adet) Toplam
Yazilim - - - -
Masa Ustii Bilgisayar 28 6 - 34
Tasinabilir Bilgisayar 2 1 - 3

3.3- Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Cinsi

Idari Amach

Egitim Amagh
(Adet)

Arastirma Amagli

Projeksiyon

(Adet)

(Adet)

Slayt Makinesi

Tepeg6z

Fotokopi Makinesi

Faks

Tarayici

Kamera

N | =

Mikser

Aktif Ses Kabini

Telsiz Mikrofon Sistemi

Kaset Kopyalama Cihazi

Kondanser Mikrofon

Shure SM Mikrofon




Mikrofon Guglendirici -

Davul Kick Bass Mikrofon - 1 -
Hoparlér - 3 -
Akustik Enstriman - 5 -
DVD’ler - 2 -
Monitorler - 1 -
1
1

Video Dijitallestirici -

Akilli Tahta - -

4. insan Kaynaklari
Birimimizde 3 bdlim ve bu bdlimlere bagh toplam 10 Anabilim/Anaasanat dal

bulunmaktadir.  31.12.2023 tarihi itibariyle bu Anabilim/Anasanat dallarinda toplam 22
ogretim elemanimiz gérev yapmaktadir.

4.1- Akademik Personel

Akademik Personel

Kadrolarin Doluluk Oranina Gére Kadrolarin istihdam Sekline Gére

Dolu Bos Toplam Tam Zamanl Yari Zamanli
Profesor 1 - 1 1 -
Docgent 1 - 1 1 -
Dr.Ogr.Uyesi 11 - 11 11 -
Ogretim Gérevlisi 6 - 6 6 -
Cevirici - - - - -
Egt.Ogrt.Planlamacisi - - - - -
Arastirma Gorevlisi 2 - 2 2 -
TOPLAM 21 21 21 -

4.2- idari Personel

idari Personel (Kadrolarin doluluk Orarina Gére)
Dolu Bos Toplam
Genel idari Hizmetler Sinifi 1 - 1
Saglik Hizmetleri Sinifi - - -
Teknik Hizmetler Sinifi - - -
Egt. ve Ogrt. Hizmetler Sinifi - - _
Avukatlik Hizmetleri Sinifi - - -
Din Hizmetleri Sinifi - - -
Yardimci Hizmetler Sinifi - - -
TOPLAM 1 - 1

5- SUNULAN HIZMETLER

Konservatuvarimizda Cagdas muizik egitimi seviyesine uygun bir ortamda, dngoérusu
genis, uzmanlik alaninin disinda yuzi dunyaya donuk, icrasinda ustalikli olmasinin yani sira,
bilimsel egitim metotlarinin kullanildigi bir egitim sistemi ile ulusal ve uluslararasi alanda 6rnek
olacak donanimli sanatgilar ve bilim insanlar yetistirmek amaglanmaktadir. Karadeniz Teknik
Universitesi Devlet Konservatuvarinda, ilk etapta bu amaglar dogrultusunda hayata gegirmesi
hedeflenen B&6lim ve Anasanat dallarinin acilip lisans duzeyinde egitime baglaniimasini
planlamaktadir.

Konservatuvarimiz 2019 yili Subat ayindan itibaren; ayni kampuste yer alan B Blok
binasina tasinmistir. Bu binanin 3. Katinda 4 burodan olusan idari kisim, 4. Katinda ise
ogretim elemani odalari ile diger sosyal alanlar olusturulmustur.
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Tasinillan bu binada gerekli tadilat ve onarimlarin yapilmasindan sonra 6gretim
elemani kadrosunun tamamlanmasina paralel olarak “Tiyatro” ve “Guzel Sanatlar Dali” nda da
egitim verilmesi planlanmaktadir. Turkiye'de egitim-6gretim yapilan diger konservatuvarlarda
oldugu gibi tam tesekkull bir binaya kavusulmasindan sonra tam zamanl (Lisans duizeyi)
Konservatuvara alt yapidan daha nitelikli 6grenci yetistirilecektir.

5.1- Egitim Hizmetleri

5.1.1- On Lisan ve Lisans Programlari Ogrenci Sayilari

Birim l. Ogretim 1. Ogretim Toplam
T K E T K E Devlet T
Devlet Konservatuvari Konservatuvari
148 148
TOPLAM 148 TOPLAM 148

5.1.2. Egitim Birimlerinin Program Listesi

Birim Adi Boliim Adi Program Adi

Muzikoloji Anabilim Dali

Mazikoloji BOIIma Mizik Teorileri Anabilim Dall

Kompozisyon Anasanat Dalli

Nefesli Calgilar ve Vurmali Calgilar

Miizik Balimii Anasanat Dali
Devlet Konservatuvari Mud. Yayli Calgilar Anasanat Dali

Piyano-Gitar-Arp Anasanat Dali

Tirk Muzigi Anasanat Dali

Tiyatro Anasanat Dali

Sahne Sanatlari Bélumi Opera Anasanat Dali

Dans Anasanat Dall

5.1.3. Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Oranlari
OYS* Birimimiz tarafindan yapilan “Ozel Yetenek Sinavi”
Not: Birimimize Ozel Yetenek Sinavi ile 6grenci alindigindan 2023 yilinda yapilan Ozel
Yetenek Sinavinda Muzikoloji ABD’'ni 5 (bes) 6drenci, Muzik Teorisi ABD’ni 1 (bir) 6drenci,

Muzik Programini 18 (on sekiz) Sahne Sanatlar 15 (on bes) 6grenci kazanmigtir. Bu
ddrenciler suresinde kesin kayitlarini yaptirarak 6grenimlerine baslamisglardir.

5.1.4- Personele Sunulan Hizmetler

Birim Doktora Yiksek Lisans Toplam

Devlet Konservatuvari - _

TOPLAM — - -

5.1.5- idari Hizmetler
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Karadeniz Teknik Universitesi Rektorliiginiin 02.04.2003 giin ve Yazi isl.080/316
saylli, Universite biinyesinde “Devlet Konservatuvari Midiirligi” kurulmasi hakkindaki teklifi;
09.05.2003 tarihli YuUksekdgretim Genel Kurulu toplantisinda gorusilerek, 2547 Sayil
Kanunun 2880 Sayili Kanunla degisik 7/d-2 maddesi uyarinca;

“Karadeniz Teknik Universitesi Devlet Konservatuvari Midirligi’nin kurulusuna
karar verilmigtir. Konservatuvarimiz; Turkiye genelinde kurulan 20. Devlet Konservatuvaridir.

Trabzon Universitesinin; 18.05.2018 tarihli ve 30425 saylli Resmi Gazetede
yayimlanan 7141 sayili kanun ile Trabzon Akgaabat'ta kurulmasi sonucunda daha o6nce,
Karadeniz Teknik Universitesi Rektorliigiine baglh olarak egitim-ogretim faaliyetlerini
siirdiren Konservatuvarimiz, bu tarihten itibaren TRU Devlet Konservatuvari olarak egitim
Ogretim faaliyetlerine devam etmektedir.

Il- AMAC ve HEDEFLER

A- idarenin Amag ve Hedefleri

1- Konservatuvarimizda Muzikoloji Bélim{’'nin ardindan Mizik ve Sahne Sanatlari
béliimlerinin YOK standartlarina gore egitim-6gretime baslayabilmeleri icin gerekli sartlarin
olusturulmasi hedeflenmektedir. Bunun igin en 6énemli asama 6gretim Gyesi temini olup, bu
konuda c¢alismalar sUrdurdlmektedir. Ayrica Konservatuvarin amacina uygun bir binanin
insasI veya tadilat yoluyla uygun bir bina temini i¢in arastirmalar devam etmektedir.

Konservatuvar i¢in hedeflenen gerekli ve yeterli dizeyde bir akademik kadro verilecek
kadrolara gore yapilacak ilanlar sonucu basvuran adaylar arasindan, Universitemizin atama
kriterlerini saglayanlarla olgunlastirilacaktir. Bu amacla, tlkemizdeki batin Konservatuvar
Mudurleri nezdinde temasa gecilmis ve 6gretim Uyesi ihtiyacimizi kargilamada yardimci
olmalari istenmistir. Halen Konservatuvarimizda 6gretim Uyesi, arastirma gorevlisi, 6gretim
gorevlisi, okutman ve uzman olabilecek bir¢gok adayin 6zgecmigleri ve iletisim bilgileri iceren
basvuru dosyalari bulunmaktadir. Kadro ilan edilmesi durumunda bu amaca ulasilabilecektir.

Rektoérligumuz tarafindan Devlet Konservatuvari igin bir binanin temin edilip, gerekli
donaniminin yapilmasindan sonra, ihtiyag duyulan asgari idari personel su sekilde
belirlenmektedir.

Konservatuvar Midurt
Mudur Yardimcisi
Konservatuvar Sekreteri
Muduar Sekreteri

YAZI ISLERI

Yazi igleri Sorumlusu
Personel (Ozliik isleri) Sorumlusu
Mali isler (Tahakkuk) Sorumlusu

Satin alma ve Tasinir Kayit memuru
Bolim Sekreteri
Destek Hizmetleri Sorumlulari
Guvenlik Gorevlisi
Teknisyen
Evrak Memuru
Hizmetli
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2- Birimin Amag ve Hedefleri:

Stratejik Amaglar Stratejik Hedefler

Hedef-1: Konservatuvari Tercih Eden Lisans
ve
Lisansusti Ogrencilerin Niteligini Arttirmak

Hedef-2: Ogrenci Degisim Programlarini
Gelistirmek

Stratejik Amag-1: Egitim-Ogretimin

Kalitesini Gelistirmek Hedef-3: Egitim Programlarini Guncellemek ve

intiyaca Uygun Hale Getirmek

Hedef-4: Ogrenci Kontenjanlarini Azaltmak

Hedef-5: Bilgi iletisim Teknolojilerini
Yayginlastirmak ve Egitim Alt Yapisini
Gelistirmek

Stratejik Amag-2: Arastirma Kapasitesini | Hedef-1: Arastirmaci niteliklerinin arttirilmasi

Gelistirmek ve Tesvik Etmek | Hedef-2: Arastirma kaynaklarini belirlemek ve
etkin kullanimini saglamak

Hedef-3: Arastirmaci performansini
degerlendirmek

Stratejik Amag-3: Kalite Streglerini Hedef -1: Katilimcihgi ve bilgi paylasimini
Benimsemis Bir Yénetim Anlayisi saglamak
Dogrultusunda insan Kaynaklarinin | Hedef -2: Konservatuvarin kurumsal
Geligtiriimesi performansini degerlendirmeye dénuk

islemlerin yapiimasi

Stratejik Amag -4: Toplumsal Hizmetleri Hedef-1: Toplumla etkilesimi ve topluma

gelistirmek hizmeti gelistirmek

Hedef-1: Uluslar arasi egitim-6gretim
Stratejik Amag-5: Uluslararasi hizmetlerini yuritmek

Tanmnirigimizi Artirmak Hedef-2: Uluslar arasi organizasyonlarda ve

karar organlarinda yer almak

B-Temel Politikalar ve Oncelikler:

Bir kurum olarak TRU Devlet Konservatuvari, Trabzon Universitesi'nin kriterleri
dogrultusunda olusturulacak akademik personel ile nitelikli egitim-6gretim sunmayi ve
basarili bilimsel-akademik c¢alismalar yapmay! kendisine temel calisma felsefesi olarak
almaktadir. Diger taraftan gerekli dizeyde idari personelin teminiyle bir sinerji saglanarak,
kurumun yapisina iligkin igleyislerin saglikli ve ivedi bir bicimde yerine getiriimesi konunun
tamamlayici boyutunu olusturmaktadir. Bu baglamda kurum, sistemli bir bicimde calisma
alanlarina ve konularina gore gorev dagilimini ve paylasimini esas alan bir c¢alisma
anlayisini benimsemektedir.

C- Diger Hususlar

TRU Devlet Konservatuvari i¢ blnyesi baglaminda, akademik ve idari personeli
ogrenci merkezli etkilesimi ve dig ortam baglaminda ise yerel ve yaygin medya, sivil toplum
orgutleri, vatandaslar, kamu kurumlari ve 6zel kuruluslar ile enteraktif, karsilikli anlayis ve
sayglya dayali, paylagimci bir yaklasimi kendisine esas olarak kabul etmektedir. Bu
dogrultuda Trabzon Universitesi Devlet Konservatuvari; sistemli, paylasimcl, birliktelik ve
ortakliga dayali, etkilesimli, dogru, dirist, benimsedigi ilkelere sonuna kadar dayanan
degerler eksenli bir calisma felsefesini hem kurum, hem de personel bazinda
benimsemektedir.
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Ill- FAALIYETLERE iLISKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A. MALI BILGILER

A.1. Biitce Uygulama Sonuglari:

1.1 Biitge Giderleri

2024 2024 GERCEKLESME
BASLANGIC GERCEKLESME ORANI
ODENEGI TOPLAMI
TL Tl %

01-Personel Giderleri 17.283.650,00 17.277.087,21
02-Sosyal Gulvenlik  Kurumlarina 1.607.000 1.604.153,95
Devlet Pirimi Giderleri
03-Yolluk Harcamalari 9.000 8.542,00
04-Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 122.200,00
05-Cari Giderler - - —
06-Sermaye Girerleri - - -

1.2. Biitgce Odenek ve Harcamalar

2023 Yih
Ek. Ekonomik Kod s 202T4 Yl"'
Kod Aciklamasi I'sonu loplam
¢ Harcama Serbest Odenck Harcama

01.1 | personel Giderleri 8.240.00,00 17.283.650,00 | 17.283.650,00
02.1 | Sos.Guv.Kur.Devlet

Birimi Giderleri 847.00,00 1.607.000,00 1.604.153,95
03.2 | TUk.Yonelik Mal ve

Malzeme Alimlart 25.000,00 15.000 7.122
03.3 | volluklar 8.118,00 9.000 8.542,00
03.7 X'le”k“' Mal G.Mad.-Hak | 45 155 59 107.200,00 106.974,00

imi ve Onarim Giderleri

Birimimizin Gider Bilgileri igin hazirlanan tablo yukarida goésterilmigtir. 2023 vyili
Odenekleri ile gergeklesen miktarlar arasinda:

a) Personel Giderleri: Personel Giderleri igin toplam 8.240.00,00 TI. 6denek tahsis
edilmis olup, bu 6denegin 8.239.827,73'lik kismi harcanmistir. Bu 0ddenekte

harcama orami %99 olarak gergeklesmistir.

b) Sosyal

Giivenlik Kurumlarina Devlet Pirimi

Giderleri:

Sosyal Glvenlik

Kurumlarina Devlet Pirimi Giderleri igin toplam 847.00,00 TI. 6denek tahsis edilmig
olup, bu ddenegin 846.615,65 TI.’lik kismi harcanmigtir. Bu 6denekte harcama
orami %100 olarak gergeklesmistir.

c) Mal ve Hizmet Alimi Giderleri: Mal ve Hizmet Giderleri i¢in toplam 25.000,00 TI.
O0denek tahsis edilmis olup, bu 6denegin 19.915,20 TI.’lik kismi1 harcanmistir.

B. PERFORMANS BILGILERI

1. Faaliyet ve Proje Bilgileri
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1.1- Faaliyet Bilgileri

Konservatuvarimizda gorevli akademik personelin 2023 yilinda yapmis olduklari bilimsel
ve sosyal-kiilturel etkinliklere ait tablo
asagida verilmistir.

Faaliyet Tlra Sayisi

Sempozyum ve Kongre 3

Konferans -

Panel -

Seminer

Acik Oturum

Soylesi

Tiyatro

2
Konser 4
Sergi -

Turnuva -

Teknik Gezi -

Egitim Seminerleri -

Ulusal Toplanti -

Calistay -

Film Gosterisi -

Bagis ve Yardim Kampanyasi -

Anma Torenleri -

AQI|I§ ve Kapanis Térenleri 3

Ogrenci Oryantasyon Semineri -

TOPLAM _

e 2021 yilinda tim dulyayl etkiyleyen pandemi nedeniyle planlanmis olan bitin
etkinlikler ya iptal edilmis, yada ileriki bir tarihe etrelenmistir. Bu nedenle yukarida yer
alan Faaliyetlere iliskin tablo doldurulmamistir.

1.2-  Yayinlarla llgili Faaliyet Bilgileri

Yayin Taru Sayisi

Uluslararasi Makale

Ulusal Makale

Uluslararasi Bildiri

Ulusal Bildiri

Uluslararasi Kitap (1 Ad. Kitap Bélumu)

Ulusal Kitap

Uluslararasi Hakemli Dergiler

Ulusal Hakemli

Diger Yayinlar

N —_
ROIO|WI= NN |

Atiflar

IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

Ulkemizde miizik, mizikoloji ve sahne sanatlari alaninda ulusal ve uluslararasi
yapilan c¢alismalara duyulan ihtiyag her gecen gun artmaktadir. Bununla beraber
universitemizin bilim ve teknik alanlarinda suregelen Onculugini sanat alaninda da
pekistirmek igin Turkiye'de ¢agdas egitim-6gretim metotlarinin kullanildidi bir yapi igerisinde,
bdlgemizin, Ulkemizin ve dunyanin kulttrel zenginliklerini yeni kusaklara aktarabilecek, ayrica
¢agimizda bilimler arasi entegrasyonu saglamak amaci ile muzik bilimlerini "disiplinler-arasi”
olarak degerlendirecek, cagdas dizeyde sanat egitimi ve 6gretimi yapacak bir Konservatuvar
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Trabzon Universitesi'nin bu alanda dénder olmasini saglayacaktir. TRU Devlet Konservatuvari,
Muzik, Mizikoloji ve Sahne Sanatlari konularinda uzmanlasacak 6grencileriyle uluslararasi
dizeyde TRU'yu temsil edebilecektir.

TRU Devlet Konservatuvari 2003 yilinda kurulmus, 2011 yilinda Mizikoloji alaninda
editim vermeye baslamigtir. Halen 3 Bolum 4 programda toplam 106 &grencinin egitim
gbrdugu programdan mezun olacak égrencilerin muzikolog, mizik teorisyeni, akademisyen,
arastirmaci, elestirmen, yazar olarak, mizik sanayinde danisman, sanat yonetmeni olarak
gbrev almalari beklenmektedir. Ayrica mezun olan o6grencilerimizin; Egitim Fakilteleri
kapsaminda verilmekte olan “Ogretmenlik Formasyonu” alarak ta mizik 6gretmeni olarak
atanmalari mimkuandur.

TRU Devlet Konservatuvari, uluslararasi baglantilari ile programlarini modern
muzikoloji ve muzik teorisi ¢alisma alanlarina, &zellikle disiplinler arasi ¢alismalara ¢agin
gereken dnemini vererek yapilandirmistir. Bu anlayisla gelismekte ve daha da gelismek icin
calismalarini  sUrdirmektedir. Programlarinda 6zellikle tarihsel mduzikoloji, sistematik
muzikoloji ve etnomuizikoloji alanlarinin yani sira diger disiplinlerle ortaklasa ¢alismakta ve
disiplinler arasi ¢alisma iginde gelisen yeni konular ile ilgili olarak da dunya ile entegre bir
yapilanma igerisindedir.

A- Ustiinliikler

*  Egitimde uluslararasi standartlari yakalamis olmasi ve Muzik Teorisi ve Muzikoloji
Disiplinlerinin yani sira Muzikoloji disiplinin alt alanlari olan Tarihsel Muzikoloji,
Sistematik Muzikoloji, Etnomdizikoloji alanlari ve Sosyoloji, Antropoloji, Etnoloiji,
Folklor, Felsefe, Akustik ve Matematik gibi diger alanlarla yapilan ortak calismalara
olanak tanimasi.

*  Muzikoloji ve Muzik teorisi konusunda temel teori ve kavramlardan yola ¢ikarak Turk
Muzigi, Bati Mazigi yani sira farkli muzik kulttrlerinin, teorileri ve tarihi tzerine de
bilimsel ¢calismalar yapilmasina olanak tanimasi.

*  Muzikoloji ve Mizik Teorisi egitiminde disiplinler arasi galismalara énem verilmesi.

* Trabzon Universitesi gibi yeni kurulmus bir Gniversitenin bir birimi olmasi.

B- Zayifliklar

Fiziki alan yetersizligi.

Akademik personelin yetersiz sayida olmasi.

Alt yapi eksiklikleri.

Bilimsel ¢alismalarin yayinlanmasi guglugu.

Boliman bilimsel yayin organinin olmayisi.

Katiphane bunyesinde alanla ilgili kaynaklarin yetersiz sayida olmasi.

* K ¥ X X *

C- Degerlendirme

TRU Devlet Konservatuvarrnda istenen diizeyde bir yapinin olusturulabilmesi igin
gerekli ve yeterli dizeyde idari ve akademik bir yapilanmanin kurulmasi ve buna ilave olarak
birtakim imkanlarin saglanmasi” yol gosterici” bir unsur olarak 6n plana gikmaktadir.

Disiplinler arasi ¢caligmalarin gitgide onem kazandigi uluslararasi cagdas sanat egitimi
dinyasinda kurumlar arasi iletisim, ortak ¢alisma ve Uretimler artmaktadir. Bu dinyayla iliski
kurabilen sanat okullari ¢agi yakalama ve yeni egdilimleri ydonlendirme ve kalici Uretimler
ortaya koyma sansi yakalamaktadir. Uluslararasi gegerliligi bulunan cagdas dizeyde egitim
verilmesi, dgrencilerin, uluslararasi ¢ok-kultlrli sanat arenasinda s6z sahibi olabilecek
birikimle donatilmasi igin egitim-6gretim unsurlarinin gerekli dizeyde olmasi gerekmektedir.

Konser,._atblye calismasi, seminer, ustalik sinifi gibi Ucretsiz katihma agik etkinlikler
sayesinde TRU Devlet Konservatuvari gitgide daha c¢ok insanla bulusarak adindan s6z

15



ettirmelidir. Bu sebeple, yapilmasi planlanan etkinlikler desteklenmeli, etkinlikler icin 6zel
¢alisma zamanlari ve gerceklesebilmesi igin 6zel bir bltge olusturulmalidir.

TRU Devlet Konservatuvarinin kendisine tahsis edilmis bir binasi bulunmamaktadir.
Bu durum egitim-6gretim faaliyetlerini aksatmakta, konservatuvarin gelisimi i¢in tehdit unsuru
olusturmaktadir.

Konservatuvar icin alinan arag-gere¢ ve malzemeler rapor igerisinde sunulmustur.
Bunlarin yani sira Konservatuvar blinyesinde akademik ve idari personel durumu da so6z
konusu bu rapor kapsaminda degerlendiriimistir. Belirtilen vasiflar, Trabzon Universitesi
Devlet Konservatuvarinin hali hazirdaki durumunu ortaya koymaya yoénelik olup, gelecege
yonelik olarak da birtakim agilimlar saglanmaya calisiimaktadir.

V- ONERI VE TEDBIRLER

Trabzon Universitesi; bolgede birkag kampusta yer alan Fakiilte ve Yiksekokullariyla
bdlgeye hizmet sunan buyudk bir Universitedir. Ancak bu bdlgede konservatuvar seviyesinde
hizmet veren ve sanatgi yetistiren bir yiksekoégretim kurumu bulunmamaktadir.

Konservatuvarin kurulus amaci, bélgede muzik ve sahne sanatlari alanlarinda besteci
ve icraci yetistirerek Ulkemize bu alanda hizmet veren kurumlara nitelikli elemanlar
kazandirmak, akademik kariyerli 6gretim elemanlari ve muzikoloji bilim alaninda uzman
elemanlar yetistirmektir. Bolgede boyle bir kurumun olmayisi, bu sanat dallarina ilgi
duyanlardan bir kisminin diger kentlerde egitimlerini almalarina, birgogunun ise bundan
yoksun kalmalarina sebep olmaktadir. Ayrica, yore kultirine dayali birgok sanat Grind ve
sanatgi da bilimsel kurallar dahilinde egitim alamamaktadir. TRU Devlet Konservatuvari
bunyesinde yapilacak bilimsel ¢aligmalarla bu durum degerlendirilecek, ayrica boélgesel ve
ulusal sanat Urunlerinin tanitiimasi ve sunulmasi ortami da yaratiimig olacaktir.

ilimizde bu amacla kurulmus bircok dernek faaliyet gdstermektedir. Bu yiizden
bdlgemizde gerekli 6grenci potansiyelinin fazlasiyla mevcut oldugu da ayrica
g6zlemlenmektedir.

Ulkemizde mizik, mizikoloji ve sahne sanatlari alaninda ulusal ve uluslararasi
yapilan c¢alismalara duyulan ihtiyag her gecen gun artmaktadir. Bununla beraber
universitemizin bilim ve teknik alanlarinda suregelen Onculugund sanat alaninda da
pekistirmek igin Turkiye'de ¢agdas egitim-6gretim metotlarinin kullanildigi bir yapi igerisinde,
bdlgemizin, Ulkemizin ve dunyanin kulttrel zenginliklerini yeni kusaklara aktarabilecek, ayrica
¢agimizda bilimler arasi entegrasyonu saglamak amaci ile muzik bilimlerini "disiplinleraras|”
olarak degerlendirecek, cagdas dizeyde sanat egitimi ve Ogretimi yapacak bir
konservatuvar Trabzon Universitesi'nin bu alanda énder olmasini sadlayacaktir. TRU Devlet
Konservatuvari, Muzik, Muzikoloji ve Sahne Sanatlari konularinda uzmanlagsacak
dgrencileriyle uluslararasi diizeyde TRU'y(i temsil edebilecekir.

TRU Devlet Konservatuvari 2003 yihinda kurulmus, 2011 yilinda Muizikoloji, 2018
yilindan itibaren de Muzik Teorisi alanlarinda egitim vermeye baglamigtir. Halen 3 Bolum 9
sinifta toplam 132 &grencinin egitim goérduigu programlardan mezun olacak &grencilerin
mizikolog, oyuncu, tiyatrocu, mizik teorisyeni, akademisyen, arastirmaci, elestirmen, yazar
olarak, muzik sanayinde danigsman, sanat yonetmeni olarak gorev almalari beklenmektedir.
Ayrica “Ogretmenlik Formasyonu” alarak ta miizik 6gretmeni olarak atanmalari mimkanddr.

TRU Devlet Konservatuvari Sahne Sanatlari Béliimi, 2022 egitim 6gretim yilinda ilk
Ogrencilerini alarak egitim hayatina girmistir. Mizik Ana Sanat Dali YUkseklisans programi
ise kurulum asamasini tamamlayarak égrenci alimina baglamigtir.

TRU Devlet Konservatuvari, uluslararasi baglantilari ile programlarini modern
muzikoloji ve muzik teorisi ¢alisma alanlarina, 6zellikle disiplinlerarasi ¢alismalara c¢agin
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gereken 6nemini vererek yapilandirmistir. Bu anlayisla gelismekte ve daha da gelismek igin
calismalarini  sUrdirmektedir. Programlarinda 6zellikle tarihsel mdizikoloji, sistematik
muzikoloji ve etnomuzikoloji alanlarinin yani sira diger disiplinlerle ortaklasa caligmakta ve
disiplinler arasi galisma iginde gelisen yeni konular ile ilgili olarak da dunya ile entegre bir
yapilanma igerisindedir.
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