OZET

Birim I¢ Degerlendirme Raporu (BIDR), boliimiin stratejik hedefleri, mevcut
uygulamalar ve iyilestirmelerle ilgili yiriitillen ¢aligmalar hakkinda bilgi vermek
amactyla Yiiksekogretim Kalite Kurulu (YOKAK) tarafindan hazirlanan Kurumsal
Degerlendirme Programi dokiimanlari; “Degerlendirme Programlar1 Kilavuzu 3.27,
“Degerlendirme Olgiitleri 3.2” ve “Kurum I¢ Degerlendirme Raporu (KIDR) Hazirlama
Kilavuzu 3.2” siirtimleri esas alinarak hazirlanmistir. Bolimiimiiziin giiclii ve gelismeye
acik yonlerini tanimasma ve iyilestirme siireclerine katki saglayan bu BIDR raporunda,
boliimiimiiziin misyon ve vizyonu ¢ergevesinde ylirilittiigii tiim faaliyetler agiklanmustir.

Boliimiimiiz Kalite Komisyonu, boliim baskani, boliim bagkan yardimcisi ve bir 6gretim
iiyesi olmak iizere 3 kisiden olusmaktadir. Komisyon diizenli araliklarla, BIDR
raporunun icerigine hizmet edecek tiim verileri, ortak bir klasérde toplamakta ve
degerlendirmektedir.

Birim i¢ degerlendirme (BIDR) raporu, Liderlik, Yonetisim ve Kalite, Egitim ve
Ogretim, Arastirma Gelistirme, Toplumsal Katki basliklar1 altinda kanitlara dayali
olarak aciklanmaya calisilmistir. 2023 yilina ait BIDR Raporu dikkate alindiginda,
genel bilgi ve isleyise dair olan bdliimler ayni kalirken, kanitlar 2024 yilina gore
giincellenmis ve diger boliimlerdeki degisiklikler, iyilestirmeler ve zayif kalan yonler
belirtilmigtir. Geri bildirim toplantisinda 6zellikle belirtilen olgunluk diizeyleri, daha
dikkatli bir sekilde degerlendirilmistir.

BiRiM/ BOLUM HAKKINDA BiLGILER

1.1letisim Bilgileri:

Unvani, Telefon E-posta
Adi, Soyadi

Bolim Bagkani

Kalite Komisyonu Bagkan1  Dr. Ogr. 0462  gamzetanrivermis@trabzon.edu.tr
Uyesi 455
Gamze 1551
Tanrivermis
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Boliim Baskan Yardimeist

Kalite Komisyonu Uyesi Dr.  Ogr. 0462 tugrulkaranfil@trabzon.edu.tr
Uyesi 455
Tugrul 1552
Karanfil

Doktor Ogretim Uyesi

Kalite Komisyonu Uyesi Dr. Ogr. 0462  nurinalbantoglu@trabzon.edu.tr

Uyesi Nuri 455
Nalbantoglu 1545

2.Tarihsel Gelisimi:

Konservatuarimiz biinyesinde bulunan Sahne Sanatlar1 Boliimii Sahne Sanatlar1 Lisans
Programi'na 2022-2023 akademik yilindan itibaren 6grenci almaya baglamistir. Bolim
ilk mezunlarm 2025-2026 egitim-6gretim yili bahar yariyili sonunda vermeyi
planlamaktadir.

Sahne Sanatlar1 Lisans programi dort yillik bir i¢erige sahiptir. Egitim dili Tiirkcedir.
Derslerini liniversitemizin merkez kampiisiinde yapmaktadir.

Sahne Sanatlar1 Béliimii'nde 3 Doktor Ogretim Uyesi gorev yapmaktadir. Devlet
Konservatuvar1 biinyesindeki Miizik ve Mauzikoloji Bélimlerinden solfej, san ve
enstriiman dersleri i¢in 6gretim elemani goérevlendirmesiyle ve kurum disindan ders saat
iicretli 6gretim elemanlariyla egitim kadrosu olusturulmustur. Zaman i¢inde kadronun
zenginlesecegi Ongoriilmektedir.

Sahne Sanatlar1 B6liimiinde birinci smifta 10, ikinci sinifta 9, tiglincti smifta 9 olmak
iizere toplam 28 dgrenci egitim almaktadir.

Sahne Sanatlar1 Boliimii sekreterligi gorevini ayni zamanda Miizik BOlimiiniin ve
Miizikoloji Boliimiiniin sekreteri iistlenmistir.

3.Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri:

Sahne Sanatlar1 Programi evrensel degerlere sahip profesyonel tiyatro sanatgisi
yetistirmek i¢in tasarlanmig bir programdir ve merkezine oyunculuk sanatini alir.
Tiyatronun yani sira sinema, TV, dizi, reklam gibi alanlarda da calisabilecek; bir
enstriiman ¢alabilen, dans edebilen ve sarki soyleyebilen donanimli sanatgilar
yetistirmek hedeflenir. Bu hedef dogrultusunda; Bologna siirecine uygun bir sekilde
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gelistirilmis teorik ve uygulamali derslerin yaninda atdlye c¢alismalari, Seminerler,
soylesiler, konferanslar, disiplinler arasi ¢aligmalar ve uluslararasi projelerle program
desteklenir. Ogrenciler mezun olmadan énce 7. ve 8. donemlerde olmak (izere iki
oyunda rol almak zorundadirlar. Onceki donemlerde yapilacak oyunlar, dersi yiriten
hocann inisiyatifindedir.

Sahne Sanatlar1 Boliimii Lisans Programi’ndan mezun olanlar; tiyatro, sinema, TV ve
diger gosteri sanatlar1 alanlarimda oyuncu olarak caligabilirler. Tiyatro sanat alaninda
Devlet Tiyatrosu, Sehir Tiyatrosu gibi 6denekli kurumlarda ve 6nemli 6zel tiyatrolarda
istihdam sans1 bulabildikleri gibi, kendi girisimleriyle kurduklar tiyatrolarda isletmeci
ve/veya oyuncu olabilirler. Sinema ve TV yapimlarinda, reklam sektoriinde gorev
alabilir; oyuncu kog¢lugu yapabilir, oyunculuk ajanslarinda ¢alisabilirler. Yurtdisinda
egitim ve c¢alisma imkani bulabilenler. Mesleki birikimlerini yliksek lisans, doktora
egitimiyle ve/veya Onemli tiyatro gruplarinda katildiklar1 atdlyelerle gelistirebilir;
mesleklerini uluslararasi tiyatrolarda icra edebilirler. Ilgili master programlarini
tamamlama kosuluyla yiiksek Ogretim kurumlarinda akademisyen olabilir; gerekli
pedagojik formasyonu almalar1 halinde egitim-6gretim kurumlarinda drama egitmenligi
yapabilirler.

A. LIDERLIK, YONETISIM ve KALITE

A.1. Liderlik ve Kalite
A.1.1. Yonetisim modeli ve idari yap:

Sahne Sanatlar1 Boliimii Devlet Konservatuvarma bagl olarak gorev yapar ve 2547
sayilt Yiiksekogretim Kanunu kapsaminda tiim devlet iiniversiteleri i¢in belirlenen
yonetim yapisina uygun olarak yapilandirilmistir (A.1.1.1.). Buna gore boliim baskani
(A.1.1.2) ve bir boliim baskan yardimcisi yonetiminde egitim Ogretim caligmalari
strdiiriiliir. Boliimde, 2023 yilinda tayin edilen koordinatorliikler (A.1.1.3) devam
etmekle birlikte, 2024 yili ikinci yarisinda koordinatorliiklerin  gorev dagilimi
degismistir (A.1.1.4), (A.1.1.5). Buna gore; Web Sitesi Boliim Koordinatérliigii, Ozel
Yetenek Smavi Bolim Koordinatorliigii, Pedagojik Formasyon Béliim Koordinatorliig,
Bologna Béliim Koordinatorliigii ve Erasmus Koordinatorligi (A.1.1.6) bulunmaktadir.

Olgunluk Duizeyi

3 - Kurumun yonetisim modeli ve organizasyonel yapilanmasi birim ve alanlarin
genelini kapsayacak sekilde faaliyet gostermektedir.

Kanitlar

(3)A.1.1._1: boliim_organizasyon_semasi

(3)A.1.1._2: boliim_baskanlig1_yazisi

(2)A.1.1._3: koordinatorliik_yazisi

(3)A.1.1._4: boliim_kurulu_toplantisi

(3)A.1.1._5: bolim_kurulu_karari


https://sahnesanatlari.trabzon.edu.tr/Personel/Akademik/5165
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(3)A.1.1. 6: erasmus koordinatori

A.1.2. Liderlik

Bolumiumuzde kalite guvencesi sisteminin yonetilmesi ve Kkalite kiltirindin
icsellestirilmesini destekleyen etkin bir liderlik yaklasimi bulunmaktadir. Dr. Ogr.
Uyesi Gamze Tanrivermis, Dr. Dr. Ogr. Uyesi Tugrul Karanfil ve Ogr. Uyesi Nuri
Nalbantoglu’nun olusturdugu bolim kurulu ile kararlar alinmakta (A.1.2.1), kalite
komisyonu ile kalite siirecleri takip edilmektedir (A.1.2.2.). Ayrica yine adi gecen
ogretim tyelerinin olusturdugu komisyon (A.1.2.3) ile akademik tesvik basvuru ve
inceleme komisyonu (A.1.2.4), (A.1.2.5) da mevcuttur. Bolim baskani ile boliimde
gorevli 6gretim elemanlar1 arasinda etkin bir iletisim ag1 bulunmaktadir. Karar alma
stiregleri 6gretim elemanlarmin katildig: toplantilar ile diizenli olarak saglanmaktadir.
Bu toplantilarda alinan kararlar boliim kurulu karar1 (A.1.2.6), (A.1.2.7), (A.1.2.8),
(A.1.2.9), (A.1.2.10), (A.1.2.11), (A.1.2.12) olarak tutanak altina alinir. Ayrica 2024 yil
ikinci yarisinda, 0grenci temsilcilerinin de aktif rol almasi saglanmis olup, derslik ve
sahnelerin prova amac¢l kullanimm organize edilmesi gorevi 6grenci temsilcilerine
verilmistir. Ayrica her smifin 6grenci temsilcisi, sinifin dilek, sikayet ve onerilerini de
iletmektedirler. Bolim yonetimi sinif temsilcileriyle, 2025 yilinda diizenli toplantilar
yapmay1 planlanmaktadir.

Olgunluk Duizeyi

4 - Liderlik uygulamalar1 ve bu uygulamalarin kalite giivencesi sistemi ve kiiltiiriiniin
gelisimine katkis1 izlenmekte ve bagl iyilestirmeler gergeklestirilmektedir.

Kanitlar

(3)A.1.2. 1: A.1.1.5. boliim_kurulu_karari

(3)A.1.2. 2: kalite komisyonu

(3)A.1.2. 3: komisyon_toplantisi

(2)A.1.2._4: akademik_tesvik komisyonu_belirleme

(2)A.1.2._5: akademik tesvik komisyonu listesi

(3)A.1.2. 6: A.1.1.4. bolim_kurulu_toplantis

(4)A.1.2. 7:nisan_bolim_toplant1_daveti

(4)A.1.2. 8: nisan bodlim kurulu

(4)A.1.2. 9: haziran bdlim kurulu

(4)A.1.2._10: eyliil toplanti_tutanagi

(4H)A.1.2. 11: kasim_boliim_kurulu_davet
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(4)A.1.2. 12: aralik toplant1_tutanagi

A.1.3. Kurumsal doniisiim kapasitesi

Sahne Sanatlar1 Lisans Programi, heniiz mezun vermemis olup, egitim iki bucuk yildir
devam etmektedir. Boliim olarak en biiylik sorunumuz mekan ve ekipman eksigimizdir.
Ancak bu konudaki magduriyetimiz giderildikten sonra, kurumsal doniisiimden soz
etmek ve bu konuda ¢esitli ¢alismalar yapmak miimkiin olabilecektir.

Olgunluk Duizeyi

1 - Kurumda degigim yonetimi bulunmamaktadir.

A.1.4. I¢ Kkalite giivencesi mekanizmalari

Boliimiimiiz, Devlet Konservatuvari ve Universite’nin stratejik plan degerlendirme
Olgtitleri ile esglidiimlii bicimde akademik personelin performans verilerini, 3 aylk
periyotlar bigiminde takip etmekte ve sonuglari ilgili birimlere iletmektedir (A.1.4.1.),
(A14.2).

Olgunluk Duizeyi

3 - I¢ kalite giivencesi sistemi kurumun geneline yayilmus, seffaf ve biitiinciil olarak
yuritulmektedir.

Kanitlar

(3)A.1.4. 1:stratejik plan dilekce

(2)A.1.4. 2: 2024 stratejik plan verileri

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

Sahne Sanatlar1 Bolimiiniin ¢alisma, etkinlik ve projeleri diizenli olarak web sitesi
bolim koordinatorii tarafindan bolimiin web sitesinde (A.1.5.1) ve boliim bagkani
tarafindan ise boliimiin instagram (A.1.5.2) sayfasinda kamuoyuna duyurulmaktadir.
Akademisyenlerimizin bireysel ¢alismalar1 ve 6grencilerle yapilan etkinliklere ait poster
ve fotograflar argivleme ve tanitim amaciyla web sitesinde ve instagram sayfasinda yer
almaktadir. 2024 yilinda gergeklestirilen “Golgeler” (A.1.5.3) ve “Bir Yaz Gecesi
Kabusu” (A.1.5.4), (A.1.5.5) isimli iki tiyatro oyunu yerli basinda genis yer kaplamis
olup, gazete haberleri dijital ortamda paylagilmigtir. Ayrica Trabzon'da bulunan TRT
Trabzon Radyosu'nda 6zel yetenek smavlar1 ve tiyatro etkinlikleri (A.1.5.6) dncesinde
boliimiin tanitimi i¢in sdylesi diizenlenerek boliimiin ¢aligmalar1 hakkinda bilgiler
verilmistir. Yetenek sinavlar1 basvuru siireci ve sonug¢ listeleri de web sitesinde
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(A.1.5.7) ve instagram sayfasinda paylasilmaktadir. Bu anlamda seffaf bir anlayis
hakimdir

Olgunluk Duizeyi

3 - Kurum tanimli siiregleri dogrultusunda kamuoyunu bilgilendirme ve hesap
verebilirlik mekanizmalarini isletmektedir.

Kanitlar

(3)A.1.5. 1: bolim web sitesi

(3)A.1.5. 2: boliim_instagram sayfasi

(3)A.1.5. 3: basinda_goélgeler

(3)A.1.5._4: basinda_bir_yaz gecesi_kabusu

(3)A.1.5. 5:oyun haber bilteni

(2)A.1.5._6: Trabzon TRT Radyo Soylesisi_gorseli

(3)A.1.5._7: yetenek_sinavi_duyurusu

A.2. Misyon ve Stratejik Amagclar
A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar

Sahne Sanatlar1 misyon ve vizyonu, {iniversitenin web sitesinde bulunan ders bilgi
paketinin program taniminda (A.2.1.1.) ve program ¢iktilarinda (A.2.1.2) yer almakta
olup, buna gore hazirlanmis miifredat ve ders igerikleri de 6gretim planinda (A.2.1.3)
mevcuttur. Universite disinda dgrencilerin sehirdeki ilgili kurumlarla ortak calismalar
yapmasi tesvik edilmektedir (A.1.2.1.4). Schirde Devlet Tiyatrosu, Belediye ve ilgili
Miidiirliklerle ortak ¢alismalar ylriitiilmesi planlanmaktadir (A.2.1.5). Bu kapsamda
Trabzon Devlet Tiyatrosu ile goriisiilmiis ve dgrencilerin, yapilan provalara gozlemci
sifatiyla katilmasi konusunda fikir birligine varilmistir. 2025 yilinda hayata gecirilmesi
planlanmaktadir. Yerel diizeyde yapilan calismalarin 2025 yilinda uluslararasi sahaya
tasinmast s6z konusudur. Bu kapsamda halihazirda 06grencilerle 2024 yilinda
gerceklestirilen tiyatro gosterilerinin yurtdis1 festivallerine gonderilmesi i¢in basvuru
yapilmasi ongoriilmektedir. Sahne Sanatlar1 Programi profesyonel oyuncu yetistirmek
icin tasarlanmis bir programdir. Tiyatronun yani sira sinema, TV, dizi gibi alanlarda da
calisabilecek; bir enstriiman calabilen, dans edebilen ve sarki sdyleyebilen donanimli
sanatcilar yetistirmek hedeflenir. Bu hedef dogrultusunda teorik ve uygulamali derslerin
yaninda atdlye caligmalari, seminerler, soylesiler, konferanslar, disiplinler arasi
caligmalarla program desteklenir.

Olgunluk Duizeyi

3 - Kurumun genelinde misyon, vizyon ve politikalarla uyumlu uygulamalar
bulunmaktadir.


https://sahnesanatlari.trabzon.edu.tr/
.%20https:/www.instagram.com/trudk_tiyatro/
https://www.instagram.com/p/C5MXJuSLwlI/
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Kanitlar

(3)A.2.1._1: program_tanimi

(2)A.2.1._2: program_giktilar

(3)A.2.1._3: 6gretim_plani

(3)A.2.1. 4: festival atdlye

(3)A.2.1._5: spor_il_midiirligi goriismesi

A.2.2. Stratejik amag ve hedefler

Boliimiimiiziin stratejik amag¢ ve hedefler dogrultusunda belirli bir kiiltiir ve gelenegi
s0z konusudur. Mevcut donem igerisinde stratejik plan gelistirme siireci izlenmekte ve
bu siire¢, performans raporlari ile ilgili birime sunulmakta ve bu siire¢ kurum igerisinde
UBYS sistemi Uzerinden yirutilmektedir (A.2.2.1.), (A.2.2.2).

Olgunluk Duizeyi

3 - Kurumun biitiinsel, tiim birimleri tarafindan benimsenmis ve paydaslarinca bilinen
stratejik plani ve bu planiyla uyumlu uygulamalar1 vardir.

Kanitlar

(3)A.2.2. 1: performans verileri dilekce

(2)A.2.2. 2: 2024 performans cizelgesi

A.2.3. Performans yonetimi

Boliimiimiiz Ana Bilim Dallarindaki akademik personele ait her tiirli g¢alisma;
Universitemiz tarafindan kullanilan, ABPDS (A.2.3.1), BAPS (A.2.3.2) yazilimlar1 ile
takip edilmekte ve Kurumsal Veri Ydnetim Sistemi sayesinde sistematik olarak
izlenerek kurumsal performans yonetiminde surdirtlebilir, izlenebilir bir kalite glivence
sistemi tesis edilmektedir. Ayn1 zamanda bolimdeki 6gretim iiyelerinin performansini
artiracak  diizenlemeler yapilmaya caligilmaktadir (A.2.3.3). Ogretim {iyelerinin
akademik ve sanatsal ¢aligmalarinin goriiniirliigline 6nem verilmekte ve web sitesinde
diizenli olarak paylasilmaktadir (A.2.3.4), (A.2.3.5).

Olgunluk Duizeyi
3 - Kurumun geneline yayilmis performans yonetimi uygulamalar1 bulunmaktadir.

Kanitlar

(3)A.2.3. 1: abpds sistemi



https://ubys.trabzon.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=DQA6iHJLvbmiXhE5y1XJlA!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.trabzon.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=DQA6iHJLvbmiXhE5y1XJlA!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.trabzon.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=DQA6iHJLvbmiXhE5y1XJlA!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
.%20https:/sahnesanatlari.trabzon.edu.tr/Haber/2229/24-uluslararasi-karadeniz-tiyatro-festivali-atolye-calismalari
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/7122a3753bdfd7efc62b405b0af9bfaa.jpeg&yeni=A.2.1._5%3A+spor_il_m%C3%BCd%C3%BCrl%C3%BC%C4%9F%C3%BC_g%C3%B6r%C3%BC%C5%9Fmesi+
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/be9f0d3c53ad464a504bd09b01408e7a.pdf&yeni=A.2.2._1%3A+performans_verileri_dilek%C3%A7e
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/f27c1ae033f3e16291ad7f0ace56881d.pdf&yeni=A.2.2._2%3A+2024_performans_%C3%A7izelgesi
https://ubys.trabzon.edu.tr/ABPDS/AcademicInformation/BilgiGoruntulemev2/Index?pid=AqqA47tOGoWYgNwuDtdJJw!xGGx!!xGGx

(2)A.2.3. 2: bapsis linki

(2)A.2.3. 3:dans prova salonu

(3)A.2.3._4: uluslararas1_atdlye calismasi

(3)A.2.3._5: ulusal atdlye calismasi

A.3. Yonetim Sistemleri
A.3.1. Bilgi yonetim sistemi

Sahne Sanatlar1 Boliimii'nde 6grenci bilgileri, ders notlari, basar1 bilgileri, ders kayit
islemleri, degerlendirme anketleri gibi faaliyetleri ve birimler arasindaki yazigmalarin
takip edildigi Universite Bilgi Yonetim Sistemi (UBYS) (A.3.1.1.), puantaj bilgi
sistemi, proje basvuru ve bilgilerinin takip edildigi BAPS (A.3.1.2) uzaktan egitim
stirecinin yiirttildigi UZEM (A.3.1.3.) 6grenme yoOnetim sistemi gibi bilgi yonetim
sistemleri kullanilmakta ve siirecler kontrol edilerek kayit altina alinmaktadir. Ayrica
iiniversitede bulunan ve Bilgi Islem Daire Baskanhig1 (A.3.1.4) ile karsilasilan teknik
konularla ilgili koordineli olarak ¢aligilmaktadir

Olgunluk Duizeyi

3 - Kurum genelinde temel stiregleri (egitim ve 6gretim, arastirma ve gelistirme,
toplumsal katki, kalite giivencesi) destekleyen entegre bilgi yonetim sistemi
isletilmektedir.

Kanitlar

(3)A.3.1._1: ubys_sayfasi

(3)A.3.1. 2: A.2.3.2. bapsis linki

(3)A.3.1. 3: uzem linki

(2)A.3.1._4: bilgi_islem-linki

A.3.2. Insan kaynaklar yonetimi

Bolimuze akademik personel alimlarinda iiniversitemizin Personel Daire Bagkanliginca
tim birimleri kapsayan insan kaynaklar1 yonetimi dogrultusunda uygulamalar tanimh
streclere uygun bir bicimde ydritilmektedir. Bolimimuzin igerisinde bulunan
anabilim dallar1 i¢in a¢ilmis olan akademik kadro ilanlar1 Personel Daire Baskanligimin
web sitesinde yaymlanir. Personel alimlarinda, yiikseltilme ve atamalarda Universitemiz
Akademik Yiikseltilme ve Atanma Kriterleri dikkate alinir (A.3.2.1). Akademik
personel alim ilanlar1 kamuoyuna agik ve seffaf bir sekilde yayinlanmaktadir. 2024
yilina ait bir akademik personel ilanimiz mevcut degildir. Ayrica Akademik
Yiikseltilme ve Atanma Kriterlerinde yapilan degisikliklere iliskin degerlendirme


https://bapsis.trabzon.edu.tr/login.php
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/763d08dbe631f2d9637bc32cad552eda.jpeg&yeni=A.2.3._3%3A+dans_prova_salonu
https://sahnesanatlari.trabzon.edu.tr/Haber/2671/atolye-calismasi-dramaturgical-impact-of-acting-techniques-on-play-analysis
https://sahnesanatlari.trabzon.edu.tr/Haber/2743/atolye-calismasi-yaratici-uretim-surecinde-yonetmen-oyuncu-iletisimi
https://ubys.trabzon.edu.tr/
https://bapsis.trabzon.edu.tr/login.php
https://online.trabzon.edu.tr/S/3379/platforma-giris
.%20https:/online.trabzon.edu.tr/S/3379/platforma-giris

istenmis olup, Bolimiimiiz bu konuda gerekli ¢alismalar1 Komisyon toplantis1 (A.3.2.2)
gerceklestirerek yiirlitmiistiir. Artan 6grenci mevcudiyetimiz ve farkli ders igeriklerimiz
nedeniyle Boliimiize yeni Ogretim iyesi almak konusunda da toplantilar
gerceklestirmeyiz.

Olgunluk Duizeyi

3 - Kurumun genelinde insan kaynaklar1 yonetimi dogrultusunda uygulamalar tanimli
stireclere uygun bir bicimde yarattlmektedir.

Kanitlar

(2)A.3.2._1: 6gretim_tiyeligine_yiikseltilme_yOnergesi

(3)A.3.2._2: A.1.2.3. komisyon_toplantisi

A.3.3. Finansal yonetim

Bolimiimiiziin kullanimina ydnelik direkt olarak mali kaynaklar bulunmamaktadir.
Boliimiimiiziin  ihtiyaglar1 belirli periyotlarla belirlenerek Devlet Konservatuvari
Miidiirliigiine sunulmakta ve T{niversitemiz i¢ kaynaklar1 ile gerekli ihtiyaclar
saglanmaktadir. Boliimiimiizde taginir kaynaklarin yonetimi, 10/12/2003 tarihli ve 5018
sayilt Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun (A.3.3.1.) 44’iincii maddesine dayanilarak
hazirlanan Tasinir Mal Y 6netmeligine uygun yapilmaktadir

Olgunluk Duizeyi

2 - Kurumda finansal kaynaklarin yonetimine iliskin olarak stratejik hedefler ile uyumlu
tanimli siirecler bulunmaktadir.

Kanitlar

(2)A.3.3. 1: mevzuat

A.3.4. Sure¢ yonetimi

Stire¢ yonetimi, stratejik plan basta olmak tizere BOlim yonetimince varilmak istenen
noktaya ulasilmasi igin mevzuata uygun sekilde yiritilmektedir. Siireglerin etkin bir
bicimde yonetilmesi/izlenmesi noktasinda tiniversite biinyesinde hazirlanan akademik
takvim (A.3.4.1) yol gosterici olmaktadir. Ayrica her 6grenciye bir danigman atanarak
(A.1.2.8), Ogrencinin biitliin egitim siirecinin takibi saglanmakta, belli araliklarla
ogrencilerle yapilan danigmanlik goriismesi ile karsilikli bildirimler yapilmaktadir.

Olgunluk Duizeyi

2 - Kurumda egitim ve dgretim, arastirma ve gelistirme, toplumsal katk1 ve yonetim
sistemi siire¢ ve alt siirecleri tanimlanmuistir.


https://trabzon.edu.tr/Images/Uploads/YONERGELER/ogretimuyeyukselme.pdf
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/bfbb80aae9ba9bca5cdf8b923d045db6.pdf&yeni=A.3.2._2%3A+A.1.2.3.+komisyon_toplant%C4%B1s%C4%B1
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuatmetin/1.5.5018.pdf

Kanitlar

(2)A.3.4. 1: akademik takvim

(2)A.3.4. 2: 6grenci_danismanhik gdriismesi nisan

A.4. Paydas Katilim
A.4.1. I¢ ve dis paydas katihmm

Boliimiimiizde yogun bir sekilde i¢ paydaslarla mekan ve ekipman tahsisi hususunda,
dis paydaslar ile de sanatsal ve kiiltiirel etkinlikler bazinda isbirligi yapilmaktadir. 2024
yilmin ilk yarisinda protokol ve ikili anlagsmalar dogrultusunda gerceklestirilen etkinlik
ve caligmalara 6grenci ve akademisyen diizeyinde katilim gosterilmistir. Trabzon ilinde
faaliyet gosteren Trabzon Devlet Tiyatrosu boliimiimiiz icin en onemli dis paydas
konumundadir. Trabzon Devlet Tiyatrosu’nun gerceklestirdigi Karadeniz Uluslararasi
Tiyatro Festivali atdlyelerine 6grencilerimiz katilim saglamaktadir (A.2.1.4). Diger bir
onemli dis paydas olan II Milli Egitim Miidiirliigii ve Trabzon Devlet Tiyatrosu ile
yiiriitiiciiliigiinii Sahne Sanatlar1 Boliimii 6gretim {iyemizin yaptig1 Ydnetmen Ogretmen
Projesi bu etkinliklerden biridir (A.4.1.1). Etkinlikler disinda, 2024 yili ikinci yarisinda,
derslik, sahne ve ekipman sorunumuzla ilgili i¢ ve dis paydaslarla ¢esitli gériismeler
yiiriitiilmiistiir. Bunlarin basinda Genglik ve Spor 11 Miidiirliigii ile yapilan gériismeler
(A.4.1.2), (A.4.1.3) gelmektedir. Bu goriismeler neticesinde, Trabzon Universitesi ile il
Miidiirliigii arasindaki Genglik Protokolii kapsaminda, Il Miidiirliigiine bagl Sosyal
Tesislerin alt katinda bulunan salon, belirli giin ve saatlerde Bolimimuze tahsis
edilmistir (A.4.1.4), (A.4.1.5). Bolimiimiizde aynali bir dans salonunun olmayisi, dans
derslerinin nitelikli bir diizeyde yiiriitiilmesine engel olmaktadir. Bu baglamda Spor
Bilimleri Fakiiltesi ile goriismeler yapilarak, fakiilte biinyesinde bulunan aynali salonun
belirli giin ve saatlerde dans dersi provalarin1 yapmak iizere kullanilmasi hususunda
destek almmustr (A.2.3.3), (A.4.1.6). Miifredatta yer alan Kamera Onii Oyunculugu
dersi icin, gerekli ekipman bolimde ve konservatuvarda mevcut olmadigindan, bu
konuda i¢ paydaslarimizdan Iletisim Fakiiltesi (A.4.1.7), (A.4.1.8) ve UZEM (A.4.1.9)
ile gorisiiliip, stiidyo ve ekipman kullanimiyla ilgili destek alimmustir. 2024 yilinda
gerceklestirilen iki tiyatro oyunu i¢in, i¢ paydasimiz olan Saglk, Kiiltiir ve Spor Daire
Bagkanlig1 ile yogun goriismeler gergeklestirilmis ve Gologlu Kiiltiir Merkezi
sahnesinin 17:00’den sonra prova amaciyla ve belirli giinlerde ise gosterim amaciyla
kullanim1 konusunda destek alimmustir (A.4.1.10).

Olgunluk Duzeyi

4 - Paydas katilim mekanizmalarinim isleyisi izlenmekte ve bagl iyilestirmeler
gerceklestirilmektedir.

Kanitlar

(4)A.4.1._1: yonetmen_Ogretmen_projesi

(4)A.4.1._2: spor_il_mudirltgi_goriismesi

(4)A.4.1._3: A.2.1.5 spor_il_mudirligi devam_goriismesi



https://trabzon.edu.tr/S/4289/akademik-takvim
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/9d373221679aa802399309d29cae237a.pdf&yeni=A.3.4._2%3A+%C3%B6%C4%9Frenci_dan%C4%B1%C5%9Fmanl%C4%B1k_g%C3%B6r%C3%BC%C5%9Fmesi_nisan
https://sahnesanatlari.trabzon.edu.tr/Haber/3921/yonetmen-ogretmen-projesinde-ogretmen-egitimleri-tamamlandi
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/ade87e11a59893f2866360331bc86ca5.jpg&yeni=A.4.1._2%3A+spor_il_m%C3%BCd%C3%BCrl%C3%BC%C4%9F%C3%BC_g%C3%B6r%C3%BC%C5%9Fmesi
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/ee1a1995c27cd079f4c6a397097f1f18.jpeg&yeni=A.4.1._3%3A+A.2.1.5_spor_il_m%C3%BCd%C3%BCrl%C3%BC%C4%9F%C3%BC_devam_g%C3%B6r%C3%BC%C5%9Fmesi

(3)A.4.1._4: mekan_talep yazisi

(3)A.4.1._5: mekan_tahsis_yazisi

(2)A.4.1._6: dans_salonu_tahsis_yazisi

(2)A.4.1._7: boliim_ekipman_tahsis_yazisi

(3)A.4.1. 8: konservatuvar ekipman tahsis yazisi

(3)A.4.1. 9: uzem stidyo tahsis

(3)A.4.1. 10: sahne tahsis

A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri

Ogrenci geribildirimleri i¢in her smifin danisman hocas1 belli araliklarla 6grencilerle
goriiserek (A.4.2.1), (A.4.2.2) ogrencilerin geri bildirimlerini degerlendirmekte ve
boliim toplantisinda dile getirmektedir. Universite biinyesinde bulunan UBYS ve OBS
sistemleri tizerinde Ogrenciler diledikleri konuda akademisyenler ile e-posta yolu ile
iletisime gecebilmektedir. Ogrenciler ayn1 zamanda belge taleplerini yine UBYS ve
OBS iizerinden Boliim baskanliklarma veya ilgili akademisyenlere iletebilmektedirler.
Ayrica ders kapsaminda kurulan Whatsapp gruplarindan da acil durumlarda iletigime
gecilmektedir.

Olgunluk Duizeyi

3 - Programlarin genelinde 6grenci geri bildirimleri (her yariyil ya da her akademik yil
sonunda) alinmaktadir.

Kanitlar

(3)A.4.2. 1: A.3.4.2. 6grenci_danmismanlik gdriismesi nisan

(2)A.4.2. 2: ocak danmisman_&grenci goriismesi

(3)A.4.2._3: haziran_danisman_0grenci_goriismesi

A.4.3. Mezun iliskileri yonetimi

Sahne Sanatlar1 Boliimii henliz mezun vermemis, 2025-2026 egitim dgretim doneminde
mezun vermeyi planlamaktadir. Mezun iligkileri i¢in UBYS’de bulunan Trabzon
Universitesi Mezun Sistemindeki Mezun Portalindan (A.4.3.1) kullanilmas:
ongoriilmektedir. Ayrica mezunlarla mezuniyet sonrasi iligkilerin devam ettirilmesi i¢in
boliim i¢i bir iletisim ag1 olusturulmasi ve is olanaklar1 ve kariyer firsatlar1 konusunda
bilgilendirme yapilmasi planlanmaktadir.

Olgunluk Duizeyi


https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/a3236e0111ccc5ade7576ba601dea75b.pdf&yeni=A.4.1._4%3A+mekan_talep_yaz%C4%B1s%C4%B1
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/78100e8ec21379981c55706a11c686a7.pdf&yeni=A.4.1._5%3A+mekan_tahsis_yaz%C4%B1s%C4%B1
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/781745628219a04ba04885c37be2bd41.pdf&yeni=A.4.1._6%3A+dans_salonu_tahsis_yaz%C4%B1s%C4%B1
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/b21151be16ca4115a47850aab3594bd7.pdf&yeni=A.4.1._7%3A+b%C3%B6l%C3%BCm_ekipman_tahsis_yaz%C4%B1s%C4%B1
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/a8051e9726734ae797926c794e2917fc.pdf&yeni=A.4.1._8%3A+konservatuvar_ekipman_tahsis_yaz%C4%B1s%C4%B1
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/5d6af38393abb7e38b433bd56f0f4c79.pdf&yeni=A.4.1._9%3A+uzem_st%C3%BCdyo_tahsis
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/3a5a22f424df58153564d002084f80c7.pdf&yeni=A.4.1._10%3A+sahne_tahsis+
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/4d1fd09728d0650bc764d0dfac3f9bff.pdf&yeni=A.4.2._1%3A+A.3.4.2.+%C3%B6%C4%9Frenci_dan%C4%B1%C5%9Fmanl%C4%B1k_g%C3%B6r%C3%BC%C5%9Fmesi_nisan
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/1e66e80336e06b3f0c01b8a42b1ddb83.pdf&yeni=A.4.2._2%3A+ocak_dan%C4%B1%C5%9Fman_%C3%B6%C4%9Frenci_g%C3%B6r%C3%BC%C5%9Fmesi
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/cb4eff36c0758b2f78d951d96879022a.jpg&yeni=A.4.2._3%3A+haziran_dan%C4%B1%C5%9Fman_%C3%B6%C4%9Frenci_g%C3%B6r%C3%BC%C5%9Fmesi+

2 - Programlarin amag ve hedeflerine ulasilip ulagilmadiginin irdelenmesi amaciyla bir
mezun izleme sistemine iligkin planlama bulunmaktadir.

Kanitlar

(2)A.4.3._1: mezun_portal

A.5. Uluslararasilasma
A.5.1. Uluslararasilagsma siireclerinin yonetimi

Egitim 6gretime heniliz yeni baslamis olsa da boliimiimiizde Ogrencilerin Avrupa
iilkelerine egitim amaciyla gonderilmesi ve boylece uluslararasilagsma siirecine katkida
bulunulmast yOniinde ciddi bir motivasyon bulunmaktadir. Birim bazinda
gorevlendirilen Erasmus koordinatorii iiniversitenin uluslararasi egitim koordinatorligi
ile esgiidiim iginde Ogrencilere danigmanlik yapmaktadir (A.5.1.1). Bolim Erasmus
Koordinatorii, Erasmus Merkez Ofisinin toplantilarma katilmakta (A.5.1.2), 6grenci ve
akademisyenlere bilgilendirme yapmaktadir. Halihazirda 2024 Gliz déneminde
Slovenya’daki Univerza Ljubljani Universitesi ile ikili anlasma yapnustir. Ayrica
boliimiimiiz bazinda her dénem YOK’iin kilavuzunda belirlemis oldugu kontenjana
uygun bigimde yabanci uyruklu dgrenci kontenjami agilmaktadir. Universitenin sart ve
kosullar1 uygulanmaktadir (A.5.1.3). .

Olgunluk Duizeyi

2 - Kurumun uluslararasilagma siireglerinin yonetim ve organizasyonel yapisina iligkin
planlamalar bulunmaktadir.

Kanitlar

(2)A.5.1. 1: A.1.1.6. erasmus koordinatori

(2)A.5.1._2: erasmus_koordinatdrleri_toplantisi

(2)A.5.1._3: yurtdisi_Ogrenci_kabul basvuru

A.5.2. Uluslararasilasma kaynaklari

Halihazirda  boliimiimiizde uluslararasilagma  hususunda maddi bir  kaynak
bulunmamaktadir. Ogrenciler ancak Erasmus 6grenim ve staj hareketliligi (A.5.2.1),
(A.5.2.2) vasitastyla yurtdisi deneyimi edinebilmektedirler. Akademisyenlerimiz de
yine Erasmus personel ders verme ve egitim alma hareketliligi (A.5.2.3), (A.5.2.4)
vasitasiyla veya kendi yiirtittiikleri projeler/etkinlikler vasitasiyla uluslararasi diizeyde
(A.5.2.5), (A.5.2.6) performans gdstermektedirler. 2025 yilinda Ogrencilerle yapilan
tiyatro gosterilerinin  yurtdis1  festivallerine  gétiiriilmesi  konusunda c¢aligmalar
planlanmaktadir.

Olgunluk Duizeyi


https://ubys.trabzon.edu.tr/GTS/Portal/Home/Index
https://erasmus.trabzon.edu.tr/S/4470/koordinatorler
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/791b13760ccea1fac3bc9dba1a28339e.jpeg&yeni=A.5.1._2%3A+erasmus_koordinat%C3%B6rleri_toplant%C4%B1s%C4%B1
https://oidb.trabzon.edu.tr/Share/35EC590F3B84F2477FAF223787D73759

2 - Kurumun uluslararasilagma faaliyetlerini siirdiirebilmek i¢in uygun nitelik ve
nicelikte fiziki, teknik ve mali kaynaklarin olusturulmasina yonelik planlari
bulunmaktadir.

Kanitlar

(2)A.5.2._1: 6grenci 6grenim_hareketliligi

(2)A.5.2. 2: 6grenci_staj_hareketliligi

(2)A.5.2._3: personel ders_verme hareketliligi

(2)A.5.2._4: personel _egitim_alma_hareketliligi

(2)A.5.2._5: uluslararas1_atdlye calismasi

(2)A.5.2._6: kuslar_ab_projesi_linki

A.5.3. Uluslararasilasma performansi

Boliimiimiizde heniiz Erasmus 6grenim ve staj hareketliliginden faydalanan 6grencimiz
olmamakla birlikte, ilgi duyan Ogrencilerimizin sayisi her gecen giin artmaktadir.
Erasmus koordinatoriimiiz, 6grencilerimize gerekli bilgilendirmeyi yapmakta ve onlar1
ilgili web sayfasina yonlendirmektedir. Akademisyenlerimizin kendi etkinlikleri disinda
da, 2025 yilinda bu konudaki performansin artacagi dngoriilmektedir.

Olgunluk Duizeyi

2 - Kurumda uluslararasilagsma politikasiyla uyumlu faaliyetlere yonelik planlamalar
bulunmaktadir.

Kanitlar

(2)A.5.3._1: A.2.3.4. uluslararasi_atdlye calismasi

(2)A.5.3. 2: A.5.2.6. kuslar_ab_projesi_linki

B. EGITIM VE OGRETIM

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi
B.1.1. Programlarin tasarimi ve onay1

Boliimiimiiz Ana Sanat dali olarak 2022-2023 egitim ve Ogretim yili kapsaminda
belirlenen egitim ve Ogretim programina devam etmektedir. Programin egitim ve
ogretim plani olusturulurken boliimiin amaci ve 6grenme c¢iktilar1 ile uyumu dikkate
alimmis, Bologna siirecine, Tiirkiye Yiksekogretim Yeterlilikleri Cergevesi’ne
(B.1.1.1.), Trabzon Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim Ydnetmeligi’ne


.%20https:/erasmus.trabzon.edu.tr/S/4474/ogrenci-ogrenim-hareketliligi
https://erasmus.trabzon.edu.tr/S/4478/ogrenci-staj-hareketliligi
https://erasmus.trabzon.edu.tr/S/4482/personel-ders-verme-hareketliligi
.%20https:/erasmus.trabzon.edu.tr/S/4486/personel-egitim-alma-hareketliligi
https://sahnesanatlari.trabzon.edu.tr/Haber/2671/atolye-calismasi-dramaturgical-impact-of-acting-techniques-on-play-analysis
https://www.culture-civic.org/projeler/kuslar
https://sahnesanatlari.trabzon.edu.tr/Haber/2671/atolye-calismasi-dramaturgical-impact-of-acting-techniques-on-play-analysis
https://www.culture-civic.org/projeler/kuslar

(B.1.1.2.) uygunluguna yonelik bir calisma yiriitilmiis, i¢ ve dis paydaslar ile
muhakemesi yapilmistir. Degerlendirme siirecinde ilgili 6gretim elemanlarinin goriis ve
onerileri dikkate alinmis, yurt i¢i (B.1.1.3.) ve yurt disindaki (B.1.1.4.) ilgili boliimlerin
uygulamaya tabii tuttuklari igerikler referans olarak kabul edilmis, benzerliklerin ve
farkliliklarin bolimiin 0gretim kazanimlar1 ile karsilastirilmasi; nihai planm tesis
edilmesinde takip edilen asamalardan biri olmustur. Program tasarimmmnin
olusturulmasmda kullanilmak {izere degerlendirme kapsamina alinan verilerin temini;
yurt i¢i ve yurt disindaki emsal programlarin igerikleri i¢in ilgili kurumlarin online
ortamda paylastiklar1 dokiimanlara erisimi suretiyle ve ilgili 0gretim elemanlarmin
gorlis ve Onerileri alinmak iizere diizenlenen yiiz yiize toplantilar vasitasiyla
gerceklestirilmistir. Nihai Ogretim organizasyonu (programin tanimi, programin
ciktilary, ogretim plan1) b O6liim kurulu ve lniversite senatosunca onaylanmis ve
iiniversitenin resmi sitesinde ders bilgi paketi olarak kamuoyunun bilgisine sunulmustur
(B.1.1.5.). Mesleki gerekliliklere ve programin misyonuna yonelik olarak olusturulan
ogretim ¢iktilarinin elde edilebilmesi i¢in teorik ve uygulamali dersler arasinda dengeli
bir dagilim gozetilmesine hassasiyet gosterilmistir. 2023-2024 egitim ve 6gretim yili
bahar donemi ve 2024-2025 egitim 6gretim yili giiz doneminde miifredatta herhangi bir
degisiklige gidilmemistir.

Olgunluk Duizeyi

3 - Tanimli siiregler dogrultusunda; Kurumun genelinde, tasarimi ve onayi gergeklesen
programlar, programlarin amag¢ ve 6grenme ¢iktilarma uygun olarak yiiriitiilmektedir.

Kanitlar

(3)B.1.1._1: Tiirkive Yiiksekégretim_Yeterlilikler Cercevesi

(2)B.1.1._2: egitim_o6gretim_yOnetmeligi

(3)B.1.1._3: Ankara Devlet Konservatuvari

(3)B.1.1. 4: Yale Universitesi Drama Okulu

(3)B.1.1._5: Sahne Sanatlar1_ders_bilgi_paketi

B.1.2. Programin ders dagihhm dengesi

Ana Sanat Dalimiz Tirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikleri Cergevesi (B.1.2.1.)’nin
uygun gordiigii olciiler (Sanat Temel Alanlarinin lisans programlarina yonelik olarak
belirlenen kuramsal ve olgusal bilgi, biligsel ve uygulamali beceriler, bagimsiz
calisabilme ve sorumluluk alabilme yetkinligi, 6grenme yetkinligi, iletisim ve sosyal
yetkinlik, alana 6zgu yetkinlik) dahilinde zorunlu, ortak zorunlu, bélim se¢cmeli ve
istege bagli olmak iizere iiniversite se¢meli derslerden olugan bir ders dagilim programi
olusturmustur (B.1.2.2). Ogretim planimizda, 1.siniftan itibaren uygulamaya agirhk
verilmektedir (B.1.2.3), (B.1.2.4), (B.1.2.5). Ders plani igerisinde ortak zorunlu dersler
kategorisinde YOK dersleri bulunmaktadir. Alan dersleri, zorunlu ders kategorisinde
sunulurken, mesleki ihtiyaclara yonelik olarak destekleyici dersler niteliginde olan ve
ogrencilerin farkli sanat disiplinleri ile de tanigmalarina imkan tantyan dersler bdlim
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se¢meli dersler kategorisinde bulunmaktadir. Universite segmeli ders kategorisinde ise
istege bagli formasyon ders grubu yer almaktadir. Ders tiplerinin 0gretim planindaki
rakamsal iliskisi su sekilde diizenlenmistir: Birinci yariyil 3 ortak zorunlu, 6 zorunlu
ders; ikinci yariyil 3 ortak zorunlu, 7 zorunlu ders; ii¢lincli yartyil 1 boliim se¢meli, 1
universite secmeli, 7 zorunlu ders; dordiincii yariyil 1 bolim segmeli ve 7 zorunlu ders;
besinci yariyil 1 boliim se¢meli ve 7 zorunlu ders; altinc1 yariyil 1 bolim segmeli ve 7
zorunlu ders; yedinci yariyil 1 boliim segmeli ve 4 zorunlu ders; sekizinci yariyil 1
bolim segmeli ve 5 zorunlu ders olacak sekilde bir dagilim gergeklestirilmistir. lk iki
yariyll temel alan dersleri 8 akts, destek alan dersleri ise en yliksek 4 akts ve alti;
ticlincii, dordiincii, besinci ve altinci yariyillarda temel alan dersi 9 akts, destek alan
dersleri en ylksek 4 akts ve alt1; yedinci yariyil temel alan dersi 14 akts, destek alan
dersleri en yiiksek 6 akts ve alt1; sekizinci yariyilda temel alan dersi 16 akts ve destek
alan dersleri en yiiksek 6 akts ve alt1 olacak sekilde bir dagilim uygun gorilmiistiir.
Dagilimda da goriildiigii gibi ilk yariyillarda temel alan dersi ile destek dersleri
arasindaki kredilerin rakamsal farki giderek artmis; son iki yar1 yilda en yiiksek
seviyesine ulagmistir. Temel alan dersi uygulamaya dayali olan sahne sanatlari
boliimiinde, 6grencilerden sekizinci yariyilda mezuniyet oyunu adli ders yoluyla
uygulamaya dayal1 bir eser sunmalar1 beklenir. lk yariyildan son yariyila kadar gegen
stirede O0grenciler, sunacaklar1 mezuniyet oyununa hem temel alan dersi hem de destek
dersleri ile teorik ve pratik olarak hazirlanarak gecirirler. Son yariyilda sunulan eser, bir
mezuniyet kosulu olma niteligine de sahip oldugundan dolay1 ilk siniftan son smifa
kadar gegen siirede uygulama derslerinin akts degerlerinde artis ve mezuniyet kosulu
niteligine sahip temel alan dersi ile destek dersler arasindaki akts deger farkinin
acildigina sahit olunur. Bir mesleki yeterlilik gostergesi olan mezuniyet oyununa
ogrencinin ilgi ve alakasin1 yonlendirebilmek adma yedinci ve sekizinci yarryillarda
ders sayilarmin azaldig1 da dikkati ¢eker. Bu niceliksel azalis derslerin saat bazindaki
yiikleri ile telafi edilir ve yedinci yariyila kadar gecen siirede temel alan dersleri 6’sar
saatken, yedinci yartyilda 10 saat, sekizinci yariyilda 12 saat seklinde belirlenir. Bu
durum, temel alan dersi ile destek dersleri arasindaki saat farkinin da agilmasina sebep
olmustur. Bu farklilik da -daha 6nce deginildigi gibi- dort yil boyunca hazirlik yapan
Ogrencinin performans yoluyla sunacagi ve mezuniyet kosulu olarak kabul edilen esere
(mezuniyet oyunu) daha fazla odaklanmasmi gerekli géren akademik ilkenin bir
gostergesidir. Ogrencilerin ders dagilim dengesine yonelik uyumlar1 (6grencilerin giin
icerisindeki sahsi ihtiyaglar1 ile derslerde gecirdikleri siire arasindaki denge) dikkate
alinmig; programdaki derslerin adlari, kodlari, dilleri, ders tipleri, teorik ve pratik
iceriklerine gore saat bazindaki igerikleri, yerel kredi ve akts degerleri {iniversitenin
resmi sitesinde bulunan ders bilgi paketi sekmesinde ilan edilmistir.

Olgunluk Duizeyi

3 - Ders dagilimi dengesine iligkin tanimli siireglere uygun olarak kurum genelinde
uygulamalar bulunmaktadir.

Kanitlar

(2)B.1.2._1: B.1.1.1._Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi

(2)B.1.2._2: 6gretim_plani

(3)B.1.2._3: birinci_sinif sahne uygulama
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(3)B.1.2._4: ikinci_smif psikoloj uygulama

(3)B.1.2._5: ikinci_smif oyun

B.1.3. Ders kazanimlarinin program ciktilariyla uyumu

Sahne Sanatlar1 Programi ¢ergevesinde tasarlanan derslerin kazanimlar1 belirlenmistir:
Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi 6. Diizey (Lisans Egitimi) (B.1.3.1)
Yeterlilikleri olarak saptanan kuramsal-olgusal bilgi, biligsel-uygulamali beceri,
bagimsiz calisabilme ve sorumluluk alabilme yetkinligi, iletisimsel ve sosyal yetkinlik,
alana 0zgii yetkinlik gibi kazanimlar ile program c¢iktilar1 eslestirilmis ve tiniversitenin
resmi web sitesinde ders paketi adi altinda kamuoyu ile paylasilmistir (B.1.3.2),
(B.1.3.3). Program ¢iktilar1 ile TYYC 6. Diizey yeterliliklerin denetlenebilmesi ve
stirekliliginin saglanabilmesi i¢in vize, final, 6dev, sunum gibi 6lgme ve degerlendirme
araglar1 kullanilmaktadir. Bologna Koordinatoriimiiz (B.1.3.4) vasitasiyla, ders bilgi
paketinde ders kazanimlarmin program ¢iktilartyla uyumu giincellenmektedir.

Olgunluk Duizeyi

3 - Ders kazanimlar1 programlarin genelinde program ¢iktilartyla uyumlandirilmistir ve
ders bilgi paketleri ile paylasilmaktadir.

Kanitlar

(2)B.1.3._1: B.1.1.1 Tiirkiye Yiiksekogretim_Yeterlilikler Cercevesi

(3)B.1.3. 2: A.2.1.1.program_tanimi

(3)B.1.3. 3: A.2.1.2.program_ciktilari

(3)B.1.3. 4: A.1.1.5. boliim_kurulu_karar1

B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayah ders tasarimi

Sahne Sanatlar1 Boliimiiniin dogas1 geregi, Ogrenci is ylikiine dayanan bir egitim
ogretim planimiz vardir. Ozellikle dogaglama, rol, sahne, san, san uygulama, dans gibi
dersler oOgrencinin aktif katilimmi ve performansmi gerektirmektedir (B.1.4.1),
(B.1.4.2), (B.1.4.3). Egitim katalogunda bulunan tiim derslerin AKTS degerleri,
Trabzon Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim Y8netmeligi’nin Ikinci Bolim
6. Madde 4. bendi cercevesinde (B.1.4.4), dersin icerik yukine (teori, uygulama ya da
teori + uygulama) uygun olarak, Trabzon Universitesi Bologna Ders Bilgi Paketi
Hazirlama ve lyilestirme Kilavuzu (B.1.4.5) referans almarak, dgrencilerin derste ve
ders disindaki c¢alisma tempolar1 gozetilerek belirlenmis, {iniversitenin resmi web
sitesinde ders bilgi paketi ad1 altinda ilan edilmistir (B.1.4.6). Ogrencinin ders saatleri
disinda derse yonelik hazirligini tamamlayabilmesi i¢in gerekli siireyi vermek admna
ders programlar1 giincellenmektedir (B.1.4.7).
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Olgunluk Duizeyi

3 - Dersler 6grenci i yilikiine uygun olarak tasarlanmais, ilan edilmis ve uygulamaya
konulmustur.

Kanitlar

(3)B.1.4._1: B.1.2.3. birinci_smif sahne uygulama

(3)B.1.4. 2: B.1.2.4. ikinci_smif psikoloj uygulama

(3)B.1.4. 3: B.1.2.5. ikinci_smif oyun

(2)B.1.4._4: egitim_o6gretim_yOnetmeligi

(3)B.1.4._5: Bologna_kilavuzu

(3)B.1.4. 6: ders bilgi paketi

(3)B.1.4. 7: giiz_donemi_ders_programi

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

Sahne Sanatlar1 Programi 2022-2023 egitim ve 6gretim yili kapsaminda belirlenen
egitim ve 6gretim programina devam etmektedir. Programin amaglarinin ve 6grenme
ciktilarmin takibi; Ogrencilerin ders yiikiine uyumlari, ders dis1 ¢alismalara (6dev,
prova, soylesi, kiiltiirel etkinlik, atdlye calismasi) yonelik motivasyonlari, dlgme ve
degerlendirme kapsaminda yapilan quiz, sunum, vize, final notlarmin sonuglari, ders i¢i
performanslari, ders programina uyumlar1 gézlemlenerek aylik bolim kurulu ve tiim
paydaslarin istirak ettikleri donem sonu toplantilarinda tartigilir gerekli durumlarda
onlem alinir ve uygulanir (B.1.5.1), (B.15.2), (B.1.5.3). 2022-2023 egitim ve Ogretim
yilinda ilk kez 6grenci almaya baslayan Sahne Sanatlar1 Lisans Programinda, lisans 1,
lisans 2 ve lisans 3 olmak (zere aktif olan ti¢ smif mevcuttur. Mevcut smiflarin
ihtiyaclar1 dogrultusunda teorik derslerin islendigi siniflardaki ve boliimiin mesleki
gerekliliklerine hitap eden c¢alisma stiidyolarindaki fiziki sartlar ve yeterlilikler
denetlenir; program c¢iktilarinin, ders kazanimlarinin ve TYYC lisans diizeyi
yeterliliklerinin uzlastigi ve uzlasmadigi noktalar kontrol edilir. Sahne Sanatlar
Programu, aktif olan ti¢ snifi ile beraber - teorik derslerin islendigi smiflar harig- alan
derslerinin islenebilmesi i¢in bolime ait 1 adet drama sinifi ile iiniversitenin
etkinliklerini gergeklestirmek maksadiyla ortak olarak kullandigi Mahmut Gologlu
Kiiltiir Merkezi’nde uygulamali alan derslerini yiirtitmektedir. Mevcut ders programinda
uygulama derslerinin; alan derslerinin yiiriitiilebildigi drama smifindan ve kiiltiir
merkezinden en iist seviyede faydalanabilmesi icin boliim i¢i iletisimin aktif
tutulmasinin ve boliim baskanliginin ders igeriklerinden haberdar olmasinin 6nemi
belirleyicidir. Bu vasitayla, uygulama smiflarinin ders saatleri, ders yuklerine gore
giincellenebilmekte; buna gore mekan paylasimi yapilabilmektedir. Denetimin siirekli
kilinabilmesi ve boliim ig¢i iletisimin arttirilabilmesi i¢in aylik ve donemlik toplantilarda
istisare yapilabilmektedir. Ayrica smif temsilcileri ders dis1 derslik /sahne kullaniminin
bir takvime gore yapilmasindan sorumludur. Ogretim elemanlarmin ve dgrencilerin
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talepleri dogrultusunda, ders i¢cinde kullanilacak ya da giincellenecek ara¢ ve gereclerin
teminine dair boliim bagkanligi ile birim amirligi arasinda siirekli bir bilgi aligverisi
mevcuttur. Bu baglamda 2024 yili giiz doneminde derslik malzemesi teminine iliskin
bir liste yapilip, konservatuvara sunulmustur (B.1.5.4). Kalite komisyon iiyeleri gorev
dagiliminda da, giiz doneminde giincelleme yapilmistir (B.1.5.5). Ayrica bdliime ait bir
dekor-kostiim odasi ile soyunma odalarin olmayisi, egitimin niteligini diigiirmektedir.
Bu baglamda Gologlu Kiiltiir Merkezinde 2.katta bulunan pek sik kullanilmayan 2 kulis
odasinin tahsisi i¢in talepte bulunulmus (B.1.5.6) ancak reddedilmistir (B.1.5.7).

Olgunluk Duizeyi

4 - Program ¢iktilar1 bu mekanizmalar ile izlenmekte ve ilgili paydaslarin goriisleri de
alinarak giincellenmektedir.

Kanitlar

(4)B.1.5. 1: A.1.1.4. boliim_kurulu_toplantisi

(4)B.1.5. 2: A.1.2.9. haziran bdlim kurulu

(4)B.1.5. 3: A.1.2.10. eyliil toplant1_tutanagi

(3)B.1.5. 4: ders malzemesi talebi

(4)B.1.5. 5: A.1.2.2. kalite komisyonu

(3)B.1.5._6: dekor_kostiim odasi1

(2)B.1.5._7: ret_yazisi

B.1.6. Egitim ve 6gretim siireclerinin yonetimi

Egitim ve Ogretim siireclerinin yOnetiminde {iniversitenin belirlemis oldugu
yonetmelikler, yonergeler, sistemsel uygulamalar ve diger yontemler referans olarak
kabul edilir (B.1.6.1). Egitim ve 6gretim programinin amag ve ilkelere uygun sekilde
kesintisiz isleyisini tesis edebilmek, boliim ig¢i is yiiklerinin dengeli dagilimini saglamak
ve PUKO dongusiini tamamlayabilmek maksadiyla boliim igi organizasyonel
yapilanmaya Onem verilmistir. Bu baglamda Sahne Sanatlar1 Programindaki idari
yapilanma;  bolim  baskanligi, bolim  baskan yardimciigt ve  boliim
koordinatorliiklerinden olusan bir orgiitlenme seklinde tasarlanmig; idari ve akademik
yapilanma ile yiiriitiilecek Ogretim plani {iniversitenin web sitesinde ilan edilmistir
(B.1.6.2.), (B.1.6.3.). Egitim ve Ogretim siirecinde bdliim kurulu tarafindan alinan
kararlar ve atamalar tiim paydaslarin bilgilerine sunulur (B.1.6.4.), (B.1.6.5), (B.1.6.6).
Ders ve sinav programlar1 6gretim elemanlarinin bilgisi ve onay: dahilinde uygulamaya
konulur. B6liim kurulunda iiye olarak bulunan ve her smifin temel alan dersini veren
her bir Ogretim elemani, smifinin damigmanlik islemlerinin yiiriitilmesinden
sorumludur. Her danigman 6gretim elemaninin ofis saatleri beyan edilmis, bdylece
ogrencinin danigmani ile irtibat kurabilmesinin yontem ve altyapisi tesis edilmistir.
Bolim Erasmus koordinatorliigii vasitasiyla gerek Ogrenci gerek Ogretim elemani
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https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/c3af07fbd195280ab403f8b8df6af2ba.pdf&yeni=B.1.5._7%3A+ret_yaz%C4%B1s%C4%B1

hareketliligi i¢in imkan saglanmis, Erasmus koordinatorliigiiniin iletisim kanallar1
iiniversitenin resmi web sitesinin ilgili sekmesinde ilan edilmistir (B.1.6.7.).

Olgunluk Duizeyi

4 - Kurumda egitim ve 6gretim yonetim sistemine iligkin uygulamalar izlenmekte ve
izlem sonuglarina gore iyilestirme yapilmaktadir.

Kanitlar

(3)B.1.6._1: Egitim_Ogretim_Ydnetmeligi

(4)B.1.6. 2:idari ve akademik kadro

(4)B.1.6._3: d6gretim_plani

(3)B.1.6. 4: A.1.1.4. boliim_kurulu_toplantisi

(4)B.1.6. 5: A.1.1.5. boliim_kurulu_karari

(2)B.1.6._6: A.1.2.11. kasim bdliim_kurulu_davet

(4)B.1.6._7: A.1.1.6. erasmus_koordinatorii

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme
ve Degerlendirme)
B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri

Ana Sanat Dali programimin 6gretim plani; haftalik ders igerikleri; 6dev, proje, final
smavlarinin  yiizdelik paylari, dersin verimli siirdiiriilebilmesi adma 06gretim
elemanlarinin 6nerileri, ders i¢in kullanilabilecek yardimci kaynaklar, ara¢ ve gerecler
ders bilgi paketi adi altinda iiniversitenin resmi sitesinde duyurulmustur (B.2.1.1).
Boliimiin dogas1 geregi, yogun bir sahne ¢alismasi yapilir. Bu kapsamda 2024 yilinda
Golgeler (B.2.1.2) ve Bir Yaz Gecesi Kabusu (B.2.1.3) adinda iki tiyatro oyunu
gerceklestirilmistir. Ikinci oyun dgrencilerin ayn1 zamanda enstriiman caldiklar1 ve canli
sarki soyledikleri miizikli bir oyundur. Oyunlar, 6grenci odakli bir 6gretme yonteminin
uygulanmasi agisindan Ogrenciye birgok avantaj saglamakta, kuramsal bilgilerini
deneyimlemelerine imkan sunmaktadir. Ayrica alt smiflar da bu etkinliklerde sahne
arkasinda gorev almakta, bdylelikle bilgileri pratik etme firsati yakalamaktadirlar
(B.2.1.4). Ogrencilerin ders saatleri disinda harcadiklar1 vakti daha verimli bir sekilde
gecirerek derslere daha iyi hazirlanabilmeleri adina verilen 6devler; arastirmaya, her
hafta incelenen konular1 tekrar etmeye, sorgulamaya, analitik diisinebilmeleri adina
muhakeme etmeye ve elde ettikleri verileri ig¢sellestirebilmeleri adima kendi sunum
yontemleri ile derste sergilemeye odaklanir. Sahne sanatlar1 programi teorik derslerin
yani sira uygulamaya dayali pek ¢ok alan dersini de kapsamaktadir. Bu nedenle
ogrenciler, -teorik ile pratik bilgi arasinda denge kurabilmeleri adina- Universite disinda
da cesitli faaliyetlere katilim saglanir. Ogrenciler, teorik derslerde edindikleri bilgilerin
uygulamadaki karsiligini, ziyaret ettikleri tiyatrolarda sahne iizerinde gdzlemleme
imkanmi bulurlar (B.2.1.5), (B.2.1.6). Universite kiitiiphanesinde programa yonelik


B.1.6.1.%20Trabzon%20%C3%9Cniversitesi%20%C3%96nlisans%20ve%20Lisans%20E%C4%9Fitim-%C3%96%C4%9Fretim%20Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi:%20https:/trabzon.edu.tr/Images/Uploads/lisans_onlisansyonetmelik.pdf
https://konservatuvar.trabzon.edu.tr/Personel/Akademik/5131
https://ubys.trabzon.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=DQA6iHJLvbmiXhE5y1XJlA!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/8604b9b3320c90d780d2a89fdac65673.pdf&yeni=B.1.6._4%3A+A.1.1.4.+b%C3%B6l%C3%BCm_kurulu_toplant%C4%B1s%C4%B1
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/92973269662956bdac405434a7e41b63.pdf&yeni=B.1.6._5%3A+A.1.1.5.+b%C3%B6l%C3%BCm_kurulu_karar%C4%B1+
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/d2de006b3872d7f373e6121faea70153.pdf&yeni=B.1.6._6%3A+A.1.2.11.+kas%C4%B1m_b%C3%B6l%C3%BCm_kurulu_davet
https://erasmus.trabzon.edu.tr/S/4470/koordinatorler

literatiiriin giincelligi siirekli denetlenerek teorik kaynaklar arttirilmaya 6zen gosterilir.
Ogrencilerin  kiitiiphanedeki kaynaklara kolay erisimi icin kiitiiphane katalogu
{iniversitenin sitesinde 6grencilerin erisimine sunulur (B.2.1.7). Ogretim elemanlarmin
iirettikleri yayinlar ve yapacaklari etkinlikler, iiniversitenin web sitesinde sahne sanatlar1
programi adina ayrilan sayfada ve bolimiin instagram sayfasinda 6grencilerin bilgisine
sunulur (B.2.1.8), (B.2.1.9).

Olgunluk Duizeyi

5 - I¢sellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve &rnek gosterilebilir uygulamalar
bulunmaktadir.

Kanitlar

(4)B.2.1._1: 6gretim_plan1

(5)B.2.1. 2: gOlgeler oyunu

(5)B.2.1. 3: bir yaz gecesi kabusu oyunu

(5)B.2.1._4: ekip_fotografi

(3)B.2.1. 5: devlet tiyatrosu ovyun

(3)B.2.1. 6: akm oyun izleme

(2)B.2.1. 7: kutiphane ve dokiimantasyon

(4)B.2.1. 8: bolim web adresi

(4)B.2.1. 9: bdlim insragram adresi

B.2.2. Ol¢me ve degerlendirme

Sahne Sanatlar1 Programi kapsaminda 6lgme ve degerlendirme yontemi olarak segilen
vize, final, quiz, 6dev, proje, sunum gibi uygulamalar Trabzon Universitesi Onlisans ve
Lisans Egitim-Ogretim Y&netmeligi igerisinde sinavlara yonelik olarak belirtilen
taniml1 siirecler esas alinir (B.2.2.1) ve akademik takvim {liniversitenin resmi sitesinde
ilan edilir (B.2.2.2). Odev, smav (yazil/performans), sunum gibi dlgme araglarinm
notlandirilmasinda  “On  Lisans ve Lisans Programlarinda Basar1 Notunun
Degerlendirilmesine Dair Senato Tarafindan Belirlenen Usul ve Esaslar” dikkate alinir
(B.2.2.3). Sahne Sanatlar1 Programmin ders planinda teorik derslerin yan1 sira pek ¢ok
temel alan ve alan destek dersleri uygulama agwlikhidir. Teorik dersler i¢in yazili
smavlar ve yazili 6dev teslimleri bir dlgme araci olarak kullanilirken, uygulama dersleri
icin 0grencilerin hazirladiklar1 performanslar degerlendirmeye tabi tutulur. Uygulama
derslerinin performans smavlarmin degerlendirme asamasinda belli bir mesleki 6lcii ve
standart belirleyebilmek, farkli 6gretim elemanlar: tarafindan verilen benzer derslerde
ogrenciler arasindaki seviye farkini en aza indirebilmek i¢in enstriiman derslerinin final
smavlarma, smav komisyonunun istiraki uygun goriilmiistiir. Aylik bolim kurulu ve
donem sonu toplantilarinda da boliimiin tiim paydaslarinin katilimi ile smav sonuglar1


ubys.trabzon.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=DQA6iHJLvbmiXhE5y1XJlA!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://www.instagram.com/p/C5MRl7FLa5r/?img_index=1
https://www.instagram.com/p/DAyxw33uAYG/
https://www.instagram.com/p/DDnLU2QOlz0/?img_index=3
https://www.instagram.com/p/CkywM1EN6uH/?img_index=1
https://www.instagram.com/p/Cj5jO6LNXJh/?img_index=1
https://kutuphane.trabzon.edu.tr/
https://sahnesanatlari.trabzon.edu.tr/
https://www.instagram.com/trudk_tiyatro/

tartisilir, karsilastirilir ve saglikli bir 6lgme-degerlendirme siireci uygulanmaya caligilir
(B.2.2.4), (B.2.2.5). ayn1 zamanda danigsman-0grenci goriismeleri (B.2.2.6), (B.2.2.7),
(B.2.2.8), (B.2.2.9) vasttastyla 6grencilerle bire bir iletisim kurularak, ders ve gidisatlar1
konusunda geribildirimde bulunulur.

Olgunluk Duizeyi

3 - Programlarin genelinde 6grenci merkezli ve ¢esitlendirilmis 6lgme ve degerlendirme
uygulamalar1 bulunmaktadir.

Kanitlar

(3)B.2.2. 1: egitim_o6gretim_ydnetmeligi

(3)B.2.2. 2: akademik takvim

(3)B.2.2. 3: basar1_notu_usul ve esaslar

(3)B.2.2. 4: A.1.2.9. haziran bodlim kurulu

(3)B.2.2. 5: A.1.2.12. aralik_toplant1_tutanagi

(3)B.2.2._6: A.3.4.2. 6grenci_danismanhik goériismesi_nisanan

(2)B.2.2. 7: A.4.2.2. ocak_danisman_ogrenci_goriismesi

(3)B.2.2. 8: A.4.2.3. haziran_danisman_&grenci_goriismesi

B.2.3. Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taminmasi ve
kredilendirilmesi

Ana Sanat dalmizin dgrenci kabuliine dair ilke ve kurallar icin Trabzon Universitesi
Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim Y&netmeligi (B.2.3.1.), Trabzon Universitesi Cift
Anadal ve Yandal Programlar1 Uygulama Yonergesi (B.2.3.2.), Trabzon Universitesi
Ozel Ogrenci Yonergesi (B.2.3.3.), Trabzon Universitesi On Lisans ve Lisans
Programlarma Yurtdisindan Ogrenci Kabulii Yénergesi (B.2.3.4.), Trabzon Universitesi
On Lisans ve Lisans Programlar1 Arasinda Uygulanacak Yatay Gegis Esaslari
Yonergesi (B.2.3.5.), Trabzon Universitesi Ders Muafiyeti ve Uyum Islemleri
Yonergesi (B.2.3.6.) esas alinarak belirlenir. Ogrenci kabuliine, kontenjan belirleme
stirecine, Onceki 0grenmenin taninmast ve kredilendirilmesine dair is akis semalari
tanimlanmig ve {niversitenin resmi sitesinde Ogrencilerin bilgilerine sunulmustur
(B.2.3.7.). Sahne Sanatlar1 Programi 6zel yetenek smavi ile 6grenci kabul eden bir
boliim oldugundan otiirii smav ilke ve esaslar1 i¢in Trabzon Universitesi Devlet
Konservatuvar1 Sahne Sanatlar1 Boliimii Lisans Ozel Yetenek Kilavuzunda belirtilen
maddeleri esas alir ve gerekli goriildiigli takdirde kosullar gilincellenir ve iiniversitenin
resmi sitesinde adaylarm erisimine acilir (B.2.3.8.). Ozel Yetenek Sinavinin igerigine ve
izlenen siirece dair tiim bilgiler Universitenin sitesinde Sahne Sanatlar1 Programmin igin
ayrilan sekmede de adaylarn ilgisine sunulmaktadir (B.2.3.9.).

Olgunluk Duizeyi


https://trabzon.edu.tr/Images/Uploads/lisans_onlisansyonetmelik.pdf
https://trabzon.edu.tr/S/4289/akademik-takvim
https://trabzon.edu.tr/Images/Uploads/Esaslar/basarinotu.pdf
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/8e5c310eadb4c21747cdd9e3572d4dbd.pdf&yeni=B.2.2._4%3A+A.1.2.9.+haziran_b%C3%B6l%C3%BCm_kurulu
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/3fabf3fa054595c9b05110489b13d1bd.pdf&yeni=B.2.2._5%3A+A.1.2.12.+aral%C4%B1k_toplant%C4%B1_tutana%C4%9F%C4%B1
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/869266a38fbdcc31612d87fc44de29b9.pdf&yeni=B.2.2._6%3A+A.3.4.2.+%C3%B6%C4%9Frenci_dan%C4%B1%C5%9Fmanl%C4%B1k_g%C3%B6r%C3%BC%C5%9Fmesi_nisanan
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/88c8ba4265b0b59094136540da26e59c.pdf&yeni=B.2.2._7%3A+A.4.2.2.+ocak_dan%C4%B1%C5%9Fman_%C3%B6%C4%9Frenci_g%C3%B6r%C3%BC%C5%9Fmesi
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/518b0385192fafaf2925be8094f78ed7.jpg&yeni=B.2.2._8%3A+A.4.2.3.+haziran_dan%C4%B1%C5%9Fman_%C3%B6%C4%9Frenci_g%C3%B6r%C3%BC%C5%9Fmesi+

4 - Ogrenci kabulii, dnceki dgrenmenin taninmasi ve kredilendirilmesine iliskin siiregler
izlenmekte, iyilestirilmekte ve giincellemeler ilan edilmektedir.

Kanitlar

(4)B.2.3._1: egiitm o6gretim_ydnetmeligi

(2)B.2.3. 2: cift anadal ve yandal

(2)B.2.3._3: 6zel Ogrenci_yOnergesi

(2)B.2.3._4: yurtdis1_6grenci_kabul

(3)B.2.3._5: yatay gec¢is_esaslari

(4)B.2.3. 6: ders muafiyeti ve uyum

(3)B.2.3. 7:is_akis_semalar1

(4)B.2.3._8: 6zel yetenek smavi kilavuzu

(4)B.2.3. 9: 6grenci_kabul_siireci

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

Sahne Sanatlar1 Programi, yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma diizenlenmesi
hususunda, “Trabzon Universitesi Diploma, Diploma Eki ve Diger Belgelerin
Diizenlenmesine Iliskin Yonerge”sine tabidir. Diizenleme Ogrenci Isleri Daire
Baskanlig1 tarafindan yiiriitiiliir ve tabi olunan yonerge iiniversitenin resmi sitesinde ilan
edilmistir (B.2.4.1.).

Olgunluk Duzeyi

2 - Kurumda diploma onay1 ve diger yeterliliklerin sertifikalandirilmasima iliskin
kapsaml, tutarl ve ilan edilmis ilke, kural ve siirecler bulunmaktadir.

Kanitlar

(2)B.2.4. 1:diploma ydnerge

B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri
B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklari

Sahne Sanatlar1 Boliimiiniin 6gretim  plan1  teorik ve uygulamali derslerden
olusmaktadir. Teorik dersler, konservatuvarin ortak dersliklerinde yiiriitiilmektedir.
Uygulamali dersler, mesleki ihtiyaclarm giderilebilmesi ve program ¢iktilarmin elde
edilebilmesi icin belli 6l¢i ve fiziki standartlara sahip olmasi gerekir. Bu amagla
uygulamali dersler, boliim i¢in tahsis edilmis drama sinifinda (B.3.1.1) ve Genglik ve


https://trabzon.edu.tr/Images/Uploads/lisans_onlisansyonetmelik.pdf
https://trabzon.edu.tr/Images/Uploads/YONERGELER/ciftanadal.pdf
https://trabzon.edu.tr/Images/Uploads/YONERGELER/ozelogrenci.pdf
Y%C3%B6nergesi:%20https:/trabzon.edu.tr/Images/Uploads/YONERGELER/%C3%96N%20L%C4%B0SANS%20VE%20L%C4%B0SANS%20PROGRAMLARINA%20YURT%20DI%C5%9EINDAN%20%C3%96%C4%9ERENC%C4%B0%20KABUL%20Y%C3%96NERGES%C4%B0%202020.pdf
https://trabzon.edu.tr/Images/Uploads/YONERGELER/yataygecis.pdf
https://www.trabzon.edu.tr/Images/Uploads/YONERGELER/muafiyet.pdf
https://oidb.trabzon.edu.tr/S/5745/is-akis-semalari
https://konservatuvar.trabzon.edu.tr/Share/B22E0F9486549C198EAEB2CC7F089246
https://sahnesanatlari.trabzon.edu.tr/S/6020/hakkimizda
Y%C3%B6nerge:%20https:/www.trabzon.edu.tr/Images/Uploads/YONERGELER/diploma.pdf

Spor 11 Miidiirliigiiniin tahsis ettigi Sosyal Tesisler Salonunda (B.3.1.2) vyiiriitiiliir, ders
programmin yogunluguna bagli olarak kimi dersler, provalar ve oyun gosterimleri igin
iiniversitenin ortak olarak kullandigi Mahmut Gologlu Kiiltiir Merkezi kullanilir
(B.3.1.3). 2024 Giiz doneminde dans dersi provalart icin Spor Bilimleri dans
salonundan (B.3.1.4) da faydalanilmigtir. Sahne Sanatlar1 Bolimiinde, 0Ogrenci
dolaplarin1 da i¢eren soyunma odasi, ek prova salonu, kostiim ve dekor odasina ve ders
malzemesine ihtiya¢ vardir. Bu konudaki talepler ilgili birim amirligine iletilmistir
(B.3.1.5), (B.3.1.6), (B.3.1.7). Ogrenciler, ders saatleri disinda da sahne sanatlarmna ait
olan ¢alisma salonunda prova yapabilmektedirler. Bu amagla drama siifinin 17:00’den
sonra kullanimi igin gerekli adimlar atilmistrr (B.3.1.8). Ogretim elemani ve sinif
arkadaslar1 ile bilgi aligverisi yapabilmek adina whatsapp’ta kurulmus olan 68renci
gruplarindan faydalanabilmekte, 6gretim elemanlarmin ofis saatlerinde rehberlik
hizmeti alabilmektedirler. Universite kitiiphanesinde programa yonelik literattiriin
giincelligi siirekli denetlenerek teorik kaynaklar arttirilmaya Ozen gosterilir.
Ogrencilerin  kiitiiphanedeki kaynaklara kolay erisimi icin kiitiiphane katalogu
{iniversitenin ~ sitesinde  dgrencilerin erisimine sunulur (B.3.1.9). Ogrencilerin
kiitiiphaneden faydalanma kosullar1 Trabzon Universitesi Kiitiiphane Hizmetleri
Yonergesi’'nde belirtilmis ve iiniversitenin resmi sitesinde Ogrencilerin bilgisine
sunulmustur (B.3.1.10). Ogretim elemanlarmin iirettikleri yaymlar ve yapacaklar
etkinlikler, tiniversitenin web sitesinde sahne sanatlar1 programi adina ayrilan sayfada
ogrencilerin bilgisine sunulur (B.3.1.11). Sahne Sanatlar1 Boliimiiniin paydasi olan
Trabzon Devlet Tiyatrosunun diizenledigi festival programidaki atdlyelerden
ogrencilerimiz faydalanmaktadirlar (B.3.1.12).

Olgunluk Duizeyi

3 - Kurumun genelinde 6grenme kaynaklarmin yonetimi alana 6zgii kosullar,
erisilebilirlik ve birimler aras1 denge gbzetilerek gerceklestirilmektedir.

Kanitlar

(3)B.3.1._1: drama_smifi_gorseli

(3)B.3.1. 2: sote salon gorseli

(3)B.3.1._3: gologlu_kiiltiir merkezi_gorseli

(2)B.3.1. 4: A.2.3.3. dans prova salonu

(2)B.3.1. 5: B.1.5.4. ders malzemesi talebi

(2)B.3.1._6: B.1.5.6. dekor_kostiim_odasi

(2)B.3.1._7: B.1.5.7. ret_yazisi

(3)B.3.1._8: drama_smifi_aksam kullanimi

(3)B.3.1. 9: kiitiiphane ve dokiimantasyon

(3)B.3.1. 10: kituphane hizmetleri yOnergesi

(3)B.3.1._11: boliim web_sayfasi



https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/db36f4055851d69696184524e5bef1c6.jpeg&yeni=B.3.1._1%3A+drama_s%C4%B1n%C4%B1f%C4%B1_g%C3%B6rseli
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/024f9fc719f75bee9c3185705bb76080.jpeg&yeni=B.3.1._2%3A+sote_salon_g%C3%B6rseli
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/d6516ff82a247d4a81da680a1e79daae.jpeg&yeni=B.3.1._3%3A+golo%C4%9Flu_k%C3%BClt%C3%BCr_merkezi_g%C3%B6rseli
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/190c8b05c0767373e507ef01b1bcc3d1.jpeg&yeni=B.3.1._4%3A+A.2.3.3.+dans_prova_salonu
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/dc8c58aa5420443d9726c54b46126009.pdf&yeni=B.3.1._5%3A+B.1.5.4.+ders_malzemesi_talebi
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/78471b74b111198ff8dd7410642980a7.pdf&yeni=B.3.1._6%3A+B.1.5.6.+dekor_kost%C3%BCm_odas%C4%B1
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/b344fe34f6360aca35e04d4663390ef8.pdf&yeni=B.3.1._7%3A+B.1.5.7.+ret_yaz%C4%B1s%C4%B1
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/0e1a8c93d092691ac25157a8caacb79b.pdf&yeni=B.3.1._8%3A+drama_s%C4%B1n%C4%B1f%C4%B1_ak%C5%9Fam_kullan%C4%B1m%C4%B1
https://kutuphane.trabzon.edu.tr/
https://trabzon.edu.tr/Images/Uploads/YONERGELER/K%C3%9CT%C3%9CPHANE%20H%C4%B0ZMETLER%C4%B0%20Y%C3%96NERGES%C4%B0.pdf
:%20https:/sahnesanatlari.trabzon.edu.tr

(3)B.3.1. 12: festival atolye

B.3.2. Akademik destek hizmetleri

Sahne Sanatlar1 Programinda, temel alan derslerini veren 0gretim elemanlar1 her bir
smif i¢in birer 6gretim eleman1 olmak iizere 6grenci danismanligi da yapmaktadirlar.
Ogretim elemanlar1 ders saatleri disindaki ofis saatlerinde ogrencilerin sorularma
yanitlamakta ve rehberlik yapmaktadirlar. Her ders i¢in kurulan whatsapp gruplari
aracilifiyla ogrencilerin hem sinif arkadaslar1 hem de O8retim elemanlar: ile bilgi
alisverisi yapmalar1 kolaylagsmaktadir. Yeni kayit yapan O6grenciler i¢in oryantasyon
haftasinda derslerin isleyis bi¢cimine ve bolimiin i¢ dinamiklerine dair bilgilendirme
yapilir. Ogrenci temsilcileri, smif ile &gretim elemanlar1 arasindaki iletisimin
kolaylasmasimi saglar. Ders bilgi paketi vasitasiyla, ders i¢i ¢aligmalarin yani sira
ogrencilerin faydalanabilecegi ek akademik kaynaklar {iniversitenin sitesinden
ogrencilerin bilgisine sunulur (B.3.2.1.). Trabzon Universitesi Bilgi Yonetim Sistemi
(UBYS) araciligiyla dgrencilere derslere hazirlik, 6dev ya da bilgilendirme c¢agrilarini
iletebilme imkani bulunmaktadir (B.3.2.2.). Ayrica danmigman-6grenci goriismeleri
(B.3.2.3), (B.3.2.4), (B.3.2.5) de 6grencilerin egitim Ogretim siirecinde karsilastiklari
sorunlara destek vermesi agisindan ¢ok dnemlidir.

Olgunluk Duizeyi

3 - Kurumda 6grencilerin akademik gelisim ve kariyer planlamasima yonelik destek
hizmetleri tanimli ilke ve kurallar dahilinde yurittlmektedir.

Kanitlar

(3)B.3.2. 1:ders bilgi paketi

(2)B.3.2. 2: bilgi ydnetim sistemi

(3)B.3.2._3: A.3.4.2. 6grenci_danismanlik _gériismesi_nisan

(2)B.3.2. 4: A.4.2.2. ocak_danisman_0grenci_goriismesi

(3)B.3.2. 5: A.4.2.3. haziran_danisman_0grenci_gdriismesi

B.3.3. Tesis ve altyapilar

Sahne Sanatlar1 Boliimii 6gretim plani teorik ve uygulamali derslerden olugmaktadir.
Teorik dersler, konservatuvarin ortak dersliklerinde yiiriitiilmektedir. Uygulamali
dersler, mesleki ihtiyaclarin giderilebilmesi ve program c¢iktilarmm elde edilebilmesi
icin belli 6l¢ii ve fizik1 standartlara sahip olmasi gerekir. Bu amacla uygulamali dersler
boliim icin tahsis edilmis drama smifinda (B.3.3.1.), Genglik ve Spor il Miidiirliigiiniin
tahsis ettigi Sosyal Tesisler Salonunda (B.3.3.2) yiiriitiiliir, ders programinin
yogunluguna bagl olarak kimi dersler, provalar ve oyun gosterimleri i¢in {iniversitenin
ortak olarak kullandigr Mahmut Gologlu Kiiltiir Merkezi kullanilir (B.3.3.3). 2024 Giiz


https://www.instagram.com/p/C68nMHELeN-/?img_index=1
https://ubys.trabzon.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=DQA6iHJLvbmiXhE5y1XJlA!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.trabzon.edu.tr/
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/026c1b10ee58649205debd295d740f90.pdf&yeni=B.3.2._3%3A+A.3.4.2.+%C3%B6%C4%9Frenci_dan%C4%B1%C5%9Fmanl%C4%B1k_g%C3%B6r%C3%BC%C5%9Fmesi_nisan
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/ab5c8382fb1308f87f854deb1ef8543e.pdf&yeni=B.3.2._4%3A+A.4.2.2.+ocak_dan%C4%B1%C5%9Fman_%C3%B6%C4%9Frenci_g%C3%B6r%C3%BC%C5%9Fmesi
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/251559c96975ddfd5358eda32820d7a7.jpg&yeni=B.3.2._5%3A+A.4.2.3.+haziran_dan%C4%B1%C5%9Fman_%C3%B6%C4%9Frenci_g%C3%B6r%C3%BC%C5%9Fmesi+

doneminde dans dersi provalar1 igin Spor Bilimleri dans salonundan (B.3.3.4) da
faydalanilmistir. Uygulamali dersler, yogun fiziksel ¢aligmalar1 kapsadigidan &tiirii bu
tiir dersler i¢in hava sirkiilasyonuna imkan tanityan, yer tabani ile sert temaslarda
sakatlanma riskini onlemek maksadiyla ahsap taban kullanimina uygun olan,
performansa dayali derslerde isitme kalitesinin diismemesi adma dogru bir ses
izolasyonuna sahip, dersin fiziki gereklerinden 6tiirii 6grencilerin rahatlikla kiyafetlerini
degistirebilecekleri soyunma odalarina ve dolaplara sahip mekanlar uygun goriiliir.
Ancak taleplerimize ragmen heniiz bdolimiimiize tahsis edilmemistir. (B.3.3.5.),
(B.3.3.6). Ogrencilerimiz drama smifin1 ders harici zamanlarda da kullanabilmektedir
(B.3.3.7). Artan 6grenci mevcudiyetimiz ve ders ihtiyacimizi karsilayabilmek icin
malzeme talebimiz birim amirligine iletilmistir (B.3.3.8). Ogrenciler, ders saatleri
disinda da sahne sanatlarina ait olan ¢alisma salonunda prova yapabilmektedirler.

Olgunluk Duizeyi

3 - Kurumun genelinde tesis ve altyapi erisilebilirdir ve bunlardan firsat esitligine dayali
olarak yararlanilmaktadir.

Kanitlar

(3)B.3.3._1: B.3.1.1.drama_smifi_gorseli

(3)B.3.3. 2: B.3.1.2. sote salon gorseli

(3)B.3.3. 3: B.3.1.3. gologlu_kiiltiir merkezi_gorseli

(2)B.3.3. 4: A.2.3.3. dans prova salonu

(2)B.3.3._5: B.1.5.6. dekor_kostiim_odasi

(2)B.3.3._6: B.1.5.7. ret_yazisi

(2)B.3.3. 7: B.1.5.4. ders malzemesi talebi

(3)B.3.3._8: B.3.1.8. drama_smifi_aksam_kullanimi

B.3.4. Dezavantajh gruplar

Sahne Sanatlar1 programi, biinyesindeki yogun fiziksel ¢alisma gerektiren uygulama
dersleri nedeniyle 6grenci adaylarmdan belli bir fiziksel yeterlilie sahip olmalarini
beklemektedir. Bu nedenle ders kazanimlarmi elde etmede yetersizlige sebep olabilecek
bir engele sahip olan adaylar i¢in sinav komisyonunun saglik raporu talep etme hakki
bulunmaktadir. Engel sahibi olan aday i¢in saglik kurul raporunun gerekliligi, Trabzon
Universitesi Devlet Konservatuvar1 Sahne Sanatlar1 Yetenek Sinavi Kilavuzunda beyan
edilmis ve iiniversitenin resmi sitesinde ilan edilmistir (B.3.4.1.).

Olgunluk Duzeyi

2 - Dezavantajli gruplarin egitim olanaklarina nitelikli ve adil erisimine iliskin
planlamalar bulunmaktadir.


https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/1f8912b46bdcf4cffd93ae5a153005a2.jpeg&yeni=B.3.3._1%3A+B.3.1.1.drama_s%C4%B1n%C4%B1f%C4%B1_g%C3%B6rseli
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/a796a1808e533c63931611dd147cd6f9.jpeg&yeni=B.3.3._2%3A+B.3.1.2.+sote_salon_g%C3%B6rseli
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/7723b96d353725876c5d2cdfdb13d818.jpeg&yeni=B.3.3._3%3A+B.3.1.3.+golo%C4%9Flu_k%C3%BClt%C3%BCr_merkezi_g%C3%B6rseli
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/6da996b39ac818e5424b032e17973ea8.jpeg&yeni=B.3.3._4%3A+A.2.3.3.+dans_prova_salonu
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/a6fdee2a29a7d45de4da4ad87e5fb87a.pdf&yeni=B.3.3._5%3A+B.1.5.6.+dekor_kost%C3%BCm_odas%C4%B1
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/0bb96fe4d91158b0819663a8121a0f3c.pdf&yeni=B.3.3._6%3A+B.1.5.7.+ret_yaz%C4%B1s%C4%B1
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/697981cd7d5e65e57f73e8e37c9d61b4.pdf&yeni=B.3.3._7%3A+B.1.5.4.+ders_malzemesi_talebi
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/419c28eaad699226db9ac1ee08944647.pdf&yeni=B.3.3._8%3A+B.3.1.8.+drama_s%C4%B1n%C4%B1f%C4%B1_ak%C5%9Fam_kullan%C4%B1m%C4%B1

Kanitlar

(2)B.3.4. 1: yetenek simnavi_kilavuzu

B.3.5. Sosyal, kulturel, sportif faaliyetler

Sahne Sanatlar1 Programi biinyesinde dgretim elemanlar1 ve 6grencilerin yaptiklar: tim
sosyal ve kiiltiirel faaliyetler liniversitenin web sitesinde sahne sanatlar1 programi adina
ayrilan sayfada Ogrencilerin bilgisine sunulur (B.3.5.1). 2024 yilinda 2. ve 3. Simf
ogrencileriyle iki tiyatro oyunu (B.3.5.2), (B.3.5.3) gerceklestirilmistir. Bu oyunlarda
I.smif Ogrencileri de sahne arkasinda gorevlendirilmistir. Siniflar arasi etkilesimi
artrmak  adma, Ogrencileri bu tip etkinliklerde gorevlendirmek temel
misyonlarimizdandir  (B.3.5.4). Oyunlarimiz yerel basinda biiyiikk bir ilgiyle
karsilanmistir (B.3.5.5), (B.3.5.6). Sahne Sanatlar1 Béliimiinlin paydasi olan Trabzon
Devlet Tiyatrosunun diizenledigi uluslararasi tiyatro festivali kapsaminda yapilan
atolyelerden Ogrencilerimiz faydalanmaktadir (B.3.5.7). Dis paydaslarimizdan TRT
Trabzon Radyosu ile de zaman zaman etkinliklere dair sdylesiler gerceklestirilir
(B.3.5.8) Ayrica boliimde ekip ruhunu artrmak, birlik ve beraberligi saglamak icin
ritiiel haline gelmesi planlanan yilbas1 hediye gekilisi (B.3.5.9) ve donem agilis partisi
(B.3.5.10) gibi etkinlikler diizenlenmektedir.

Olgunluk Duizeyi

4 - Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet mekanizmalar1 izlenmekte,ihtiyaclar/talepler
dogrultusunda faaliyetler ¢esitlendirilmekte ve iyilestirilmektedir.

Kanitlar

(4)B.3.5._1: sahne_sanatlar1_web_sitesi

(3)B.3.5. 2: gblgeler tiyatro oyunu

(4)B.3.5. 3: bir yaz gecesi kabusu tiyatro

(3)B.3.5. 4: A.1.2.10. eyliil toplant1_tutanagi

(4)B.3.5. 5: haber61 biilten

(4)B.3.5. 6: haberts biilten

(3)B.3.5. 7: A.2.1.4 festival atdlye

(4)B.3.5._8: A.1.5.6_TRT Trabzon Radyosu sdylesi

(3)B.3.5._9: yilbas1_hediye_cekilisi

(2)B.3.5. 10: dénem_acilis_partisi



https://konservatuvar.trabzon.edu.tr/Share/B22E0F9486549C198EAEB2CC7F089246
https://sahnesanatlari.trabzon.edu.tr/
https://www.instagram.com/p/C5MUiCsLPgN/?img_index=1
https://www.instagram.com/p/DBj2hqFuc4E/?img_index=1
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/134c0b45d1f422abcfd2028c26fda908.pdf&yeni=B.3.5._4%3A+A.1.2.10.+eyl%C3%BCl_toplant%C4%B1_tutana%C4%9F%C4%B1+
https://www.61saat.com/trabzonda-bir-yaz-gecesi-kabusu-buyuk-ilgi-gordu
https://www.haberts.com/trabzon-universitesinde-shakespeare-uyarlamasi-bir-yaz-gecesi-kabusu-sahnelendi
https://sahnesanatlari.trabzon.edu.tr/Haber/2229/24-uluslararasi-karadeniz-tiyatro-festivali-atolye-calismalari
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/61aae3b70b7e4b83329576d1baa10984.jpeg&yeni=B.3.5._8%3A+A.1.5.6_TRT_Trabzon_Radyosu_s%C3%B6yle%C5%9Fi
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/45eaf65e4b3b558b1445de78dd53522f.jpeg&yeni=B.3.5._9%3A+y%C4%B1lba%C5%9F%C4%B1_hediye_%C3%A7ekili%C5%9Fi
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/54ea4fab3e747435361d798153cce6c9.jpeg&yeni=B.3.5._10%3A+d%C3%B6nem_a%C3%A7%C4%B1l%C4%B1%C5%9F_partisi

B.4. Ogretim Kadrosu
B.4.1. Atama, yukseltme ve gOrevlendirme kriterleri

Trabzon Universitesi atama, yilkseltme ve gorevlendirme kriterleri; Trabzon
Universitesi Ogretim iiyeligine yiikseltilme ve atanma ydnergesi (B.4.1.1.), ders
gorevlendirme yonergesi (B.4.1.2.), Ogretim {iyesi disindaki Ogretim elemani
kadrolarma yapilacak atamalarda uygulanacak merkezi smav ile giris simavlarina iliskin
usul ve esaslar hakkindaki yonetmelik (B.4.1.3.) ile belirlenmis ve {iniversitenin resmi
web sitesinde personel daire bagkanliginin sayfasmmda kamuoyu ile paylasilmistir
(B.4.1.4.). Ayrica Akademik Yiikseltilme ve Atanma Kriterlerinde yapilan
degisikliklere iligkin degerlendirme istenmis olup, Boliimiimiiz bu konuda gerekli
calismalar1 Komisyon toplantisi (B.4.1.5) gergeklestirerek yiirtitmiistiir.

Olgunluk Duizeyi

3 - Kurumun tiim alanlar i¢in tanimli ve paydaslarca bilinen atama, yiikseltme ve
gorevlendirme kriterleri uygulanmakta ve karar almalarda (egitim-6gretim kadrosunun
ise alinmasi, atanmasi, yiikseltilmesi ve ders gorevlendirmeleri vb.) kullanilmaktadir.

Kanitlar

(2)B.4.1._1: Ogretim_Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma_Yonergesi:

(3)B.4.1. 2: Ders goreviendirme yOnergesi

(3)B.4.1. 3: usul ve esaslar

(3)B.4.1._4: Personel Daire_Baskanligi Resmi_Sitesi:

(3)B.4.1. 5: A.1.2.3. komisyon toplantisi

B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

Trabzon Universitesi Ozel Egitim Hizmetleri Uygulama ve Arastrma Merkezi
Yonetmeligi’ne dayanarak hizmet i¢i egitimin idari yapisi belirlenmis ve ilan edilmis
(B.4.2.1.), iiniversitenin resmi sitesinde bulunan personel daire baskanligina ait olan
sekmede Hizmet I¢i Egitim ve Adalet Tasdiki (B.4.2.2.) ilan edilmis ve uygulamaya

gecen hizmet ici egitim kurslar1 iiniversitenin sitesinde kamuoyu ile paylasilmistir
(B.4.2.3.).

Olgunluk Duizeyi

3 - Kurumun genelinde 6gretim elemanlarmm 6gretim yetkinligini gelistirmek tzere
uygulamalar vardir.

Kanitlar

(3)B.4.2._1: Ozel-Egitim_hizmetleri

(3)B.4.2._2: Hizmet_i¢i Egitim _ve Adalet Tasdiki



https://kalite.trabzon.edu.tr/Share/A22CBC1E8BDDB1F7B1CE0BC89A18137F
B.4.1.2.%20Ders%20G%C3%B6revlendirme%20Y%C3%B6nergesi:%20https:/kalite.trabzon.edu.tr/Share/A4D5EC427F1DF9226C740DC25F6A6D5A
https://kalite.trabzon.edu.tr/Share/338DCA224A4BFC5AFA280152B84DA561
https://personel.trabzon.edu.tr/S/3430/mevzuat
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/0f0a13156a69cbacedd9974c405463c3.pdf&yeni=B.4.1._5%3A+A.1.2.3.+komisyon_toplant%C4%B1s%C4%B1
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2020/02/20200203-3.htm
https://personel.trabzon.edu.tr/S/5525/hizmet-ici-egitim-ve-asalet-tasdiki

(2)B.4.2. 3: Hizmet_I¢i_Egitim_Kursu_haberi

B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve odiilllendirme

Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve ddiillendirme kapsaminda, Trabzon Universitesi
Akademik Tesvik Odenegi Yonetmeligi esas almir (B.4.3.1.). Akademik Tesvik icin
Akademik Tesvik ve inceleme Komisyonu belirlenmesi i¢in toplant1 (B.4.3.2) yapilmis
ve komisyon (B.4.3.3) olusturulmustur. Bolim o6gretim elemanlarindan olusan bir
Akademik Tesvik ve Inceleme Komisyonu bulunmaktadir. 2024 yili i¢in akademik
tesvike basvuran yoktur. Akademik Tesvik Basvuru Takvimi iiniversitenin resmi
sitesinde kamuoyunun bilgisine sunulur.

Olgunluk Duizeyi
3 - Tesvik ve ddiillendirme uygulamalar1 kurum geneline yayilmistir.
Kanitlar

(2)B.4.3._1: Akademik_Tesvik_Odenegi_Y6netmeligi

(3)B.4.3. 2: A.1.2.4. akademik tesvik komisyonu_belirleme

(3)B.4.3. 3: A.1.2.5. akademik _tesvik komisyonu_listesi

C. ARASTIRMA VE GELiSTIRME

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklan
C.1.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi

Birim, arastirma ve gelistirme faaliyetlerini, birim ihtiyaglari dogrultusunda ve stratejik
bir plan ¢ercevesinde yiirlitmektedir. Bu baglamda yerelden uluslararasi boyuta varan
isbirlikleri olusturmak, arastirmalara imkan tanimak, hem biinyesindeki 6gretim iiyeleri
hem de Ogrencilerin gelisimine olanak saglamak oncelikli hedefidir. Arastirma
faaliyetleri, i¢ ve dis kaynaklarla yiiriitiilmektedir. Birimdeki arastrma gelistirme
faaliyetleri, kurum biinyesindeki Bilimsel Arastirma Projeleri Uygulama Yonergesine
(C.1.1.1.) uygun sekilde yuriitiilmektedir. Arastirma ve Gelistirme faaliyetleri, Devlet
Konservatuvar1 biinyesindeki smif ve atdlyeler (C.1.1.2) ile iiniversitede yer alan
Gologlu Kiiltiir Merkezi’nde (C.1.1.3) yiritiilmektedir. 2024 yilinda ogrenci ve
akademisyenlerimizin ¢esitli sanatsal /kiiltiirel etkinlikleri bulunmaktadir. S6z konusu
calismalar bolim web sitesi (C.1.1.4.) ile Instagram sayfasmmda (C.1.1.5.)
paylasilmaktadir.

Olgunluk Duzeyi

3 - Kurumun genelinde aragtirma siireglerin yonetimi ve organizasyonel yapisi kurumsal
tercihler yoniinde uygulanmaktadir.


https://egitimbilimleri.trabzon.edu.tr/Etkinlik/2165/yenilikci-mahalli-hizmet-ici-egitim-programi
https://personel.trabzon.edu.tr/Share/EDD5B6C5FE43854EA3FFE8DEB10039EE
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/ab88f0bf9c8dcecd56793df962b7d3b2.pdf&yeni=B.4.3._2%3A+A.1.2.4.+akademik_te%C5%9Fvik_komisyonu_belirleme
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/0e543de78b48e7f4e93c8365a1cc6233.pdf&yeni=B.4.3._3%3A+A.1.2.5.+akademik_te%C5%9Fvik_komisyonu_listesi

Kanitlar

(2)C.1.1. 1: yoOnergeler

(3)C.1.1. 2: sote salon etkinlik

(3)C.1.1._3: Gologlu_kiiltiir_merkezi_etkinlik

(3)C.1.1._4: sahne sanatlar1_web_sitesi

(3)C.1.1._5: sahne_sanatlari-instagram

(2)C.1.1. 6: A.2.2.2. 2024 performans cizelgesi

C.1.2. i¢ ve dis kaynaklar

Her ne kadar kurumun arastirma ve gelistirme faaliyetlerini siirdiirebilmek i¢in uygun
nitelik ve nicelikte fiziki, teknik ve mali kaynaklarin olusturulmasmna yonelik planlari
bulunsa da yapilanmasina yeni baslayan sahne sanatlar1 boliimiiniin sanatsal {iretimleri
icin bir kaynak bulunmamakta, ilerleyen akademik donemlerde bu konuda gelismeler
ongorulmektedir.

Olgunluk Duizeyi

1 - Kurumun arastirma ve gelistirme faaliyetlerini siirdiirebilmesi i¢in yeterli kaynagi
bulunmamaktadir.

C.1.3. Doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlar

Trabzon Universitesi biinyesinde boliimiimiizle iliskilendirebilecegimiz bir doktora
programi bulunmamaktadir.

Olgunluk Duizeyi

1 - Kurumun doktora programi ve doktora sonrasi imkanlar1 bulunmamaktadir.

C.2. Arastirma Yetkinligi, Is birlikleri ve Destekler
C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

Béliimiimiize atanan personelin yetkinligi; YOK tarafindan belirlenen kriterlere ve
Trabzon Universitesi Ogretim Uyesi Yikseltilme ve Atanma Yonergesine (C.2.1.1.) ve
Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Eleman: Kadrolarma Yapilacak Atamalarda
Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmenlige (C.2.1.2.) belirlenmektedir. Ogretim elemanlarimizin  sempozyum,
konferans, panel, sergi, konser vb. katilimlarmma yonelik olanaklar {iniversitemiz


https://trabzon.edu.tr/Images/Uploads/YONERGELER/bap.pdf
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/60b70966582d3c1314d7c6e712d1101b.jpeg&yeni=C.1.1._2%3A+sote_salon_etkinlik
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/313dddd90bbbed599cf6410375846a18.jpeg&yeni=C.1.1._3%3A+Golo%C4%9Flu_k%C3%BClt%C3%BCr_merkezi_etkinlik
https://sahnesanatlari.trabzon.edu.tr/
https://sahnesanatlari.trabzon.edu.tr/
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/4330fd283160a0ecf74dd2e1e9c5cba4.pdf&yeni=C.1.1._6%3A+A.2.2.2.+2024_performans_%C3%A7izelgesi

tarafindan saglanmakta ve desteklenmektedir. BAP Biriminde yiiriitiilen tiim projelerde
gorevlendirme kapsaminda yurt i¢i-yurt dis1 kongre/konferans, fuar katilimi vb. destegi
saglanmaktadir. Bolimdeki 6gretim elemanlarinin yurt ici ve yurt dist bilimsel
calismalarinda yapacaklar1 seyahatlerde uygulanacak esaslarla 6denecek avans ve
kriterleri Akademik Personel Yurt ici ve Yurt Dis1 Gorevlendirme YoOnergesine
(C.2.1.3.) gore gergeklestirilmektedir.

Olgunluk Duizeyi

2 - Kurumda, 6gretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin gelistirilmesine yonelik
planlar bulunmaktadir.

Kanitlar

(2)C.2.1. 1: yOnerge

(2)C.2.1. 2: mevzuat

(2)C.2.1._3: Yurt Dis1_Gorevlendirme_ Y Onergesi

C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma
birimleri

Boliimiimiiz 6gretim elemanlar1 ulusal ve uluslararasi alanda tiyatro ve disiplinlerarasi
alanlarda c¢esitli projeler yiiriitmekte ve etkinlikler diizenlemektedir. Bir Avrupa Birligi
projesi olan CultureCIVIC: Kiiltiir ve Sanat Fonu ile desteklenen Kuslar projesi ile
tiyatro ile belgesel filmi bulusturan, ayrica sehirdeki farkli kurumlar1 ve kisileri ortak bir
alanda bir araya getiren (Trabzon E Tipi Kapali Ceza Infaz Kurumu, Trabzon Devlet
Tiyatrosu, Ortahisar Belediyesi gibi) kadm mahpuslarin katilimi ve katkilariyla
yiiriitiilen bir projedir. Bu proje, hem yerel hem de uluslararasi 6lgekte insan haklari,
nitelikli sanat egitimine erisimde esitlik gibi temalar1 desteklemekte, {liniversitenin
toplumsal katkisin1 gliclendirmektedir. Projeye iliskin roportaj ve giincel metin 2024 yili
icinde ilgili web sitelerinde paylasilmistir (C.2.2.1), (C.2.2.2). Trabzon Universitesi ve
Trabzon Milli Egitim Miidiirliigi ortakliginda gergeklesen diger bir proje YoOnetmen
Ogretmen projesidir (C.2.2.3.). Ayrica bir Ogretim iiyemiz, Giresin Belediye
Tiyatrosunda atdlye gerceklestirmistir (C.2.2.4). Uluslararasi projelerin bir digeri,
boliimiimiiz 6gretim liyesinin Moskova’da bulunan Gogol School’un davetiyle verdigi
atolye ¢alismasit olusturur (C.2.2.5). Boliimiimiiz 6grencileriyle ilk defa olarak,
Universite biinyesinde ve KTU AKM’de iki tiyatro oyunu gergeklestirilmis ve yerli
basinda biiylik ilgiyle karsilanmistir. (C2.2.6), (C.2.2.7), (C2.2.8). Trabzon Devlet
Tiyatrosu’nun gerceklestirdigi Karadeniz Uluslararast Tiyatro Festivali atdlyelerine
ogrencilerimiz katilim saglamaktadir (C.2.2.9). Boliimiimiiz Erasmus Koordinatorligii
tarafindan, Slovenya’daki Univerza Ljubljani Universitesi ile ikili anlasma
imzalanmustir.

Olgunluk Duizeyi


:%20https:/trabzon.edu.tr/Images/Uploads/YONERGELER/ogretimuyeyukselme.pdf
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=28947&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/File/GeneratePdf?mevzuatNo=10155&mevzuatTur=KurumVeKurulusYonetmeligi&mevzuatTertip=5

4 - Kurumda ulusal ve uluslararasi diizeyde kurum i¢i ve kurumlar arasi ortak
programlar ve ortak arastirma faaliyetleri izlenmekte ve ilgili paydaslarla
degerlendirilerek iyilestirilmektedir.

Kanitlar

(4)C.2.2. 1: kuslar_ab_projesi

(4)C.2.2. 2: kuslar_proje_roportaj

(4)C.2.2. 3: yonetmen_ogretmen_projesi

(4)C.2.2. 4: giresun tiyatro atOlye

(4)C.2.2. 5: moskova atOlye

(4)C.2.2. 6: gblgeler poster_linki

(4)C.2.2._7: bir_yaz_gecesi_kabusu_linki

(3)C.2.2._8: basinda_biz

(2)C.2.2. 9: festival atolye

C.3. Arastirma Performansi
C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Bolumiimiiz, Universitemizde vyiritilen stratejik yonetim dogrultusunda, akademik
performanst degerlendirme amaciyla akademik etkinliklerin kigi, bolim, birim ve
kurum diizeyinde envanterinin olusturulmasi konusunda c¢aligmalarini yiirtitmektedir.
Boliimiimiizde, akademik performansin izlenmesi i¢in gerekli bilgiler belli periyotlarda
Stratejik Plan kapsaminda toplanmakta ve ilgili birimlere iletilmektedir. Ayrica boliim
ogretim tyeleri, Devlet Konservatuvar1 Kalite Komisyonunda da yer almaktadir.
Boliimiimiizde kurulan Bolim Koordinatorliikleri (A.1.1.5.) destegi ile arastirma
performansinin izlenmesine ve goriiniirliige katkida bulunulmaktadir.

Olgunluk Duizeyi

3 - Kurumun genelinde arastirma performansini izlenmek ve degerlendirmek iizere
olusturulan mekanizmalar kullanilmaktadir.

Kanitlar

(2)C.3.1._1: A.1.1.3. koordinatorliik_yazisi

(3)C.3.1._2: A.1.1.4. boliim_kurulu_toplantist

(3)C.3.1._3: A.1.1.5. boliim_kurulu_karar1



https://www.culture-civic.org/projeler/kuslar
https://www.youtube.com/watch?v=XVb3sKza7F8
https://sahnesanatlari.trabzon.edu.tr/Haber/3921/yonetmen-ogretmen-projesinde-ogretmen-egitimleri-tamamlandi
https://sahnesanatlari.trabzon.edu.tr/Haber/2743/atolye-calismasi-yaratici-uretim-surecinde-yonetmen-oyuncu-iletisimi
https://sahnesanatlari.trabzon.edu.tr/Haber/2671/atolye-calismasi-dramaturgical-impact-of-acting-techniques-on-play-analysis
https://www.instagram.com/p/C4_VoGxLQhU/
https://sahnesanatlari.trabzon.edu.tr/Haber/2738/bir-shakespeare-uyarlamasi-bir-yaz-gecesi-kabusu
https://sahnesanatlari.trabzon.edu.tr/Haber/2739/basinda-bir-yaz-gecesi-kabusu
A.2.1.4.%20https:/sahnesanatlari.trabzon.edu.tr/Haber/2229/24-uluslararasi-karadeniz-tiyatro-festivali-atolye-calismalari
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/f7ed83ad116695ed6d6d57e4aa688c37.pdf&yeni=C.3.1._1%3A+A.1.1.3.+koordinat%C3%B6rl%C3%BCk_yaz%C4%B1s%C4%B1
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/60d84f4a147330a2894b234a1d48c993.pdf&yeni=C.3.1._2%3A+A.1.1.4.+b%C3%B6l%C3%BCm_kurulu_toplant%C4%B1s%C4%B1
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/8b3b467854e2761761a43e104af4985c.pdf&yeni=C.3.1._3%3A+A.1.1.5.+b%C3%B6l%C3%BCm_kurulu_karar%C4%B1+

C.3.2. Ogretim elemany/arastirmaci performansinin degerlendirilmesi

Bolimumizde kurulan Bolum Koordinatorlukleri (C.3.2.1), (C.3.2.2), (C.3.2.3) ve
kalite komisyonu destegi (C.3.2.4) ile arastrma performansmin (C.3.2.5), (C.3.2.6)
izlenmesine ve goriiniirliige katkida bulunulmaktadir.

Olgunluk Duizeyi

3 - Kurumun genelinde 6gretim elemanlarmin arastirma-gelistirme performansini
izlemek ve degerlendirmek iizere olusturulan mekanizmalar kullanilmaktadir.

Kanitlar

(2)C.3.2._1: A.1.1.3. koordinatorlik _yazisi

(2)C.3.2. 2: A.1.1.4. boliim_kurulu_toplantisi

(3)C.3.2. 3: A.1.1.5. boliim_kurulu_karari

(3)C.3.2. 4: A.1.2.2. kalite komisyonu

(3)C.3.2. 5: A.2.2.1. performans verileri dilekce

(3)C.3.2. 6: A.2.2.2. 2024 performans cizelgesi

D. TOPLUMSAL KATKI

D.1. Toplumsal Katk Siirec¢lerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki
Kaynaklar
D.1.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi

Boliimiimiiz 6gretim {iyeleri tarafindan sosyal sorumluluk ¢atis1 altinda insan haklari,
toplumsal cinsiyet, nitelikli egitime erisimde esitlik gibi konularda c¢esitli proje ve
etkinliklere imza atilmaktadir. Bir Avrupa Birligi projesi olan CultureCIVIC: Kiiltiir ve
Sanat Fonu ile desteklenen KUSLAR (D.1.1.1), tiyatro ile belgesel filmi bulusturan,
ayrica sehirdeki farkli kurumlar1 ve kisileri ortak bir alanda bir araya getiren (Trabzon E
Tipi Kapali Ceza Infaz Kurumu, Trabzon Devlet Tiyatrosu, Ortahisar Belediyesi gibi)
kadin mahpuslarin katilim1 ve katkilariyla (D.1.1.2) yiiriitiilen bir projedir. Bu proje,
hem yerel hem de uluslararasi 6l¢ekte insan haklari, toplumsal cinsiyet, nitelikli sanat
egitimine erisimde esitlik gibi temalar1 desteklemekte, liniversitenin toplumsal katkisini
giiclendirmektedir. Yonetmen Ogretmen projesi (D.1.1.3) de, dgretmenlere okullarda
tiyatro oyunu sergileme konusunda egitim vermeyi amaglayarak, dgrencilerin tiyatro
yoluyla sosyal ve sanatsal becerilerini gelistirmeye katkida bulunmaktadir.

Olgunluk Duizeyi

2 - Kurumun toplumsal katki siire¢lerinin yonetimi ve organizasyonel yapisina iliskin
planlamalar1 bulunmaktadir.


https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/1c8791a1553f80f31532eb46a913ea6f.pdf&yeni=C.3.2._1%3A+A.1.1.3.+koordinat%C3%B6rl%C3%BCk_yaz%C4%B1s%C4%B1
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/96907e1ccc25a9d5c085d3ec628b0499.pdf&yeni=C.3.2._2%3A+A.1.1.4.+b%C3%B6l%C3%BCm_kurulu_toplant%C4%B1s%C4%B1
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/4fee9bd163ed3d22bef87d8155c255c2.pdf&yeni=C.3.2._3%3A+A.1.1.5.+b%C3%B6l%C3%BCm_kurulu_karar%C4%B1
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/93530bee3d2cf5291a44d67c5969ed80.pdf&yeni=C.3.2._4%3A+A.1.2.2.+kalite_komisyonu
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/12c11898771b9fb4a8acfaaf17572049.pdf&yeni=C.3.2._5%3A+A.2.2.1.+performans_verileri_dilek%C3%A7e
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/55d084892d682083ac9bed2421c1214a.pdf&yeni=C.3.2._6%3A+A.2.2.2.+2024_performans_%C3%A7izelgesi

Kanitlar

(2)D.1.1._1: C.2.2.1. kuslar_ab_projesi

(2)D.1.1._2: kuslar_proje_rdportaj

(2)D.1.1._3: C.2.2.3. yonetmen_&gretmen_projesi

D.1.2. Kaynaklar

Toplumsal Katki ¢atis1 altinda gerceklestirilen faaliyetler (D.1.2.1), (D.1.2.2) dis
kaynaklarla gerceklestirilmis olup, Bolim dahilinde bu alana aktarilacak herhangi bir
kaynak bulunmamaktadir. Bu alanda daha fazla faaliyet ve aragtirma yapmak i¢in boliim
olarak kaynak ihtiyacimiz bulunmaktadir.

Olgunluk Duizeyi

2 - Kurumun toplumsal katki faaliyetlerini siirdiirebilmek i¢in uygun nitelik ve nicelikte
fiziki, teknik ve mali kaynaklarin olusturulmasina yonelik planlari bulunmaktadir.

Kanitlar

(2)D.1.2. 1: C.2.2.1. kuslar_ab_projesi

(2)D.1.2. 2: C.2.2.3. yOonetmen_Ogretmen_projesi

D.2. Toplumsal Katki Performansi
D.2.1. Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Boliimiimiizde, toplumsal katki performansmin izlenmesi i¢in gerekli bilgiler belli
periyotlarda Stratejik Plan kapsaminda toplanmakta ve ilgili birimlere iletilmektedir
(D.2.1.1), (D.2.1.2), (D.2.1.3), (D.2.1.4). Bolumumizde kurulan Bolim
Koordinatorlikleri ve kalite komisyonu (D.2.1.5) destegi ile toplumsal Kkatk1
performansinin izlenmesine, kurulan Sahne Sanatlar1 Boliimii web sayfasi (B.2.1.5) ve
Sahne Sanatlar1 Bolimi Instagram sayfast (C.1.1.4) ile goriiniirliige katkida
bulunulmaktadir.

Olgunluk Duizeyi

2 - Kurumda toplumsal katk1 performansimin izlenmesine ve degerlendirmesine yonelik
ilke, kural ve gostergeler bulunmaktadir.

Kanitlar

(2)D.2.1. 1: A.2.2.1. performans verileri dilekce

(2)D.2.1. 2: A.2.2.2. 2024 performans cizelgesi



https://www.culture-civic.org/projeler/kuslar
https://www.youtube.com/watch?v=XVb3sKza7F8
https://sahnesanatlari.trabzon.edu.tr/Haber/3921/yonetmen-ogretmen-projesinde-ogretmen-egitimleri-tamamlandi
https://www.culture-civic.org/projeler/kuslar
https://sahnesanatlari.trabzon.edu.tr/Haber/3921/yonetmen-ogretmen-projesinde-ogretmen-egitimleri-tamamlandi
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/f0585bf4be5a770da7005ce6a4a7ad5b.pdf&yeni=D.2.1._1%3A+A.2.2.1.+performans_verileri_dilek%C3%A7e
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/2801c3a44cc2a0eb564e74e532d2355b.pdf&yeni=D.2.1._2%3A+A.2.2.2.+2024_performans_%C3%A7izelgesi

(2)D.2.1. 3: A.1.4.1. stratejik plan dilekce

(2)D.2.1. 4: A.1.4.2. 2024 stratejik plan verileri

(2)D.2.1. 5: A.1.2.2. kalite komisyonu

SONUC VE DEGERLENDIRME

SONUC VE DEGERLENDIRME

Boliimiimiiziin giiglii yonleri ile iyilesmeye acgik olan yonleri Liderlik, Yonetim ve
Kalite, Egitim ve Ogretim, Arastirma ve Gelistirme, Toplumsal Katk1 basliklar1 altinda
0zet olarak maddeler halinde sunulmustur.

GUCLU YONLER:

A. Liderlik, Yonetisim ve Kalite

o Birim diizeyinde karar alma stireglerine i¢ paydaslarimiz olan 6gretim
elemani ve idari insan kaynaginin aktif katilimi.

o Katilimcr anlayisa dayali olarak boliim kurulu olusturulmasi ve bu
kurulun donem boyunca toplantilar yaparak gii¢lii bir iletisim modeli
olusturmalar.

o Bolumde ders veren butiin (kadrolu, gérevlendirmeyle gelen, ders saat
ticretli) 6gretim elemanlarinin katilimiyla donem sonu degerlendirme
toplantilar1 yaparak egitim siireglerinin ve 6grencilerin
degerlendirmesinin yapilmasi, sorunlarin ve ¢oziim onerilerinin
tartisilmasi.

o Dis paydas olan Trabzon Devlet Tiyatrosu ve Il Milli Egitim
Midiirligii’ne Genglike ve Spor il Midiirliigiiniin katilmasi; i¢ paydaslar
konusunda ise tiniversite biinyesinde UZEM, Saglik, Kiiltii ve Spor Daire
Baskanligy, Iletisim Fakiiltesi ve Spor Bilimleri Fakiiltesi ile sik1 bir
isbirligi i¢ine girilmesi.

o Boliim kalite komisyonunun olusturulmasi ve toplantilarda; boliim
baskanlig1 tarafindan kalite glivence sistemi ve kalite kiiltiirliniin tabana
yaygimlagmasi ve iletisim agmnin gii¢lendirilmesi konusunun giindemde
tutulmasi.

o Boliim igerisinde Bologna Koordinatorliigii, Web Sitesi
Koordinatérliigii, Ozel Yetenek Smavi Koordinatorliigii ve Pedagojik
Formasyon Koordinatorliigli'niin olusturulmasi. Koordinatdrliiklerin
gorev ve sorumluluklarinin belirlenmesi ile siireglerin raporlanmasi.

o PUKO déngusiniin birim diizeyinde benimsenmesi

o Boliim web sayfasinin ve sosyal medya hesaplarmin aktif kullanilmasi,
giincel haber ve duyurularm yaymlanmasi.


https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/3bf64b64aa0d3fb7eb48df2ef1dec7bc.pdf&yeni=D.2.1._3%3A+A.1.4.1.+stratejik_plan_dilek%C3%A7e
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/4e7b17d5abf6cbe049f8a28dacc6b691.pdf&yeni=D.2.1._4%3A+A.1.4.2.+2024_stratejik_plan_verileri
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/0aaa3b45849cf23e84c7ca7764791887.pdf&yeni=D.2.1._5%3A+A.1.2.2.+kalite_komisyonu

B. Egitim ve Ogretim

o Senato kararlarina uygun olarak programlarda ders dagiliminin zorunlu,
secmeli, teorik- uygulamali dersler olarak ¢esitlilik gostermesi.
Uygulama agirlikli bir miifredata sahip olunmasi.

o Ders bilgi paketlerinde ders/program ¢iktilar iligkisinin kontrol edilerek
ders bilgi paketlerinin giincel kalmasmnm saglanmasi.

o Boliimde egitim 6gretim siire¢ yonetiminin etkin bir sekilde
yiiriitiilmesine yonelik toplantilarin diizenli olarak yapilmasa.

o Boliimde gerceklestirilen akademik, idari, sanatsal ve egitim 6gretim
faaliyetlerinin diizenli ve giincel olarak birim ve bélim web sayfalarinda
yayinlanmasi.

o Ders izlencelerinin e-ders siteminde paylasilmasi, dlgme ve
degerlendirme siirecinin seffaf bir sekilde duyurulmasi ve
gerceklestirilmesi.

o Her giiz donemi basinda boliim baskanliginin bir uyum ¢aligmasi
yaparak yeni kayit yaptiran 6grencileri egitim 6gretim siirecleri ve
iiniversite hakkinda bilgilendirmesi.

o Her bir 6grenciye akademik danigman atamasi ve danigmanlar
aracilifiyla 6grencinin egitim siirecinin takip edilmesi.

o Boliim biinyesinde gorev alan akademik insan kaynaginin alaninda
nitelikli, yetkin ve farkli uzmanlik alanlarina sahip olmasi.

C. Arastirma ve Gelistirme

o Bolimiimiizde akademik personel ve 6grencilerin bilimsel ve sanatsal
faaliyetleri yakindan takip etmelerinin tesvik edilmesi, sempozyum,
webinar, panel gibi bilimsel organizasyonlar ve egitimlere katilimlarinin
saglamasi.

o Bolimiimiiz akademik personelinin bilimsel ve sanatsal caligmalar
yapmalari, sOylesiler ve webinarlar diizenlemeleri. Akademik yaymlar
yapmalari.

o Boliimiimiiziin Erasmus ders verme hareketliligi kapsaminda Avrupa’ya
akademisyen gdéndermesi.

o Universite iginde, iiniversite disinda diger kurumlarla ve uluslararasi
diizeyde yliriitiilen projeler, etkinlikler ve yayinlar.

o Birimimiz akademisyenlerinin TUBITAK ve AB projelerine
bagvurmalar1 ve projeler yiirlitmeleri.

D. Toplumsal Katki

o Universite iginde, {iniversite disinda diger kurumlarla ve uluslararasi
duzeyde yirutilen projeler, etkinlikler

o Boliim ile toplumun iletisim ve is birliginin arttirilmasia yonelik
giindemin degerlendirme toplantilarinda bulunmasi1 ve 6grenci sayisin



artmasi ile gergeklestirilebilecek projeler konusunda iradenin ortaya
konmasi.

IYILESMEYE ACIK YONLER:

A. Liderlik, Yonetisim ve Kalite

o Boliimiin yapilanmasinin heniiz tamamlanmamis olmasi, sorunlara
yonelik sistemli ¢6ziim mekanizmalarmin olusturulamamasi.

o Yeterli akademik ve idari personelin bulunmamas1 nedeniyle idari gorev
yiikiliniin boliim isleyisini olumsuz yonde etkilemesi. Bunun sonucunda
saglikli isleyen bir yonetisim modelinin kurulamamasi.

B. Egitim ve Ogretim

o Boliimiin egitim yapabilmesi i¢in gerekli olan ders mekanlarmin (sahne,
dans salonu vs.) bulunmamasi.

o Ogrencilerin sahne ve dans pratiklerini, odevlerini
calisabilecekleri  calisma mekanlarmin bulunmamasi.

o Akademisyen kadrosunun bazi uzmanlik alanlarinda (dans, tiyatro teorisi
vb.) eksik kalmasi.

o Ogrencilerin kullanabilecegi bir soyunma odasmin, esya dolaplarinin
bulunmamas.

o Derslerde kullanilan dekor, aksesuar ve kostiimlerin saklanabilecegi bir
alanin bulunmamasi.

o Yeterli ders malzemesi ve ecza dolabinin bulunmamasi.

o Bolimiimiizde ihtiyaglar i¢in bir biit¢enin olmamasi.

C. Arastirma ve Gelistirme

o Akademik performans verilerinin toplandigi ve 6l¢iildiigii veri tabaninin
aktif kullanilmamasi.

o Tiibitak, AB, DOKAP gibi proje destegi veren kurumlara bagvuru
sayisinin beklenen diizeyde olmamasi

o Boliimiizde ortak proje kiiltiiriin gelistirilmesine yonelik iradenin
beklenen diizeyde olmamasi.

o Disiplinlerarasi proje gelistirmeye yonelik ¢calismalarin yeterli diizeyde
olmamasi

D. Toplumsal Katki

Toplumsal katki uygulamalarini 6zendirecek ve faaliyet planlamasi yapacak bir
komisyonun boliimiimiizde bulunmamas:.



BiRiM iC DEGERLENDIRME RAPORU BEYANI

Bu Raporda yer alan bilgilerin ve kanitlarin giivenilir, dogru ve tam oldugunu,
Rapor igeriginde yer alan bilgilerin 2024 yili igerisinde gercgeklesen faaliyetler ve
uygulamalara dayandigini, Raporun YOKAK tarafindan belirtilen yazim kurallarina ve
icerigine uygun oldugunu, kanit kullaniminda KVKK hiikiimlerine dikkat edildigini beyan
ve taahh(t ederim.

23.01.2025
Dr. Ogr. Uyesi Gamze Tanrivermis

Bolim Baskani
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