OZET

Birim I¢ Degerlendirme Raporu (BIDR) Béliimiin yillik i¢ degerlendirme siireglerini
izlemek; Kurumsal Dis Degerlendirme Programi, Kurumsal Akreditasyon Programi ve
Izleme Programu siireglerinde esas alinmak iizere Yiiksekogretim Kalite Kurulu Kurum
I¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu esas almarak her yil hazirlanmaktadir.
Boliimiimiiziin giiclii ve gelismeye agik yonlerini tanimasina ve iyilestirme siireclerine
katki saglayan BIDR, kalite giivencesi kiiltiiriiniin yayginlastirilmasi ve igsellestirilmesi
amaciyla paydaslarla is birligi i¢erisinde hazirlanmistir.

Boliimiimiiz Kalite Komisyonu, boliim bagkan1 ve boliim baskan yardimcisi olmak
iizere 2 kisiden olusmaktadir. Komisyonumuza, BIDR yazim siirecinde Ana Bilim Dali
baskanliklarindan veri akis1 siirecinde ilgili baskanliklarin kalite alt c¢alisma
gruplarindan destek saglanmaktadir.

Birim i¢ degerlendirme (BIDR) raporu, YOKAK KiDR Siiriim 3.1°den uyarlanmis olup
Liderlik, Yonetim ve Kalite, Egitim ve Ogretim, Arastirma Gelistirme, Toplumsal Katk1
basliklar1 altindan kanitlara dayali olarak aciklanmaya calistlmistir. Birim I¢
Degerlendirme raporu hazirlama kilavuzunda istenilen oOlgiitler dogrultusunda rapor
hazirlanmistir. Bu kapsamda yapilacak izleme faaliyetleri, tanimlanmis performans
gostergeleri araciligiyla onceden belirlenmis araliklarda stratejik plan kapsamindaki
hedeflere erisimi izlemeyi, belirlenen donemler itibariyla raporlamay1 ve yoneticilerin
degerlendirmesine sunulacaktir. Degerlendirme, stratejik planda yer alan amag ve
hedeflere ulasilmasinda performans gostergelerini, siirdiirtilebilirligini ve etkinligini
nesnel olarak analiz faaliyetleridir. izleme ve degerlendirme faaliyetleriyle stratejik plan
amag¢ ve hedeflerinin nesnel ve Olgiilebilir gostergelerle iligkilendirilmesi sayesinde,
Boliimiimiiz stratejik plan, ama¢ ve hedeflerine ulagmak icin Ana Bilim Dallarinin
bilgilendirilmesi, desteklenmesi ve gerektiginde iyilestirici tedbir amagli kararlar almasi
saglanmaktadir.

Raporda yer alan tiim basliklar icin Universitemizde yiiriitiilen siire¢lere bagli olarak
detayli olarak anlatilmis, yapilan aciklamalar ve sunulan kanitlar 1s13inda YOKAK
Dereceli Degerlendirme Anahtar1 ¢ergevesinde boliimiimiiziin her alt 6l¢iit i¢in olgunluk
diizeyi belirlenmistir.

BiRiM/ BOLUM HAKKINDA BIiLGIiLER

Bu boliimde, Birimin/Boliimiin tarihsel gelisimi, misyonu, vizyonu, degerleri, hedefleri,
organizasyon yapist ve iyilestirme alanlar1 hakkinda bilgi verilmeli ve asagidaki
hususlari igerecek sekilde diizenlenmelidir.

1.1letisim Bilgileri:

Boliim Bagkam Dr. Ogr. 0462 akeles@trabzon.edu.tr
Uyesi  Ali 455
Keles 1557
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Boliim Baskan Yardimeisi Dr.  Ogr. 0462 gokhanaltinbas@trabzon.edu.tr

Uyesi 455
Gokhan 1554
Altinbas

Boliim Kalite Ekibi Bagkam Dr. Ogr. 0462 akeles@trabzon.edu.tr
Uyesi Ali 455

Keles 1557
Boéliim Kalite Ekibi Uyeleri Dog¢.  Dr. 0462 burcukalkanoglu@trabzon.edu.tr
Burcu 455

Kalkanoglu 1553

gokhanaltinbas@trabzon.edu.tr

Dr.  Ogr. 0462

Uyesi 455
Gokhan 1554 cihatsakarya@trabzon.edu.tr
Altinbas
) 0462
Dr.  Ogr. 455
Uyesi Ugur 1543
Cihat
Sakarya

2.Tarihsel Gelisimi:

Konservatuarimiz biinyesinde Miizikoloji Boliimii’niin yapilandirilmas: tamamlanarak
Miizikoloji Anabilim Dali’na 2011-2012 akademik yilinda 6grenci alinmaya baglanmis
ve bu bolim 2014-2015 egitim-0gretim yil1 bahar yariyili sonunda ilk mezunlarini da
vermigtir. Ayni boliim igerisindeki Miizik Teorileri Anabilim Dalina ise 2018 yilinda
Ogrenci almarak egitime baslanmistir. Miizikoloji programi dort yillik bir igerige
sahiptir. Egitim dili Tirkcedir. Ozellikle kiiltiirel acidan olduk¢a zengin ve canli bir
yapinin bulundugu bir bélgede kurulmus olmasi nedeniyle, TRU Devlet Konservatuvari
Miizikoloji Boliimii, basta Dogu Karadeniz Bdlgesi’nde ve Anadolu cografyasinda
yasayan yerel kiiltiir {irlinlerinin nitelikli saha arastirmalar ile derlenmesi, toplanmasi,
gecmis kusaklarla baglarinin kurulmasi, korunmasi ve gelecek kusaklara aktarilmasi
asamalarinda rol alabilecek miizikologlar yetistirebilmek amaciyla hazirlanmis bir
miifredat yiirtitmektedir. Bunun yan1 sira, program tarihsel alandaki verilerin tespiti ve
bilimsel olarak degerlendirilmeleri i¢in miizik tarihi igerisinde yeryliziindeki farkl
cografyalarda yasanan donem kiiltiirleri hakkinda bilgiler icermektedir. Yeni, 6zgiin ve
yaratici aragtirmalarin yapilmasi ve projelendirilmesi i¢in teorik ve uygulamali bir ders
igerigi sunulmaktadir.
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Boliimiin egitim yapilanmasi, ulusal ve uluslararas1 alanda uygunluk da g6z Oniinde
bulundurularak, &grencilerin etnomiizikoloji, sistematik miizikoloji ve tarihsel
miizikoloji olmak {tizere tercih ettikleri 3 alandan birinde uzmanlagmalarina olanak
saglayacak sekilde diizenlenmistir. Programlar, Bologna siirecine uygun bir sekilde
gelistirilmistir.

Miizik kiltiiriiniin tarihsel mirasin1 ¢agdas ve bilimsel metotlarla tespit edebilecek,
egitim siiresince edindigi miizik bilgilerini ve arastirmalardan elde ettigi verileri
bilimsel altyapiyla donatarak ulusal ve uluslararasi alanda yeni ve 0zgiin arastirmalar
iiretebilecek, bilimsel bakis agisina sahip, aragtirmaci, liretken, yaratict ve lider bilim
insanlariin yetistirilmesi amaglanmaktadir. 2025 yili itibariyle Miizikoloji Boliimii
Miizikoloji Programina kayitli 16 6grenci bulunurken Miizik Teorisi Programinda 15
ogrenci bulunmaktadir.

3.Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri:

Konusunda liderlik vasiflarint barindiran egitici kadrosuyla, miizik bilimciler
yetistirmek, miizik alanindaki arastirmalar1 desteklemek, diizenlemek ve yayinlamak,
kisisel gelisimin desteklenmesi amaciyla benzer programlarin bulundugu yurti¢i ve
yurtdist iiniversitelerle iletisimde bulunarak ortak programlar ve arastirmalar yiiriitmek,
benzer programlarla 6grenci degisimleri yapmak. Belirledigi amaclar dogrultusunda
yaratici bir egitim vermek, ulusal ve uluslararasi alanda kendisini gosterebilecek bilim
insanlar1 yetistirmek, akademisyen kadrosuyla miizik mirasin1 gelecek kusaklara
aktarmak; miizik bilimine ve icrasina yeni yaklagimlar getirerek egitimi ve arastirmalari

ile ulusal ve uluslararasi diizeyde 6rnek bir konservatuar olmak.

Asagida yer alan bashklarin yazimi i¢in YOKAK Dereceli Degerlendirme Anahtari
kullanilacaktir. Her her bir alt baslikla ilgili birim/bdliimde yapilan ¢alismalarin, alt
basghigin tanimina wuygun olarak kanitlariyla birlikte agiklanarak yazilmasi

gerekmektedir.

A. LIDERLIK, YONETISIM ve KALITE

A.1. Liderlik ve Kalite
A.1.1. Yonetisim modeli ve idari yapi

Boliimiimiiz anabilim dallar1 yonetisim modeli ve idari yapiya belirli organizasyon
semalar1 dogrultusunda olduk¢a 6nem vermektedir (A.1.1. 1). Bu baglamda kurumun
yonetisim modeli ve organizasyonel yapilanmasi, birim i¢i alanlarin genelini
kapsayacak sekilde faaliyet gostermektedir. Ayrica ilgili faaliyetlerin izlenmesi ve
iyilestirilmesi ~ dogrultusunda caligmalar, hiyerarsik yapis1 dikkate aliarak
gerceklestirilmektedir. Yapilan boliim kurullariyla liderlik ve yonetim dogrultusunda
herhangi bir aksakliga meydan verilmeden siireglerin yonetimi saglanmakta, ¢gretim
elemanlar1 arasindaki koordinasyon siirekli olarak etkin tutulmaktadir. (A.1.1. 2)
(A.1.1_3)

Olgunluk Diizeyi



4 - Kurumun yOnetisim ve organizasyonel yapilanmasina iliskin uygulamalari
izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

Kanitlar

(2)A.1.1._1: Organizasyon Semasi

(3)A.1.1. 2: Is Akis Semalari

(4)A.1.1._3: Boliim Toplantist

A.1.2. Liderlik

Boliimiimiiz anabilim dallarinda kalite gilivencesi sisteminin yonetilmesi ve kalite
kiiltiirintin igsellestirilmesini destekleyen etkin bir liderlik yaklasimi bulunmaktadir.
Komisyon iiyelerimiz  boliim  kalite  kiiltiiriiniin ~ olusturulmasinda  liderlik
yapmaktadirlar. (A.1.2. 1.) Bolim Baskanligimiz ve Ana Bilim Dali Bagkanliklari
arasinda etkin bir iletisim ag1 bulunmaktadir. B6lim baskanligimiza Fakiilte yonetimi
tarafindan EBYS ile gonderilen yazilar, baskanligimizca ana bilim dal
baskanliklarimiza iletilmekte takip edilerek cevaplanmaktadir (A.1.2. 2). Belli konular
dogrultusunda koordinasyonu saglamak {iizere kurulan whatsapp gruplar etkili sekilde
kullanilmaktadir. BIDR, Miifredat Degisikligi ve Miizikoloji boliimii Akademik
gruplart bu dogrultuda kurulan ve devamli olarak etkin tutulan gruplarimizdir
(A.1.2. 3)).

Olgunluk Diizeyi

4 - Liderlik uygulamalar1 ve bu uygulamalarin kalite glivencesi sistemi ve kiiltiiriiniin
gelisimine katkisi izlenmekte ve bagli iyilestirmeler gerceklestirilmektedir.

Kanitlar

(2)A.1.2._1: Konservatuvar Kalite Komisyonu

(3)A.1.2. 2: Trabzon Universitesi Elektronik Belge Sistemi

(4)A.1.2. 3: Miizikoloji Boliimii Whatsapp Gruplari

A.1.3. Kurumsal doniisiim kapasitesi

Bolimiimiiz anabilim dallarinda uygulanan miifredatlarin, giincellenerek yiiksek
ogretim ekosisteminde ve temel fonksiyonlar1 ¢ergevesinde meydana gelen degisimler
ile uyumlu olmasi amaglanmistir. Bu dogrultuda boliimiimiizde degisim ihtiyaci ortaya
¢ikan noktalar belirlenmis ve boliimiin kurumsal doniisiimii i¢in ¢alismalara Eyliil 2023
itibari ile baslanmistir. Miifredat dogrultusundaki c¢alismalar 2025 Giiz yariyilinda
yapilan toplantida alinan kararlar dogrultusunda devam etmektedir. (A.1.3._1)

Olgunluk Diizeyi
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2 - Kurumda degisim ihtiyact olgunluk seviyesinde belirlenmistir.
Kanitlar

(2)A.1.3. 1: Bolum Toplantist Sonu¢ Raporu

A.1.4. i¢ kalite giivencesi mekanizmalari

Boliimiimiiz, Devlet Konservatuvari ve Universite’nin stratejik plan degerlendirme
Olgiitleri ile esglidiimlii bicimde akademik personelin performans verilerini, 3 aylik
periyotlar bi¢iminde takip etmekte ve sonuglar ilgili birimlere iletmektedir. (A.1.4. 1).
Yapilan akademik caligmalar ve seminerlere ait gorsel ve yazili kanitlar saklanmakta
talep durumunda Rektorliigiin ilgili dairelerine iletilmekte ayni zamanda boliim
YANDEX arsivinde muhafaza edilmektedir (A.1.4. 2.).

Olgunluk Diizeyi

3 - I¢ kalite giivencesi sistemi kurumun geneline yayilmus, seffaf ve biitiinciil olarak
yiriitiilmektedir.

Kanitlar

(2)A.1.4. 1: Devlet Konservatuvari Faaliyet Raporlari

(3)A.1.4. 2: Konservatuvar Yandex Arsivi Ekran Goriintlisii

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

Boliimiimiizde kamuoyunu bilgilendirmek ve hesap verebilirligi gerceklestirmek iizere
mekanizmalar bulunmamaktadir. Bu dogrultuda yapilabilecek caligmalar ve kurulacak
komisyonlara  dair  islemler  gelecekteki  bolim  kurulu  toplantilarinda
degerlendirilecektir.

Olgunluk Diizeyi

1 - Kurumda kamuoyunu bilgilendirmek ve hesap verebilirligi gerceklestirmek tizere
mekanizmalar bulunmamaktadir.

A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar
A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar

Boliimiimiiziin misyon, vizyon ve politikalar1 tanimlanmistir ve bolimiimiiz tim
faaliyetlerini iiniversitemizin egitim ve Ogretim, arastirma ve gelistirme, toplumsal
katki, yOnetim sistemi ve uluslararasilasma ve kalite gilivencesi politikalarina gore
yuriitmektedir (A.2.1. 1; A.2.1. 2; A.2.1. 3).
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Olgunluk Diizeyi

3 - Kurumun genelinde misyon, vizyon ve politikalarla uyumlu uygulamalar
bulunmaktadir.

Kanitlar

(2)A.2.1. 1: Miizikoloji Bolimii Olanaklari

(3)A.2.1._2: Devlet Konservatuvart Misyon ve Vizyon

(3)A.2.1. 3: Miizikoloji Bolimii Program Ciktilar:

A.2.2. Stratejik amacg ve hedefler

Boliimiimiiziin stratejik amag¢ ve hedefler dogrultusunda belirli bir kiiltiir ve gelenegi
s0z konusudur. Mevcut donem igerisinde stratejik plan gelistirme siireci izlenmekte ve
bu siirec, performans raporlari ile ilgili birime sunulmakta ve bu siire¢ kurum igerisinde
UBYS sistemi iizerinden yiritilmektedir (A.2.2. 1). Bolimiin tiim programlar
tarafindan benimsenmis ve paydaslarinca bilinen stratejik plant ve bu plan ile uyumlu
faaliyetleri vardir (A.2.2. 2).

Olgunluk Diizeyi

3 - Kurumun biitiinsel, tiim birimleri tarafindan benimsenmis ve paydaslarinca bilinen
stratejik plan1 ve bu planiyla uyumlu uygulamalar1 vardir.

Kanitlar

(2)A.2.2. 1: Miizikoloji 2025 Stratejik Plan Performans Gostergeleri

(3)A.2.2. 2: Miizikoloji_2025_Performans Gdosterge Cizelgesi

A.2.3. Performans yonetimi

Boliimiimiiz Ana Bilim Dallarindaki akademik personele ait her tiirlii ¢alisma;
Universitemiz tarafindan kullanilan, ABPDS (A.2.3. 1), BAPS (A.2.3. 2) yazilimlan
ile takip edilmekte ve Kurumsal Veri Yonetim Sistemi sayesinde sistematik olarak
izlenerek kurumsal performans yonetiminde stirdiiriilebilir, izlenebilir bir kalite giivence
sistemi tesis edilmektedir.

Olgunluk Diizeyi
3 - Kurumun geneline yayilmis performans yonetimi uygulamalart bulunmaktadir.
Kamtlar

(2)A.2.3._1: Akademik performans bilgi sistemi
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(3)A.2.3. 2: BAP Koordinasyon birimi

A.3. Yonetim Sistemleri
A.3.1. Bilgi yonetim sistemi

Ana Bilim Dallarimizda; 6grenci bilgileri, ders notlari, basar1 bilgileri, ders kayit
islemleri, degerlendirme anketleri gibi faaliyetleri ve birimler arasindaki yazigmalari
takip ettigimiz Universite Bilgi Yonetim Sistemi (UBYS) (A.1.2. 2), Puantaj bilgi
sistemi, proje basvuru ve bilgilerinin takip edildigi BAPS (A.2.3. 2), uzaktan egitim
stirecinin yiirttildigi UZEM (A.3.1. 1) (A.3.1._2) 6grenme yOnetim sistemi gibi bilgi
yonetim sistemleri kullanilmakta ve siirecler kontrol edilerek kayit altina alinmaktadir.

Olgunluk Diizeyi

3 - Kurum genelinde temel siirecleri (egitim ve dgretim, arastirma ve gelistirme,
toplumsal katki, kalite giivencesi) destekleyen entegre bilgi yonetim sistemi
isletilmektedir.

Kanitlar

(2)A.3.1._1: UBYS ekran goriintiisii

(3)A.3.1._2: Trabzon Universitesi UZEM Sistemi

A.3.2. insan kaynaklar1 yonetimi

Boliimiize akademik personel alimlarinda iiniversitemizin Personel Daire Baskanliginca
tiim birimleri kapsayan insan kaynaklar1 yonetimi dogrultusunda uygulamalar tanimh
siireclere uygun bir bicimde yiiriitiilmektedir. Boliimlimiiziin igerisinde bulunan
anabilim dallar1 i¢in a¢ilmis olan akademik kadro ilanlar1 Personel Daire Bagkanliginin
web sitesinde yaymlanir. Personel alimlarinda, yiikseltilme ve atamalarda Universitemiz
Akademik Yiikseltilme ve Atanma Kriterleri dikkate alinir (A.3.2. 1). Akademik
personel alim ilanlar1 kamuoyuna agik ve seffaf bir sekilde yaymlanmaktadir (A.3.2. 2).
Bu dogrultuda 2024-25 6gretim yil1 i¢in dgretim elemanlarimizin i¢ yiikselme kriterleri
de oOnceki uygulamalarda oldugu gibi bolim amag¢ ve sartlarina uygun sekilde
belirlenmis ve ilan edilmistir.

Olgunluk Diizeyi

3 - Kurumun genelinde insan kaynaklar1 yonetimi dogrultusunda uygulamalar tanimli
siireclere uygun bir bi¢cimde yiiriitiilmektedir.

Kanitlar

(2)A.3.2. 1: Trabzon iiniversitesi Akademik Yikseltilme ve Atanma Kriterleri

(3)A.3.2. 2: Akademik Personel Alim {lan
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A.3.3. Finansal yonetim

Boliimiimiiziin kullanimina yonelik direkt olarak mali kaynaklar bulunmamaktadir.
Boliimiimiiz Ana Bilim Dallariin ihtiyaglar belirli periyotlarla belirlenerek Devlet
Konservatuvart Midiirliigline sunulmakta ve tiniversitemiz i¢ kaynaklari ile gerekli
ihtiyaclar saglanmaktadir. Boliimiimiizde taginir kaynaklarin yonetimi, 10/12/2003
tarihli ve 5018 sayili Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun (A.3.3. 1) 44’{inci
maddesine dayanilarak hazirlanan Tasinir Mal Y6netmeligine uygun yapilmaktadir.

Olgunluk Diizeyi

2 - Kurumda finansal kaynaklarin yonetimine iligkin olarak stratejik hedefler ile uyumlu
tanimli siirecler bulunmaktadir.

Kanitlar

(2)A.3.3._1: 5018 Sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu

A.3.4. Siirec yonetimi

Boliimiimiizde danismanlik, ders se¢imi, 6grenci koordinatorliikleri ile ilgili olarak bir
siire¢ yonetimi semasi belirlenmistir. (A.3.4. 1) Her giiz donemi basinda akademik ve
idari personel ile Ogrencilerin bu siire¢ ydnetimine iliskin bilgilendirilmesi adina
toplantilar diizenlenmektedir. Ayn1 zamanda donem boyunca periyodik olarak yapilan
boliim kurulu toplantilarinda olagan ve olaganiistii durumlara dair alinacak tedbirler ve
planlamalar  goriisiillmekte, ilgili  siireclerin  yonetimi  koordineli  sekilde
gerceklestirilmektedir.

Olgunluk Diizeyi

2 - Kurumda egitim ve 6gretim, arastirma ve gelistirme, toplumsal katki ve yonetim
sistemi siire¢ ve alt siirecleri tanimlanmustir.

Kanitlar

(2)A.3.4. 1: Miizikoloji Programi Danisman-Ogrenci Listesi

(2)A.3.4. 2: Devlet Konservatuvari is Akislari Semasi

A.4. Paydas Katilimi
A4.1. I¢ ve dis paydas katilnm

I¢ ve dis paydaslar ile ilgili protokoller birim bazinda yapilmakta ve uygulanmaktadir.
Boliimlimiiz, bu protokol ve ikili anlagsmalar dogrultusunda gerceklestirilen etkinlik ve


https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuatmetin/1.5.5018.pdf
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/24c70be19276ea2c792ec93929464bb5.xls&yeni=A.3.4._1%3A+M%C3%BCzikoloji+Program%C4%B1+Dan%C4%B1%C5%9Fman-%C3%96%C4%9Frenci+Listesi
https://konservatuvar.trabzon.edu.tr/S/3294/is-akis-semalari

caligmalara 6grenci ve akademisyen diizeyinde katilim gostermektedir. (A.4.1. 1)
(A4.1. 2)(A4.1. 3)(A4.1. 4

Olgunluk Diizeyi

3 - Tiim siireglerdeki PUKO katmanlarma paydas katilimini saglamak {izere Kurumun
geneline yayi1lmis mekanizmalar bulunmaktadir.

Kanitlar

(2)A.4.1. 1: Devlet Konservatuvari Bahar Konseri "TraPop'

(2)A.4.1._2: Trabzon Universitesi Bahar Senlikleri 'Rockademi

(3)A.4.1. 3:'Simurlarin Otesinde Miizik' Konseri

A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri

Ogrenci geribildirimlerinin alinabilmesi igin iiniversitemiz diizeyinde hazirlanmis
UBYS ve OBS sistemleri kullanilmaktadir. Bu sistemler iizerinde 6grenciler diledikleri
konuda akademisyenler ile e-posta yolu ile iletisime gecebilmektedir. Ogrenciler ayni
zamanda belge taleplerini yine UBYS ve OBS iizerinden Béliim bagkanliklarina veya
ilgili akademisyenlere iletebilmektedirler. Ogrencilerin ders ve &gretim elemanlarina
dair goriisleri ders y1l1 sonunda UBY'S sisteminde yapilan anketlerle tespit edilmektedir.
(A4.2. 1)

Olgunluk Diizeyi

2 - Kurumda 6gretim siireglerine iliskin olarak dgrencilerin geri bildirimlerinin (ders,
dersin 6gretim elemani, program, 6grenci is yiikii vb.) alinmasina iliskin ilke ve kurallar
olusturulmustur.

Kanitlar

(Q)A.4.2. 1: Ofrenci memnunivyet anketi

A.4.3. Mezun iliskileri yonetimi

Boliimlimiiz bazinda bir mezun bilgi sistemi bulunmamakla birlikte mezunlarimizin
kariyer siirecleri ve is firsatlarin1 takip edebilmeleri icin Trabzon Universitesi Mezun
Sistemi kullanilmaktadir. (A.4.3. 1)

Olgunluk Diizeyi

2 - Programlarin amag ve hedeflerine ulasilip ulasilmadiginin irdelenmesi amaciyla bir
mezun izleme sistemine iliskin planlama bulunmaktadir.

Kanitlar


https://konservatuvar.trabzon.edu.tr/Etkinlik/2593/devlet-konservatuvari-bahar-konseri-trapop
https://konservatuvar.trabzon.edu.tr/Etkinlik/2604/trabzon-universitesi-bahar-senlikleri-rock-akademi
https://konservatuvar.trabzon.edu.tr/Etkinlik/2617/gurcistan-bagimsizlik-gunu-munasebetiyle-duzenlenen-turk-gurcu-dostluk-konseri-sinirlarin-otesinde-muzik
https://kalite.trabzon.edu.tr/S/9136/memnuniyet-anketleri

(2)A.4.3. 1: TRU Mezun Bilgi Sistemi

A.S. Uluslararasilasma
A.5.1. Uluslararasilasma siireclerinin yonetimi

Boliimiimiiz Anabilim Dallarindan Avrupa {lkelerine egitim amaciyla Ogrenciler
gonderilmektedir ve boylece uluslararasilagsma siirecine katkida bulunulmaktadir. Birim
bazinda gorevlendirilen Erasmus koordinatérii iiniversitenin uluslararasi egitim
koordinatorliigii ile esgiidiim i¢inde Ogrencilere danigmanlik yapmaktadir. (A.5.1. 1)
Ayrica bdliimiimiiz bazinda her dénem YOK’iin kilavuzunda belirlemis oldugu
kontenjana uygun bi¢imde yabanct uyruklu 6grenci kontenjani agilmaktadir. 2024 yili
yaz déneminde Devlet Konservatuvar1 Uluslararasilasma koordinatdrii Ogr. Gor. Dr.
Ugur Cihat SAKARYA secilmistir. Bu dogrultuda ERASMUS siiregleri igin 2025 Ocak
ayinda bir egitim talep edilmistir. Ayni zamanda koordinatoriimiiziin Batum
Bagkonsoloslugu ile yaptig1 is birligi sonucunda 29 Ekim 2025 tarihinde Batum’da
diizenlenen Cumhuriyet Bayrami Resepsiyonu’nda Ogrencilerimizi konser vermesi
saglanmistir. (A.5.1.2)

Olgunluk Diizeyi

3 - Kurumda uluslararasilagma siireclerinin yonetimine iliskin organizasyonel
yapilanma tamamlanmis olup; seffaf, kapsayici ve katilimci bigimde islemektedir.

Kanitlar

(2)A.5.1._1: TRU Erasmus Koordinatérliigii

(3)A.5.1._2: Batum 29 Ekim Konseri

A.5.2. Uluslararasilasma kaynaklari

Uluslararasilasma kaynaklarinin yonetimi ve biitgelerin kullanim orani béliimiimiiziin
bagli oldugu birim ve liniversite diizeyinde yapilmaktadir. (A.5.2 1)

Olgunluk Diizeyi

2 - Kurumun uluslararasilagsma faaliyetlerini siirdiirebilmek i¢in uygun nitelik ve
nicelikte fiziki, teknik ve mali kaynaklarin olusturulmasina yonelik planlari
bulunmaktadir.

Kanitlar

(2)A.5.2._1: TRU Erasmus Koordinatorliigii

A.5.3. Uluslararasilasma performansi


https://ubys.trabzon.edu.tr/GTS/Portal/Home/Index#section3000901
https://erasmus.trabzon.edu.tr/
https://konservatuvar.trabzon.edu.tr/Etkinlik/2839/29-ekim-cumhuriyet-bayrami-konseri
https://erasmus.trabzon.edu.tr/

Boliimlimiiz anabilim dallar ile birlikte Erasmus degisim faaliyetlerine katilmakta ve
ayni zamanda yurtdis1 paydaslar ile yapilan protokoller biinyesinde gesitli etkinliklere
katilmakta ve faaliyetler yiiriitmektedir. (A.5.3. 1) (A.5.3. 2)

Olgunluk Diizeyi
3 - Kurumun geneline yayilmis uluslararasilasma faaliyetleri bulunmaktadir.
Kanitlar

(2)A.5.3. 1: Mainz Baskonsoloslugu ile Is Birligi Goriismesi

(3)A.5.3._2: Batum 29 Ekim Resepsiyonu

B. EGITIM VE OGRETIM

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi
B.1.1. Programlarin tasarimi ve onayi

TRU Devlet Konservatuvari, Tiirkiye'nin en koklii {iniversitelerinden biri olan
Karadeniz Teknik Universitesine bagli olarak 2003 yilinda kurulmustur. Diger
tiniversitelerin konservatuvarlar teskilatlanmalarinin incelenmesi sonucunda Karadeniz
Teknik Universitesi Devlet Konservatuvari’nin  giiniimiiz  ihtiyaglarma cevap
verebilmesi i¢in 2008 yilinda yeni bir yapilandirma c¢alismasina gidilmis, bu dogrultuda
konservatuvar biinyesinde {i¢ bolim ve bu boliimler igerisinde yedi anabilim/anasanat
dalinin kurulmast uygun goriilmiistiir. 2011-2012 akademik yil1 itibariyle Miizikoloji
Bolimii Miizikoloji Anabilim Dali’'na 6grenci alinarak egitime baslanmistir.
Konservatuvar ilk mezunlarin1 2014-2015 akademik sezonunda vermistir. 2018 yilinda
Trabzon Universitesine baglanmistir. 2018-2019 Ogretim yili itibariyle Lisans
derecesinde Miizik Teorileri , Yiiksek Lisans derecesinde Miizikoloji Anabilim Dali'na
ogrenci alinmaya baslanmistir. Lisansiistii Egitim Enstitilisii’ne bagh “Miizikoloji (Tezli)
Yiiksek Lisans Programi bulunmaktadir. Boliimiimiiz Ana Bilim Dallarinda, 2024 yili
icerisinde herhangi bir program giincellemesi olmamistir. Bolimiimiiz Ana Bilim
Dallarinda 2023-2024 egitim ve ogretim yilinda gilincellenen program uygulanmaya
devam etmektedir. Miizikoloji ve Miizik Teorileri programlarin amagclari, ¢iktilar1 ve
bunlarm TYYC uyumu tanimlanmis, ilan edilmistir ve egitim- Ogretimle ilgili
uygulamalarla iligkilendirilmistir. Bolimiimiiz Ana Bilim Dali programlarinda 6l¢gme ve
degerlendirmeler Universitemiz Egitim Ogretim Sinav Yonetmeligi kapsaminda
yapilmaktadir. Yeni bir miifredat yazimi ya da miifredatin ihtiya¢c duyulan belirli
noktalarda gilincellenmesi dogrultusunda c¢aligsmalar baslamistir. Miifredat Giincelleme
Komisyonu olusturulmasina ve komisyonun belli araliklarla toplanarak giincel
ihtiyaclara cevap verebilecek yeni bir miifredatin olusturulmasi ¢aligmalar1 yapmasina
karar verilmistir.

Olgunluk Diizeyi

4 - Programlarin tasarim ve onay siirecleri sistematik olarak izlenmekte ve ilgili
paydaslarla birlikte degerlendirilerek iyilestirilmektedir.


https://konservatuvar.trabzon.edu.tr/Haber/3982/trabzon-universitesi-devlet-konservatuvari-ndan-mainz-baskonsoloslugu-ile-is-birligi-gorusmesi
https://konservatuvar.trabzon.edu.tr/Etkinlik/2839/29-ekim-cumhuriyet-bayrami-konseri

Kanitlar

(2)B.1.1._1: Miizikoloji program tanimi ve onay1

(3)B.1.1. 2: Program Ciktilari

(4)B.1.1._3: Ogretim Plani

(4)B.1.1. 4: 18 KASIM 2025 tarihli Miizikoloji Bolimi kurul toplantisi sonug¢ tutanagi

B.1.2. Programin ders dagihim dengesi

Programm ders dagilimina iliskin ilke, kural ve yontemler tammhidir. Ogretim
programinin yapist zorunlu-se¢meli ders, alan-alan dis1 ders dengesini gozetmekte,
kiiltiirel derinlik ve farkli disiplinleri tanima imkan1 vermektedir. Ders sayist ve haftalik
ders saati O0grencinin akademik olmayan etkinliklere de zaman ayirabilecegi sekilde
diizenlenmistir. Miizikoloji ve Miizik Teorileri Anabilim dalinda yer alan derslerin
dagilim1 bu disiplinlerin teorik ve uygulamali icerikleri dikkate alinarak hazirlanmistir.
Boylece birim 6grencilerinin hem teorik konulara hem de miizik performansina yonelik
donanimlar1 dengeli bir sekilde kazanmalari amaglanmigtir. Bu kapsamda gelistirilen
ders bilgi paketlerinin amaca uygunlugu ve islerligi izlenmekte ve bagl iyilestirmeler
yapilma siirecindeki hazirlik calismalar1 devam etmektedir. Programlarda yer alan tiim
zorunlu ve se¢gmeli dersler Universitenin internet sayfasi iizerinde yer alan Ders Bilgi
Paketi araciligiyla kamuoyu ile paylasilmaktadir. Ders bilgi paketlerinin igerigi ile sinav
sorularinin uyumlulugu noktasinda ortak bir kararla hareket edilmektedir.

Olgunluk Diizeyi

3 - Ders dagilim1 dengesine iliskin tanimli siireclere uygun olarak kurum genelinde
uygulamalar bulunmaktadir.

Kanitlar

(3)B.1.2._1: Ders dagilimina iliskin olarak; 6gretim elemanlarinin uzmanlik alanina,
alan/meslek bilgisi/genel kiiltiir, zorunlu- secmeli ders

(2)B.1.2._2: 18 KASIM 2025 tarihli Miizikoloji B6liimii kurul toplantisi sonug tutanagi

B.1.3. Ders kazanimlarinin program ciktilariyla uyumu

Derslerin 6grenme kazanimlar1 (karma ve uzaktan egitim de dahil) tanimlanmis ve
program c¢iktilar1 ile ders kazanmimlar1 eslestirmesi biiyilk oranda dersler igin
olusturulmustur. Kazanimlarin ifade sekli ongoriilen biligsel, duyussal ve devinimsel
seviyeyi bilyiik oranda belirtmektedir. Bu iliskilendirmeler, Trabzon Universitesi Ders
Bilgi Paketi’nde yayimlanmaktadir. Bu konu boliim kurulu toplantilarinda giindem
edilmekte ve islemler takip edilmektedir. Ders bilgi paketlerinin icerigi ile sinav
sorularimin uyumlulugu noktasinda ortak bir kararla hareket edilmektedir.


https://ubys.trabzon.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=lUFlGCwFw4Vv0Kz!xDDx!jioUcg!xGGx!!xGGx!&apIdStr=lUFlGCwFw4Vv0Kz!xDDx!jioUcg!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.trabzon.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=lUFlGCwFw4Vv0Kz!xDDx!jioUcg!xGGx!!xGGx!&apIdStr=lUFlGCwFw4Vv0Kz!xDDx!jioUcg!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.trabzon.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=lUFlGCwFw4Vv0Kz!xDDx!jioUcg!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/a9c21d8a839c34412ac370692c2d463d.pdf&yeni=B.1.1._4%3A+18+KASIM+2025+tarihli+M%C3%BCzikoloji+B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC+kurul+toplant%C4%B1s%C4%B1+sonu%C3%A7+tutana%C4%9F%C4%B1+
https://ubys.trabzon.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=false&isIntegratedCourse=false&courseId=EUI6y!xDDx!Jx!xBBx!haTr9QfKtkiaw!xGGx!!xGGx!&curriculumId=dfSkcdVKm0WgzQ9uGtnstQ!xGGx!!xGGx!&apid=lUFlGCwFw4Vv0Kz!xDDx!jioUcg!xGGx!!xGGx!&eqd=10602&progName=M%C3%BCzikoloji%20B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC%20-%20M%C3%BCzikoloji%20/%20M%C3%BCzikoloji%20Pr.&culture=tr-TR
https://ubys.trabzon.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=false&isIntegratedCourse=false&courseId=EUI6y!xDDx!Jx!xBBx!haTr9QfKtkiaw!xGGx!!xGGx!&curriculumId=dfSkcdVKm0WgzQ9uGtnstQ!xGGx!!xGGx!&apid=lUFlGCwFw4Vv0Kz!xDDx!jioUcg!xGGx!!xGGx!&eqd=10602&progName=M%C3%BCzikoloji%20B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC%20-%20M%C3%BCzikoloji%20/%20M%C3%BCzikoloji%20Pr.&culture=tr-TR
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/b3685cc0398a9ed55be7dce62125fac6.pdf&yeni=B.1.2._2%3A+18+KASIM+2025+tarihli+M%C3%BCzikoloji+B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC+kurul+toplant%C4%B1s%C4%B1+sonu%C3%A7+tutana%C4%9F%C4%B1+

Olgunluk Diizeyi
4 - Ders kazanimlarinin program ¢iktilariyla uyumu izlenmekte ve iyilestirilmektedir.
Kamtlar

(2)B.1.3._1: Temel alan program ¢iktilari

(3)B.1.3. 2: Ders bilgi paketi

(4)B.1.3._3: Giincel program ciktilar

(2)B.1.3. 4: 18 KASIM 2025 tarihli Miizikoloji Bolimi kurul toplantisi sonug¢ tutanagi

B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayah ders tasarimi

Ogrencilerin programa aktif olarak katilimini saglamak amaci ile dgretmen merkezli
programlardan, 0grenci merkezli programlara gegis yapan iiniversitemizde derslerin
ogrenci i yiikiine gore AKTS kredi degerleri belirlenmektedir. Bir 06gretim
programinda is yiikii; her bir etkinligin, ders siiresi, sinif dis1 ders ¢aligma siiresi, 6dev,
ara sinava hazirlik, ara smav, final sinavina hazirlik, final sinavi, sunu hazirligi, sunu,
proje hazirligi, rapor hazirligi, uygulama ve alan ¢aligmasi 6lgiitlerinden ilgili olanlarin
tekrar say1 ve siiresi dikkate alinarak hesaplanmaktadir. “Bologna Bilgi Sistemi”
sekmesinden ilgili akademik birimin ayrtili program ve ders bilgilerine
ulagilabilmektedir. Konuyla ilgili detayli bilgi Trabzon Universitesi Ders Bilgi
Paketi’nde yer almaktadir.

Olgunluk Diizeyi

3 - Dersler 6grenci 1§ ylikiine uygun olarak tasarlanmis, ilan edilmis ve uygulamaya
konulmustur.

Kanitlar

(3)B.1.4._1: Ogrenci is yiikiiniin nasil hesaplanacagna iliskin staj, mesleki uygulama
hareketlilik gibi boyutlari iceren ders drnegi

(2)B.1.4._2: 6grenci is yiikiine uygun olarak tasarlanmis ders drnegi

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

Egitim ve ogretimle ilgili istatistiki gostergeler (her yariyil acilan dersler, grenci
sayilari, basari durumlari, ders cesitliligi, laboratuvar/atdlye, uygulama, ilisik kesme
sayilari/nedenleri, vb.) periyodik ve sistematik sekilde izlenmekte, degerlendirilmekte
ve kaliteli egitim yoniindeki gelisim siirdiiriilmektedir. Boliimiimiiz Ana Bilim
Dallarinda, 2024 yili igerisinde herhangi bir program giincellemesi olmamustir. Fakat
ilerleyen donem icin miifredat degisikligi konusu iizerinde ¢aligmalar stirmektedir.
Boliimiimiiz Ana Bilim Dallarinda 2023-2024 egitim ve 6gretim yilinda giincellenen


https://ubys.trabzon.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=lUFlGCwFw4Vv0Kz!xDDx!jioUcg!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.trabzon.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=lUFlGCwFw4Vv0Kz!xDDx!jioUcg!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.trabzon.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=lUFlGCwFw4Vv0Kz!xDDx!jioUcg!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/e6036e5ac62ed1fe507dffa679ff8c09.pdf&yeni=B.1.3._4%3A+18+KASIM+2025+tarihli+M%C3%BCzikoloji+B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC+kurul+toplant%C4%B1s%C4%B1+sonu%C3%A7+tutana%C4%9F%C4%B1+
https://ubys.trabzon.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=false&isIntegratedCourse=false&courseId=0lGSlAOJBD8immSzoJswqw!xGGx!!xGGx!&curriculumId=dfSkcdVKm0WgzQ9uGtnstQ!xGGx!!xGGx!&apid=lUFlGCwFw4Vv0Kz!xDDx!jioUcg!xGGx!!xGGx!&eqd=10602&progName=M%C3%BCzikoloji%20B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC%20-%20M%C3%BCzikoloji%20/%20M%C3%BCzikoloji%20Pr.&culture=tr-TR
https://ubys.trabzon.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=false&isIntegratedCourse=false&courseId=0lGSlAOJBD8immSzoJswqw!xGGx!!xGGx!&curriculumId=dfSkcdVKm0WgzQ9uGtnstQ!xGGx!!xGGx!&apid=lUFlGCwFw4Vv0Kz!xDDx!jioUcg!xGGx!!xGGx!&eqd=10602&progName=M%C3%BCzikoloji%20B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC%20-%20M%C3%BCzikoloji%20/%20M%C3%BCzikoloji%20Pr.&culture=tr-TR
https://ubys.trabzon.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=false&isIntegratedCourse=false&courseId=9VdtuQYxj5fsgQIw!xDDx!!xDDx!LMLQ!xGGx!!xGGx!&curriculumId=dfSkcdVKm0WgzQ9uGtnstQ!xGGx!!xGGx!&apid=lUFlGCwFw4Vv0Kz!xDDx!jioUcg!xGGx!!xGGx!&eqd=10602&progName=M%C3%BCzikoloji%20B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC%20-%20M%C3%BCzikoloji%20/%20M%C3%BCzikoloji%20Pr.&culture=tr-TR

program uygulanmaya devam etmektedir. Program giincelleme ¢alismalarinda
Universitemiz Program A¢ma/Kapatma, Miifredat Olusturma ve Giincelleme Y&nergesi
takip edilmektedir. Yeni bir miifredat yazimi ya da miifredatin ihtiya¢ duyulan belirli
noktalarda gilincellenmesi dogrultusunda caligsmalar baslamistir. Miifredat Giincelleme
Komisyonu olusturulmasina ve komisyonun belli araliklarla toplanarak giincel
ihtiyacglara cevap verebilecek yeni bir miifredatin olusturulmasi ¢aligmalar1 yapmasina
karar verilmistir.

Olgunluk Diizeyi

3 - Programlarin genelinde program ¢iktilarinin izlenmesine ve glincellenmesine iliskin
mekanizmalar isletilmektedir.

Kanitlar

(3)B.1.5._1: Yonerge-1

(3)B.1.5._2: Yonerge-2

(3)B.1.5._3: program ciktilari

(2)B.1.5. 4: 18 KASIM 2025 tarihli Miizikoloji B6liimii kurul toplantisi sonug tutanagi

B.1.6. Egitim ve 6gretim siireclerinin yonetimi

Boliimiimiiz Ana Bilim Dallarinda egitim ogretimle ilgili siirecler Universitemiz
tarafindan olusturulan yontem, sistem ve yonergeler takip edilerek yonetilmektedir.
Bunlar: Universitemiz Program A¢ma/Kapatma, Miifredat Olusturma ve Giincelleme
Yonergesi, Universitemiz Egitim Ogretlm Smav Yo6netmeligi, Ogrenci Isleri Bilgi
Sistemi (OBS), Ders Bilgi Paketi, UZEM Ogrenme Y 6netim Sistemi

Olgunluk Diizeyi

4 - Kurumda egitim ve 6gretim yonetim sistemine iliskin uygulamalar izlenmekte ve
izlem sonuglaria gore iyilestirme yapilmaktadir.

Kanitlar

(4)B.1.6._1: Mevzuat

(3)B.1.6._2: Egitim Katalogu

(2)B.1.6._3: Yonetmelikler

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme
ve Degerlendirme)
B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri


https://trabzon.edu.tr/Share/9FB85B1DFC3658A790F0F1B7288ED9D1
https://trabzon.edu.tr/Share/54A93B247F7824BB0D62249447B33181
https://ubys.trabzon.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=lUFlGCwFw4Vv0Kz!xDDx!jioUcg!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/ba75dd9570b7f18a19289aa6f0af21ad.pdf&yeni=B.1.5._4%3A+18+KASIM+2025+tarihli+M%C3%BCzikoloji+B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC+kurul+toplant%C4%B1s%C4%B1+sonu%C3%A7+tutana%C4%9F%C4%B1+
https://trabzon.edu.tr/S/4237/mevzuat
https://ubys.trabzon.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=lUFlGCwFw4Vv0Kz!xDDx!jioUcg!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://trabzon.edu.tr/S/4213/yonetmelikler

Universitede uygulanan egitim programlarmin hedef ve amaclaria ulasabilmesi icin
giincel egitim sistemleri takip edilmektedir. Kurumsal amaglar dogrultusunda ve
sirdiiriilebilir gekilde yiiriitiillen Ogretim strateji, yontem ve tekniklerine iliskin
olgunlagsmis uygulamalar kurumda biiylik 6l¢iide benimsenmistir. Birimimizde teorik
derslere ek olarak c¢algi egitimine yonelik uygulamali dersler Ogrencilerle birebir
yiritilmektedir. Ayrica, giincel teknolojiyi miizik aragtirmalarina entegre etmek
amaciyla birimimizin bilgisayar laboratuvar1 etkin bir sekilde kullanilmaktadir.
Laboratuvara ek olarak birimimizin kayit stiidyosu da egitim siireglerinde aktiftir.
Devlet Konservatuvarir 6grencileri Lisans 1'den itibaren Pedagojik Formasyon egitimi
almaya baglamiglardir.

Olgunluk Diizeyi

3 - Programlarin genelinde 6grenci merkezli 6gretim yontem teknikleri tanimli siiregler
dogrultusunda uygulanmaktadir.

Kanitlar

(3)B.2.1._1: Calgi1 egitimi dersinde 6grenci merkezli yaklasim

(2)B.2.1._2: Ogretim ydntem teknikleri

B.2.2. Ol¢me ve degerlendirme

Olgme ve degerlendirme yontemi hedeflenen ders dgrenme ¢iktilarma ulasildiging
Olcebilecek sekilde tasarlanmistir. Not degerlendirme siireci mutlak ve bagil
degerlendirme sistemi esas alinarak gerceklestirilmektedir. Trabzon Universitesi
Senatosu bagar1 notlarinin degerlendirilmesinde 6grenci sayisinin 10’u gegtigi derslerde
bagil degerlendirme sistemi ve Ogrenci sayisinin 10’un altinda oldugu derslerde ise
mutlak degerlendirme sisteminin uygulanmasini karar altina almistir. Bagil
degerlendirme sistemi 6grencinin basarisini i¢cinde bulundugu siniftaki diger 6grencilere
gore gosterdigi performans diizeyine bagli olarak Olclip smiftaki G6grencilerin
performanslarinin  normal dagilim egrisinde Ongoriilen bicimde gergeklesecegi
varsayimindan hareket eder. Bu ozellikleriyle bagil degerlendirme sistemin uygulama
esaslari Bagil ve Mutlak degerlendirme sisteminin nasil yiiriitiilecegi Universite
Senatosu tarafindan kabul edilen Bagil Degerlendirme Uygulama Esaslarinda
belirtilmistir. Lisans -IV smifinda alinan Seminer ve Bitirme Projesi derslerinin 6lgme
ve degerlendirme sistemi diger derslere gore farklilik gostermektedir. Bu dersler i¢in ara
sinav uygulanmamakta, yalnizca yartyll sonu degerlendirmesi yapilmaktadir.
Ogrencinin sectigi bir danigman rehberliginde vyiiriitilen Bitirme Projesi dersi
kapsaminda hazirlanan metinler, olusturulan komisyonlarca degerlendirilerek
notlandirilmaktadir. Bu konu bolim kurulu toplantilarinda giindem edilmekte ve
islemler takip edilmektedir. Ders bilgi paketlerinin icerigi ile sinav sorularinin
uyumlulugu noktasinda ortak bir kararla hareket edilmektedir.

Olgunluk Diizeyi

3 - Programlarin genelinde 6grenci merkezli ve ¢esitlendirilmis 6lgme ve degerlendirme
uygulamalar1 bulunmaktadir.


https://ubys.trabzon.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=false&isIntegratedCourse=false&courseId=PU!xBBx!v0hAqi!xDDx!Bho2stknEPjQ!xGGx!!xGGx!&curriculumId=dfSkcdVKm0WgzQ9uGtnstQ!xGGx!!xGGx!&apid=lUFlGCwFw4Vv0Kz!xDDx!jioUcg!xGGx!!xGGx!&eqd=10602&progName=M%C3%BCzikoloji%20B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC%20-%20M%C3%BCzikoloji%20/%20M%C3%BCzikoloji%20Pr.&culture=tr-TR
https://ubys.trabzon.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=lUFlGCwFw4Vv0Kz!xDDx!jioUcg!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR

Kanitlar

(3)B.2.2._1: Lisans Egitim-Ogretim Yonetmeligi

(3)B.2.2. 2: Bitirme Projesi

(2)B.2.2. 3: 18 KASIM 2025 tarihli Miizikoloji Boéliimii kurul toplantisi sonug tutanagi

B.2.3. Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve
kredilendirilmesi

Birimimizde Yiksekogretim Kurulunun kriterleri gercevesinde Yatay Gegis yoluyla
ogrenci alim1 yapilmaktadir. Ayrica Lisansiistii Egitim Enstitiisiinde yer alan Miizikoloji
Tezli Yiiksek Lisans programi igin, Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligi Lisansiistii
Egitim ve Ogretim Y&netmeligi ile Trabzon Universitesi Lisansiistii Egitim ve Ogretim
Yonetmeliginde yer alan hiikiimler kapsaminda Ogrenci alinmaktadir. Lisans
programlarimizda 6zel yetenek gerektiren programlara 6grenci alim is ve islemleri ilgili
mevzuat hiikiimlerine bagli olarak yapilan 6zel yetenek sinavlarinda alinan sonuglara
gore yerlestirme gergeklestirilmektedir. Universitenin degisik programlarina yabanci
uyruklu &grencilerin  kabulii, her yil YOK Baskanhig: tarafindan kontenjanlar
dogrultusunda Trabzon Universitesi On Lisans ve Lisans Programlarma Yurtdisindan
Ogrenci Kabulii Yonergesi esaslarina gore gergeklestirilmektedir. Buna ek olarak
kuruma yeni kayitlanan veya yatay gecis yolu ile gelen Ogrencilerin Onceki
ogrenmelerinin taninmasi ve kredilendirilmesi ilgili mevzuat hiikiimleri kapsaminda
uyum komisyonlar1 tarafindan yapilmakta ve 6grencinin transkriptine islenmektedir.
2026-2027 egitim-0gretim y1l1 i¢in bolimiimiize 6grenci kabiilii noktasinda sinavlar ve
boliimiimiiziin imkanlart hakkinda 2026 bahar yariyilindan itibaren cevre liselerde
tanitic1 egitimler-seminerler diizenlenmesine, smav duyurularinin aktif bir sekilde
yapilmasina karar verilmis ayrica yetenek sinavlarinda diizeye uygun bir giincelleme
yapilmast gerektigi anlagilmistir. Bu dogrultuda miizikoloji boliimii  6gretim
elemanlarinca yapilacak tanitici etkinlikler planlanmaktadir. Ayni zamanda sinav
sorular1 ve dagiliminin da giincellenmesi dogrultusunda karar alinmistir.

Olgunluk Diizeyi

3 - Kurumun genelinde 6grenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve
kredilendirilmesine iliskin planlar dahilinde uygulamalar bulunmaktadir.

Kanitlar

(3)B.2.3._1: Kabul ve Kayit kosullari

(2)B.2.3. 2: Kesin Kayit Listesi

(2)B.2.3._3: 18 KASIM 2025 tarihli Miizikoloji Boliimii kurul toplantis1 sonug¢ tutanagi

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma


https://trabzon.edu.tr/Share/B832AF0E765CFDF72A8935A8D9197617
https://ubys.trabzon.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=false&isIntegratedCourse=false&courseId=7RDRyYGsKcrSfJ3AmwBRSw!xGGx!!xGGx!&curriculumId=dfSkcdVKm0WgzQ9uGtnstQ!xGGx!!xGGx!&apid=lUFlGCwFw4Vv0Kz!xDDx!jioUcg!xGGx!!xGGx!&eqd=10602&progName=M%C3%BCzikoloji%20B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC%20-%20M%C3%BCzikoloji%20/%20M%C3%BCzikoloji%20Pr.&culture=tr-TR
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/f9d73e0213fe6acb14c82943f9aa5f2c.pdf&yeni=B.2.2._3%3A+18+KASIM+2025+tarihli+M%C3%BCzikoloji+B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC+kurul+toplant%C4%B1s%C4%B1+sonu%C3%A7+tutana%C4%9F%C4%B1+
https://ubys.trabzon.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=lUFlGCwFw4Vv0Kz!xDDx!jioUcg!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://konservatuvar.trabzon.edu.tr/Duyuru/7394/trabzon-universitesi-devlet-konservatuvari-muzik-muzikoloji-ve-muzik-teorisi-bolumleri-2025-yili-ozel-yetenek-sinavi-ii-asama-sinav-sonuclari
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/7f8f90b5f66bb00ecbc980166e015cee.pdf&yeni=B.2.3._3%3A+18+KASIM+2025+tarihli+M%C3%BCzikoloji+B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC+kurul+toplant%C4%B1s%C4%B1+sonu%C3%A7+tutana%C4%9F%C4%B1+

18 Mayis 2018 tarih ve 30425 sayili Resmi gazetede yayimlanan 7141 Sayili Kanun
geregi Karadeniz Teknik Universitesine (KTU) kayith dgrenciler ise istedikleri takdirde
KTU diplomasmi ve ekini mevcut siirecte almaktadirlar. Universite 18.11.2020
tarihinden itibaren 6n lisans mezunlarina “Trabzon Universitesi Diplomas1” vermeye
baslamistir. BOlliimiimiliz programlarinda; diploma, derece ve diger yeterliliklerin
taninmas1 ve sertifikalandirilmasina iliskin kriterler ve siiregler Trabzon Universitesi
Diploma, Diploma Eki ve Diger Belgelerin Diizenlenmesine Iliskin Yonerge takip
edilerek Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 (OIDB) tarafindan yapilmaktadir. Bu yonerge
Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 (OIDB) internet sayfasindan kamuoyu ile paylasiimistir.

Olgunluk Diizeyi

3 - Kurumun genelinde diploma onay1 ve diger yeterliliklerin sertifikalandirilmasina
iliskin uygulamalar bulunmaktadir.

Kanitlar

(3)B.2.4._1: Diploma Yo6netmeligi

(2)B.2.4. 2: Lisans Egitim-Ogretim Y &netmeligi

B.3. Ogrenme Kaynaklari ve Akademik Destek Hizmetleri
B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklari

Universitemizde sunulan kiitiiphane hizmetleri, dgrencilerin yararlandigi temel 6grenme
kaynaklar1 arasinda Onemli bir yer tutmaktadir. Kiitiiphane; ogrenciler, &gretim
elemanlar1 ve arastirmacilarin gereksinimlerini karsilayabilecek kapsamda olusturulmus
olup giiclii bir elektronik veri tabani altyapisina sahiptir. Egitim-6gretim donemlerinde
hafta i¢i 08.00-22.00, hafta sonu ise 09.00-22.00 saatleri arasinda hizmet veren
kiitiiphane, yaz tatili sliresince hafta i¢i 09.00—17.00 saatleri arasinda agiktir. Bunun
yani sira Agik Erisim Sistemi, Trabzon Universitesi biinyesinde iiretilen kitap, makale,
tez, bildiri ve rapor gibi akademik c¢iktilar1 uluslararasi standartlara uygun bi¢imde
dijital ortamda arsivlemekte; bu kaynaklar1 telif haklar1 ¢ercevesinde agik erisime
sunarak goriiniirliigiinii ve etkisini artirmaktadir. Universitede yer alan derslikler,
laboratuvarlar, basili ve ¢evrimigi ders kitaplari, dijital belgeler ve videolar gibi egitim
materyalleri nitelik ve nicelik acisindan yeterlidir. Boliim 6grencileri bu kaynaklara
kolaylikla erigsebilmekte ve etkin bicimde kullanabilmektedir. Kiitiiphane biinyesindeki
caligma alanlar1 ve internet hizmetleri, yerleske genelinde kapsama alani bulunan
kablosuz internet altyapisiyla desteklenmistir. Ogrenciler ve tiim personel igin yiiksek
indirme ve yiikleme hizlar1 sunan kablosuz internet erisimine iliskin kullanim
kilavuzlar, farkl cihaz tiirlerini kapsayacak sekilde hazirlanarak yayimlanmistir. Devlet
Konservatuvari biinyesinde bulunan arsiv ve dijital doniistim laboratuvari, 6grenciler ve
akademik personelin yararlanabilecegi ¢ok sayida basili, gorsel ve isitsel kaynagin yani
sira dijital donilistim siirecleri i¢in gerekli teknik donanimi da igermektedir. Ayrica
boliim Ogrencilerinin kullandig1 derslikler ve c¢alisma odalarinda akustik ve dijital
piyanolar, projeksiyon cihazlari ve masaiistii bilgisayarlar yer almaktadir.

Olgunluk Diizeyi


https://trabzon.edu.tr/Share/C33E8A2E3DD5BF3CA99FBCE3B5BD1FB8
https://ubys.trabzon.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=false&isIntegratedCourse=false&courseId=7RDRyYGsKcrSfJ3AmwBRSw!xGGx!!xGGx!&curriculumId=dfSkcdVKm0WgzQ9uGtnstQ!xGGx!!xGGx!&apid=lUFlGCwFw4Vv0Kz!xDDx!jioUcg!xGGx!!xGGx!&eqd=10602&progName=M%C3%BCzikoloji%20B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC%20-%20M%C3%BCzikoloji%20/%20M%C3%BCzikoloji%20Pr.&culture=tr-TR

4 - Ogrenme kaynaklarinin gelistirilmesine ve kullanimina yonelik izleme ve
iyilestirilme yapilmaktadir.

Kanitlar

(2)B.3.1._1: Kiitiiphane Calisma Saatleri

(2)B.3.1. 2: Acik Frisim Kaynaklari

(3)B.3.1._3: Eduroam

(4)B.3.1. 4: Digilab

B.3.2. Akademik destek hizmetleri

Universiteye kesin kayit yaptiran her dgrenciye, kayith bulundugu birim biinyesinde
ilgili boliim baskanlig1 tarafindan derslerin baglamasini izleyen en ge¢ on bes giin
igerisinde akademik danisman atamasi yapilmaktadir. Universite genelinde yonergeler
dogrultusunda standart bir uygulama olarak yiiriitiilen bu siire¢ kapsaminda, ana bilim
dali programlarina kayith tiim 6grencilere bir akademik danisman goérevlendirilmekte ve
danigsman, 6grencinin egitim-dgretim siirecini diizenli olarak izlemektedir. Ogrenciler,
akademik danigmanlariyla yiiz yilize goriismelerin yani sira uzaktan iletisim olanaklar
aracilifiyla da etkin ve kesintisiz bigimde iletisim kurabilmekte; akademik siireclere
iliskin soru, talep ve goriislerini iletebilmektedir. Bununla birlikte, boliim 6grencileri
Erasmus ve Farabi gibi degisim programlarina yonelik islemlerini bdliim biinyesinde
gorevlendirilen ilgili koordinatorler araciligiryla gergeklestirebilmekte; ayrica yurt dist
lisansiistii  egitim olanaklarina iligkin bilgilendirme ve destek hizmetlerinden
yararlanabilmektedir.

Olgunluk Diizeyi

2 - Kurumda 6grencilerin akademik gelisimi ve kariyer planlamasi siireclerine iliskin
tanimli ilke ve kurallar bulunmaktadir.

Kanitlar

(2)B.3.2._1: Akademik Danismanlik Ydnetmeligi

(2)B.3.2._2: Yurt Dis1 Egitim Koordinatorliikleri

B.3.3. Tesis ve altyapilar

Boliim o6grencileri, liniversite yerleskesi igerisinde yer alan tiim sosyal, sportif ve
kiiltiirel tesislerden yararlanabilmektedir. Bu kapsamda yerleskede basketbol ve
voleybol sahalari, hali saha, fitness salonu ile kapali spor salonu bulunmaktadir. Ayrica,
konser, konferans, soOylesi ve benzeri kiiltirel ve akademik etkinliklerin
gerceklestirilmesine uygun altyapiya sahip olan Mahmut Gologlu Kiiltiir Merkezi,


https://kutuphane.trabzon.edu.tr/S/2321/kutuphane-calisma-saatleri
https://kutuphane.trabzon.edu.tr/S/5554/acik-erisim-kaynaklari
https://eduroam.trabzon.edu.tr/
https://konservatuvar.trabzon.edu.tr/S/3281/digilab
https://trabzon.edu.tr/Images/Uploads/YONERGELER/akademikdanismanlik.pdf
https://ofinaf.trabzon.edu.tr/

boliim 6grencilerinin bu tiir etkinliklerde kullanabilecegi teknik donanimiyla hizmet
vermektedir. Bunun yani sira boliim ogrencileri, yerleske icerisinde yer alan 6grenci
yemekhanesinden faydalanabilmektedir. Yemekhane; kapasitesi, fiziki kosullar1 ve
hijyen standartlar1 bakimindan boliim 6grencilerinin giinliik beslenme gereksinimlerini
karsilayabilecek yeterliliktedir.

Olgunluk Diizeyi

3 - Kurumun genelinde tesis ve altyapi erisilebilirdir ve bunlardan firsat esitligine dayali
olarak yararlanilmaktadir.

Kanitlar

(2)B.3.3._1: Spor Tesisleri

(2)B.3.3. 2: Konser/Konferans Salonu

(3)B.3.3._3: Beslenme Hizmetleri

B.3.4. Dezavantajh gruplar

Ozel gereksinimli bireyler ile 6zel egitim gereksinimi olan &grencilerin iiniversitede
sunulan egitim-6gretim faaliyetlerinden en iist diizeyde yararlanabilmelerini saglamak
amaciyla gerekli diizenleme ve uygulamalar ilgili yonergelerle tanimlanmistir. Uzaktan
ve karma egitim siireglerinde 6zel yaklagim gerektiren 6grencilere yonelik uygulamalar
belirlenmis ve bu dogrultuda diizenlemeler yapilmistir. Bu kapsamda, Trabzon
Universitesi biinyesinde faaliyet gdsteren Engelli Birimi; engelli 6grenci ile idari ve
akademik personelin iiniversitenin tim birimlerine esit ve erisilebilir bigimde
ulagabilmesini saglamak, gerekli destek hizmetlerini sunmak, engelli personelin ¢alisma
yasamini ve engelli 6grencilerin 6grenim siire¢lerini kolaylastirmak ve egitim-6gretim
faaliyetlerine tam katilimlarini desteklemek amaciyla gerekli Onlemleri almaktadir.
Engelli Biriminin gorev, yetki ve sorumluluklar ilgili yonergelerle belirlenmistir.
Ayrica, yerleske genelinde ve bolim 0Ogrencilerinin kullandigi binalarda engelsiz
tiniversite uygulamalar kapsaminda fiziki ve islevsel erisilebilirligi artirmaya yonelik
calismalar yiriitiilmektedir.

Olgunluk Diizeyi

4 - Dezavantajli gruplarin egitim olanaklarina erisimine yonelik uygulamalar izlenmekte
ve dezavantajli gruplarin goriisleri de alinarak iyilestirilmektedir.

Kanitlar

(2)B.3.4._1: Ozel Egitim Hizmetleri Uygulama ve Arastirma Y énetmeligi

(2)B.3.4._2: Uzaktan Egitimde Ozel Yaklasim Gerektiren Ogrencilerle ilgili
Uygulamalar

(3)B.3.4._3: Engelli Ogrenci Birimi Yo6nergesi



https://sks.trabzon.edu.tr/S/3587/spor-tesisleri
https://sks.trabzon.edu.tr/S/3590/konferans-salonlari
https://sks.trabzon.edu.tr/S/3577/beslenme-ve-diyet-hizmetleri
https://trabzon.edu.tr/S/4213/yonetmelikler
https://trabzon.edu.tr/Images/Uploads/uzaktanegitimyonetmelik.pdf
https://trabzon.edu.tr/Images/Uploads/uzaktanegitimyonetmelik.pdf
https://trabzon.edu.tr/Images/Uploads/YONERGELER/Engelli%20%C3%96%C4%9Frenci%20Birimi%20Y%C3%B6nergesi.pdf

(4)B.3.4. 4: Engelsiz Universite Bina Ici Uygulamalari

B.3.5. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler

Boliimiimiizde uygun nitelik ve nicelikte sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet olanaklari
bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizeyi

1 - Kurumda uygun nitelik ve nicelikte sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet olanaklari
bulunmamaktadir.

B.4. Ogretim Kadrosu
B.4.1. Atama, yiikseltme ve gorevlendirme Kriterleri

Trabzon Universitesi Senatosunun aldig1 kararla hayata gegirilen "Trabzon Universitesi
Hizmet i¢i Egitim Yonetmeligi" ile birlikte kurulan Egitim Kurulu ve Egitim Sube
Miidiirligl, Rektorliik ve Personel Daire Bagkanligi biinyesinde hem idari hem de
akademik personele yonelik egitim programlarini diizenlemek i¢in faaliyet
gostermektedir. Bu egitimlerin icerigi ve programlari, Egitim Sube Midirligi
tarafindan internet {izerinden ya da dogrudan ilgili birimlere iletilecek yazil
bildirimlerle personel ile paylasilmaktadir. Akademik kadronun kendilerini gelistirmek
istedikleri alanlarda hizmet ici egitim alabilmeleri icin, Hizmet I¢i Egitim Sube
Miidiirligi, personelden gelen talepleri toplamakta ve bu dogrultuda egitimler organize
etmektedir.

Olgunluk Diizeyi

3 - Kurumun tiim alanlar i¢in tanimli ve paydaslarca bilinen atama, yiikseltme ve
gorevlendirme kriterleri uygulanmakta ve karar almalarda (egitim-6gretim kadrosunun
ise alinmasi, atanmasi, yiikseltilmesi ve ders gorevlendirmeleri vb.) kullanilmaktadir.

Kanitlar

(2)B.4.1._1: Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Eleman1 Kadrolarina Yapilacak
Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarina Iliskin Usul ve Esaslar
Hakkinda Yonetmelik

(3)B.4.1._2: Ogretim UyeligineYiikseltilme ve Atanma Ynetmeligi

B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

Trabzon Universitesi Senatosunun aldig1 kararla hayata gegirilen "Trabzon Universitesi
Hizmet I¢i Egitim Yonetmeligi" ile birlikte kurulan Egitim Kurulu ve Egitim Sube
Miidiirligii, Rektorliik ve Personel Daire Baskanligi biinyesinde hem idari hem de


https://kalite.trabzon.edu.tr/Share/AB9CDBBC82803E992D549ECB97F610A0
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2018/11/20181109-3.htm
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2018/11/20181109-3.htm
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2018/11/20181109-3.htm
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24672&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5

akademik personele yonelik egitim programlarini diizenlemek i¢in faaliyet
gostermektedir. Bu egitimlerin icerigi ve programlari, Egitim Sube Midirligi
tarafindan internet {izerinden ya da dogrudan ilgili birimlere iletilecek yazili
bildirimlerle personel ile paylasilmaktadir. Akademik kadronun kendilerini gelistirmek
istedikleri alanlarda hizmet i¢i egitim alabilmeleri icin, Hizmet I¢i Egitim Sube
Miidiirligi, personelden gelen talepleri toplamakta ve bu dogrultuda egitimler organize
etmektedir.

Olgunluk Diizeyi

1 - Kurumda 6gretim elemanlarinin 6gretim yetkinligini gelistirmek iizere planlamalar
bulunmamaktadir.

B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve odiillendirme

2024 yili Akademik Tesvik Odenegi Bagvuru siireci dgretim elemanlarinin akademik
faaliyetlerine iliskin 6rnek kanit ve belgeler ile birlikte ilgili birim Akademik Tegvik
Basvuru ve Inceleme Komisyonlarina Universite Bilgi Yonetim Sistemi (UBYS)
lizerinden g¢evrim i¢i yapilmaktadir. UBYS sistemi i¢inde, her bir §gretim iiyesine ait
Akademik Performans Puanlari degisik kategorilerde belirlenmektedir

Olgunluk Diizeyi
3 - Tesvik ve ddiillendirme uygulamalar1 kurum geneline yayilmistir.
Kamtlar

(2)B.4.3._1: Akademik Tesvik Odenegi 2025 Faaliyet Yili Uygulama Rehberi

(3)B.4.3. 2: Akademik Tesvik Odenegi Ydnetmeligi

(3)B.4.3._3: Birim On inceleme Komisyonlar1 Yardim Kilavuzu

C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari
C.1.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi

Olgunluk Diizeyi

1 - Kurumda aragtirma siireclerinin yonetimi ve organizasyonel yapisina iliskin bir
planlama bulunmamaktadir.

C.1.2. ¢ ve dis kaynaklar


https://personel.trabzon.edu.tr/Share/8B89F23FE5C462B93FB9E5AC8BB17731
https://personel.trabzon.edu.tr/Share/EDD5B6C5FE43854EA3FFE8DEB10039EE
https://personel.trabzon.edu.tr/Share/B1E348FAFAEB027890A8FBF95DB07948

Boliimiimiiz, Devlet Konservatuvar: ve Universite’nin Bilimsel Arastirma Projeleri
Koordinasyon Birimi ile es zamanli olarak yiiritmektedir.

Olgunluk Diizeyi

2 - Kurumun arastirma ve gelistirme faaliyetlerini siirdiirebilmek i¢in uygun nitelik ve
nicelikte fiziki, teknik ve mali kaynaklarin olusturulmasina yonelik planlari
bulunmaktadir.

Kanitlar

(2)C.1.2._1: Bilimsel Arastirma Projeleri

C.1.3. Doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlar

Olgunluk Diizeyi

1 - Kurumun doktora programi ve doktora sonrasi imkanlar1 bulunmamaktadir.

C.2. Arastirma Y etkinligi, Is birlikleri ve Destekler
C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

Boliimiimiiz, Devlet Konservatuvari 6gretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin
gelistirilmesine yonelik planlar1 Universite ile es zamanli olarak yiiritmektedir.

Olgunluk Diizeyi

2 - Kurumda, 6gretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin gelistirilmesine yonelik
planlar bulunmaktadir.

Kanitlar

(2)C.2.1._1: TUBITAK 2209-A Proje Hazirlama

(2)C.2.1._2: Yénetmen Ogretmen Projesi

C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma
birimleri

Cumbhuriyet Coskusunu Yurtdist Temsilciliklerimizde de Yasiyor, Yasatiyoruz...
Ogrencilerimizden olusan Ala Ensemble, 29 Ekim Cumhuriyet Bayrami etkinlikleri
kapsaminda Batum Bagkonsoloslugu ile ortaklasa planladigimiz Cumhuriyet Bayrami
Resepsiyonu gecesinde Wellmond Otel Batum'da basarili bir konser gerceklestirdi.
Konserin ardindan gelecekte yapilacak projeler goriisiildii. Bu kiymetli gecenin
organizasyonunda emegi gecen Batum Baskonsolosu Dr. Adnan Altay ALTINORS,


(2)C.1.2._1:%20Bilimsel%20Ara%C5%9Ft%C4%B1rma%20Projeleri
(2)C.2.1._1:%20T%C3%9CB%C4%B0TAK%202209-A%20Proje%20Haz%C4%B1rlama
https://konservatuvar.trabzon.edu.tr/Haber/5943/yonetmen-ogretmen-projesinin-ogretmen-egitimleri-tamamlandi

Konservatuvar Miidiir Yardimcist ve Uluslararasilasma Koordinatérii Dr. Ogr. Uyesi
Ugur Cihat SAKARYA, Ogr. Gor. Ahmet PEKDAG, basarili performanslartyla
boliimiimiizii, iiniversitemizi ve {ilkemizi temsil eden dgrencilerimiz Taha Kiirsat KOS,
Orcun GUNER, Emirhan HEKIMOGLU, Elif KARLIKLI, Hilal BUKAN ve Gizem
SOYTEMIZ'e tesekkiirlerimizi sunuyor, basarilar diliyoruz.

Olgunluk Diizeyi

2 - Kurumda ulusal ve uluslararasi diizeyde ortak programlar ve ortak arastirma
birimleri ile aragtirma aglarina katilim ve is birlikleri kurma gibi ¢coklu arastirma
faaliyetlerine yonelik planlamalar ve mekanizmalar bulunmaktadir.

Kanitlar

(2)C.2.2. 1: 29 Ekim Cumhuriyvet Bayrami Konseri

C.3. Arastirma Performansi
C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Boéliimiimiiz, Devlet Konservatuvari ve Universite'nin stratejik plan degerlendirme
oOlgiitleri ile esgiidiimlii bicimde akademik personelin performans verilerini, 3 aylik
periyotlar biciminde takip etmekte ve sonuglari ilgili birimlere iletmektedir.

Olgunluk Diizeyi

2 - Kurumda arastirma performansinin izlenmesine ve degerlendirmesine yonelik ilke,
kural ve gostergeler bulunmaktadir.

Kanitlar

(2)C.3.1._1: Faaliyet Raporu

C.3.2. Ogretim elemani/arastirmaci performansinin degerlendirilmesi

Béliimiimiiz, Devlet Konservatuvari ve Universite'nin stratejik plan degerlendirme
Olciitleri ile esglidiimlii bicimde akademik personelin performans verilerini, 3 aylik
periyotlar biciminde takip etmekte ve sonuglari ilgili birimlere iletmektedir.

Olgunluk Diizeyi

2 - Kurumda 6gretim elemanlariin arastirma performansinin izlenmesine ve
degerlendirmesine yonelik ilke, kural ve gostergeler bulunmaktadir.

Kanitlar

(2)C.3.2._1: Faaliyet Raporu



https://konservatuvar.trabzon.edu.tr/Etkinlik/2839/29-ekim-cumhuriyet-bayrami-konseri
(2)C.3.1._1:%20Faaliyet%20Raporu
(2)C.3.2._1:%20Faaliyet%20Raporu

D. TOPLUMSAL KATKI

D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki
Kaynaklar:
D.1.1. Toplumsal Katk Siireclerinin Yonetimi

Boliimiimiizde toplumsal katki siireglerinin yonetimi ve organizasyonel yapisina iligkin
igsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir uygulamalar bulunmaktadir. Bu baglamda,
bagli bulundugumuz birim ile birlikte 29 Ekim Cumhuriyet Bayrami vesilesiyle
ogrencilerimiz Batum'da diizenlenen Cumbhuriyet Bayrami Resepsiyonu'nda sahne
almistir (D.1.1.1.; D.1.1.2.; D.1.1.3.; D.1.1.4; D.1.1.5.; D.1.1.6.).

Olgunluk Diizeyi

3 - Kurumun genelinde toplumsal katki siireclerinin yonetimi ve organizasyonel yapisi
kurumsal tercihler yoniinde uygulanmaktadir.

Kanitlar

(3)D.1.1._1: 29 Ekim Cumhuriyet Bayrami Konseri

(3)D.1.1. 2: Trabzon Universitesi Devlet Konservatuvari Yeni Y1l Konseri

(2)D.1.1._3: Ala Ensemble Konseri

(3)D.1.1. 4: Giircistan Bagimsizlik Giinii Miinasebetiyle Diizenlenen Tirk-Gilirci
Dostluk Konseri 'Sinirlarin Otesinde Miizik'

(3)D.1.1. 5: Trabzon Universitesi Bahar Senlikleri 'Rock Akademi'

(2)D.1.1._6: 2025 Bahar Senligi Etkinlikleri Devlet Konservatuvari 'Grup Ala'

D.1.2. Kaynaklar

Olgunluk Diizeyi

1 - Kurumun toplumsal katki faaliyetlerini siirdiirebilmesi i¢in yeterli kaynag:
bulunmamaktadir.

D.2. Toplumsal Katki Performansi
D.2.1. Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Olgunluk Diizeyi

1 - Kurumda toplumsal katki performansinin izlenmesine ve degerlendirmesine yonelik
mekanizmalar bulunmamaktadir.


https://konservatuvar.trabzon.edu.tr/Etkinlik/2839/29-ekim-cumhuriyet-bayrami-konseri
https://konservatuvar.trabzon.edu.tr/Etkinlik/2979/trabzon-universitesi-devlet-konservatuvari-yeni-yil-konseri
https://konservatuvar.trabzon.edu.tr/Etkinlik/2777/2-ekim-2025-ala-ensemble-konseri
https://konservatuvar.trabzon.edu.tr/Etkinlik/2617/gurcistan-bagimsizlik-gunu-munasebetiyle-duzenlenen-turk-gurcu-dostluk-konseri-sinirlarin-otesinde-muzik
https://konservatuvar.trabzon.edu.tr/Etkinlik/2617/gurcistan-bagimsizlik-gunu-munasebetiyle-duzenlenen-turk-gurcu-dostluk-konseri-sinirlarin-otesinde-muzik
https://konservatuvar.trabzon.edu.tr/Etkinlik/2604/trabzon-universitesi-bahar-senlikleri-rock-akademi
https://konservatuvar.trabzon.edu.tr/Etkinlik/2594/2025-bahar-senligi-etkinlikleri-devlet-konservatuvari-grup-ala

SONUC VE DEGERLENDiRME

Bu belge Trabzon Universitesi Devlet Konservatuvar: Miizikoloji Boliimii adina,
Liderlik ve Kalite, Egitim ve Ogretim, Arastrma ve Gelistirme, Toplumsal Katk1
basliklar1 atinda boliim i¢ degerlendirme raporu olarak hazirlanmigtir. Bu baglamda her
bir baslik igerisindeki alt ol¢iitlerle ilgili olgunluk diizeyi ve bu diizeyler i¢in kanitlar
ortaya konulmaya calisilmistir. Bu degerlendirmeler yapilirken; Boliim, Birim ve
Universitemizin ortaya koymus oldugu Stratejik Plan ve Performans gostergeleri
dikkate alinmistir. Bu dogrultuda rapor Kurum i¢ Degerlendirme raporu hazirlama
kilavuzunda istenilen Slgiitler dogrultusunda hazirlanmistir.

Liderlik, Yonetisim ve Kalite

Boliimiimiiz anabilim dallar1 yonetisim modeli ve idari yapiya belirli organizasyon
semalar1 dogrultusunda olduk¢a 6nem vermektedir. Bu baglamda kurumun ydnetisim
modeli ve organizasyonel yapilanmasi, birim i¢i alanlarin genelini kapsayacak sekilde
faaliyet gostermektedir. Ayrica ilgili faaliyetlerin izlenmesi ve iyilestirilmesi
dogrultusunda c¢alismalar, hiyerarsik yapisi1 dikkate alinarak gerceklestirilmektedir.
Boliimiimiiz anabilim dallarinda kalite gilivencesi sisteminin yonetilmesi ve kalite
kiiltiirintin igsellestirilmesini destekleyen etkin bir liderlik yaklasimi bulunmaktadir.
Komisyon iiyelerimiz bolim  kalite kiiltiiriiniin =~ olusturulmasinda  liderlik
yapmaktadirlar. Boliim Bagkanligimiz ve Ana Bilim Dali Bagkanliklar1 arasinda etkin
bir iletisim ag1 bulunmaktadir. Tiim programlarin amaglari, ¢iktilar1 ve bunlarin TYYC
uyumu tanimlanmig, ilan edilmistir ve egitim-0gretimle ilgili uygulamalarla
iligkilendirilmistir. Bolimiimiiz Ana Bilim Dali programlarinda 06lgme ve
degerlendirmeler Universitemiz Egitim Ogretim Sinav Y&netmeligi kapsaminda
yapilmaktadir. Ana Bilim dali programlarinda egitim goren, O6grencilerin 6grenim
stiresince programlarin amag¢ ve 6grenme ¢iktilarina Bilgi Paketlerinden ulagsmaktadir.
Bunlar Liderlik, Yo6netisim ve Kalite anlaminda boliimiimiiziin gili¢lii yonleridir.

Bolimiimiizde gelistirilmeye acgik yon olarak giincel miifredatin gelistirilmesi ve
giincellemesi belirlenmistir. Boliimiimiiz anabilim dallarinda uygulanan miifredatlarin,
giincellenerek yiliksek Ogretim ekosisteminde ve temel fonksiyonlari gercevesinde
meydana gelen degisimler ile uyumlu olmasi amaglanmistir. Bu dogrultuda
boliimiimiizde degisim ihtiyac1 ortaya ¢ikan noktalar belirlenmistir. Ancak 2025 yili
icinde yasanan bazi aksakliklar nedeniyle siiregte yol alinamamis ve 2025 Kasim ayinda
gerceklestirilen Bolim Toplantisinda calismalarin yeniden ve daha sistemli bigimde
yuriitiilmesi karar1 alinmistir.

Egitim ve Ogretim

TRU Devlet Konservatuvari, Karadeniz Teknik Universitesine bagli olarak 2003 yilinda
kurulmugtur. Diger {niversitelerin konservatuvarlar teskilatlanmalarinin incelenmesi
sonucunda Karadeniz Teknik Universitesi Devlet Konservatuvari’nin  giiniimiiz
ihtiyaclarma cevap verebilmesi i¢in 2008 yilinda yeni bir yapilandirma g¢aligmasina
gidilmis, bu dogrultuda konservatuvar biinyesinde {i¢ boliim ve bu boliimler igerisinde
yedi anabilim/anasanat dalinin kurulmasi uygun goriilmiistiir. 2011-2012 akademik yili
itibariyle Miizikoloji Boliimii Miizikoloji Anabilim Dali’na 6grenci alinarak egitime
baglanmistir. Konservatuvar ilk mezunlarin1 2014-2015 akademik sezonunda vermistir.



2018 yilinda Trabzon Universitesine baglanmistir. 2018-2019 Ogretim yili itibariyle
Lisans derecesinde Miizik Teorileri , Yiiksek Lisans derecesinde Miizikoloji Anabilim
Dali'na 0Ogrenci alinmaya baslanmistir. Lisansiistii Egitim Enstitiisii’'ne bagh
“Miizikoloji (Tezli) Yiiksek Lisans Programi bulunmaktadir. Bolimiimiiz Ana Bilim
Dallarinda, 2023 yili igerisinde herhangi bir program giincellemesi olmamuistir.
Boliimiimiiz Ana Bilim Dallarinda 2023-2024 egitim ve 6gretim yilinda giincellenen
program uygulanmaya devam etmektedir. Miizikoloji ve Miizik Teorileri programlarin
amaglari, ¢iktilar1 ve bunlarin TYYC uyumu tanimlanmis, ilan edilmistir ve egitim-
Ogretimle ilgili uygulamalarla iliskilendirilmistir. Bolimiimiiz Ana Bilim Dali
programlarinda Slgme ve degerlendirmeler Universitemiz Egitim Ogretim Smav
Yonetmeligi kapsaminda yapilmaktadir. Ana Bilim dali programlarinda egitim goren,
Ogrencilerin O0grenim siiresince programlarin amag¢ ve Ogrenme ¢iktilarina Bilgi
Paketlerinden ulagsmaktadir Tiim programlarin amaglari, ¢iktilar1 ve bunlarin TYYC
uyumu tanimlanmig, ilan edilmistir ve egitim- Ogretimle ilgili uygulamalarla
iliskilendirilmistir. Bu yapilanma boliimiimiiziin egitim ve dgretim bashigi icerisindeki
giiclii yoniinii olusturmaktadir. Programin iyilestirilmesi ve daha verimli bir egitim -
Ogretim siireci agisindan miifredat degisikligine yonelik ¢aligmalarin 2026 yili i¢inde
yogunlastirilmasi planlar dahilindedir.

Arastirma ve Gelistirme ile Toplumsal Katki

Arastirma ve Gelistirme ile Toplumsal Katki boliimiimiiz adina gelistirilmesi gereken
noktalarin en basinda gelmektedir. Boliimiizde akademisyenler ¢esitli arastirma
projeleri gergeklestirmelerinin yani sira bunlarin gerekli izlenimleri bdliimiimiiz
tarafindan yapilmakta ve Stratejik Degerlendirme Raporuyla birlikte her donem diizenli
olarak tiniversitemiz ile paylasilmaktadir. Ancak boliim olarak aragtirma ve gelistirme
ile toplumsal katkiy1 gelistirmeye yonelik bir diizenleme bulunmamaktadir. Bu anlamda
boliim olarak aragtirma projelerinde gorev alan ve yiiriitiicii olan akademisyenlerimze
yonelik destek saglayacak mekanizma ihtiyaci hissedilmektedir.



BiRiM iC DEGERLENDIRME RAPORU BEYANI

Bu Raporda yer alan bilgilerin ve kanitlarin giivenilir, dogru ve tam oldugunu,
Rapor igeriginde yer alan bilgilerin 2025 yil igerisinde gerceklesen faaliyetler ve
uygulamalara dayandigini, Raporun YOKAK tarafindan belirtilen yazim kurallarina ve
icerigine uygun oldugunu, kanit kullaniminda KVKK hikiimlerine dikkat edildigini beyan
ve taahhit ederim.

05.01.2026



